LEI N° 3.509, DE 11 DE JUNHO DE 2015.

DispSe sobre a aprovacio
DE EDUCACAO DE LIN|
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LINHARES, ESTADO DO
saber que a C&mara Municipal aprovou € eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo de Linh
por dez anos, a contar da aprovagdo desta Lei, na forma do Anexo, conj
disposto no art. 214 da Constituigdo Federal, bem como art. 190 da Lei
Linhares.

Art. 2° Sdo diretrizes do PME/Linhares:

I - erradicacdo do analfabetismo;

IT — universalizagio do atendimento escolar;

I — superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na p
erradicaco de todas as formas de discriminag@o.

IV — melhoria da qualidade da educaggo;

V — formagfo para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos
que se fundamenta a sociedade;

VI - promogao do principio da gestdo democrética da educagéo puh

VII - promogdo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica;

VIII — estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos pu
proporgdo do Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as
com padrdo de qualidade e equidade;

IX — valorizagdo dos (as) profissionais da educagio;

X — promogio dos principios do respeito aos direitos hum|
sustentabilidade socioambiental.

Art. 3° As metas e estratégias previstas no Anexo desta
prazo de vigéncia deste PME, exceto aquelas que apresentem prazo inferiof

Art. 4° As metas previstas no Anexo desta Lei deverfo ter

demogréfico e os censos nacionais da educagdo basica e superior mais atualizados, dis

da publicagfo desta Lei.

Parigrafo tnico O Poder Publico busc
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Art. 5° A execugio do PME ¢ o cumprimento de suas metas serd
continuo e de avaliagdes peri6dicas, realizados pelas seguintes instancias:

I — Superintendéncia Regional de Educagio — SRE/Linhares;
IX - Secretaria Municipalde'EdUcagﬁq —~SEME; ;
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III — Comissdo de Educa¢o da Camara dos Vereadores;
IV — Conselho Municipal de Educacdo;

V — Férum Municipal de Educaggo de Linhares;

VI — Conselho Estadual de Educagdo.

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I — divulgar os resultados do monitoramento e da
institucionais da internet;

II — analisar e propor politicas
cumprimento das metas;

ITI - analisar e propor a revisio do percentual de investimento piibl

s avaliagqg

piiblicas para assegurar a implem

§ 2° A cada dois anos, ao longo do periodo de vigéncia deste PN
divulgardo estudos para aferir a evolugdo no cumprimento das metas estabel

§ 3° A meta progressiva do investimento plblico em educagdo s
de vigéncia do PME e poder4 ser ampliada por meio de lei, para atender as
cumprimento das demais metas.

§ 4° Serdo utilizados recursos do pré-sal, incluidos os royalties, dire
Art. 6° O Municipio devers promover a realizagdo de pelo
municipais de educagio até o final do decénio, articuladas e coordenadas
Educagdo de Linhares, instituido nesta Lei, no 4mbito da Secretaria de Edud|
§1° O Férum Municipal de Educagdo de Linhares, além da atribuiga
I - acompanhar4 a execugfio do PME e o cumprimento de suas metd

II — promovera a articulagio das conferéncias municipais de edu
estadual e nacional.
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§ 2° As conferéncias municipais de educagio realizar-se-40 com i
entre elas, com o objetivo de avaliar a execucdo deste PME e subsi
municipal de educagio para o decénio subsequente.

Art. 7° A consecugio das metas deste PME e a implement
realizadas em regime de colaboragio entre a Unido, o Estado e o Municipio

§ 1° Cabera aos gestores federal, estadual e municipal a adoggo d4
necessarias ao cumprimento das metas previstas neste Plano Municipal de H

§ 2° As estratégias definidas no Anexo desta Lej nfo elidem a adq
ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperacdo entre os ent
complementadas por mecanismos nacionais e locais de coordenagdo e colabj

§ 3° Os sistemas de ensino do Estado e do Municipio cri
acompanhamento da consecugo das metas deste PME, do PEE e do PNE.

§ 4° Sera criada uma instan
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Estado e o Municipio. 2 ' .
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§ 5° O fortalecimento do regime de colabora¢do entre o Estadq
instituicdo de instancias permanentes de negociagéo, cooperagio e pactuacy

Art. 8° O Plano Plurianual
serdo formulados de maneira a asse

diretrizes, metas e estratégias deste PME, a fim de viabilizar sua plena exec

Art. 9° O Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacdo Basica, d
colaboragio com o Estado e o Municipio, constituird fonte de inform

qualidade da educagio basica e para orientagdo das politicas publicas desse

§ 1° O sistema de avaliagdo a que se refere o caput produzir, no m3

I — indicadores de rendimento escolar, referentes ao desempenho
em exames nacionais de avaliagdo, com participagio de pelo menos
estudantes de cada ano escolar periodicamente avaliado em cada escol
apurados pelo censo escolar da educagio basica;

II - indicadores de avaliagdo institucional, relativos a caracte
estudantes e do corpo dos (das) profissionais da educagdo, as relagBes
docente, do corpo técnico e do corpo discente, a infraestrutura das escola
disponiveis e os processos da gestdo, entre outras relevantes.

§ 2° A elaboragio e a divulgacdo de indices para avaliagdo da qy
Desenvolvimento da Educagdo Basica — IDEB, que agreguem os indicador
do §1°, ndo elidem a obrigatoriedade de divulgago, em separado, de cada

§ 3° Os indicadores mencionados no § 1°
ensino, rede escolar, unidade da Federagdo, sendo
de resultados individuais dos estudantes e dos indic
comunidade do respectivo estabelecimento e para o

serdo estimados por
amplamente divulgado
adores calculados para {
Orgdo gestor da respecti

§ 4° Acompanhar os dados do Instituto Nacional de Estudos e Pes
Teixeira — INEP na elaboragdo e calculo do IDEB e dos indicadores referidd

§ 5° A avaliacio de desempenho dos (as) estudantes em exames, ri
podera ser diretamente realizada pela Unido ou, mediante acordo de d
seu respectivo sistema de ensino e de seus Municipios, caso manten]
avaliagdo do rendimento escolar, assegurada a compatibilidade metodolégi
nacional, especialmente no que se refere &s escalas de proficiéncia e ao cale

Art. 10. Até o final do primeiro semestre do nono ano de vigénci
Educagéo, o Poder Executivo encaminhard, & Camara Municipal, sem prejy
Poder, Projeto de Lei referente ao Plano Municipal de Educacdo, a vigor
que incluird diagnéstico, diretrizes, metas e estratégias para o préximo decd

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Linhares, Estado do Espirito Santo, aos on
ano de dois mil e quinze.

e dias do

més de junho do




LEI N° 3.509, DE 11 DE JUNHO DE 2015.

ANEXO

METAS E ESTRATEGIAS

Meta 1: Universalizar, até 2016, a educa
5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em creg
minimo 85% (oitenta e cinco por cento), da demanda manifesta das criand
final da vigéncia deste PME.

¢d0 infantil na pré escola Ji

Estratégias:
1.1 Estabelecer e executar em regime de colaborago entre a U

nijo, o Estad
metas de expansdo da rede publica municipal de educagdo infantil seg}ndo 0 pad

qualidade, considerando as peculiaridades locais.

1.2 Implementar um pro
as familias de crianca de até 0
Educagdo Infantil.

grama, informatizado, aprimorando o cadal
3 (trés) anos, de forma a identificar seus

stério Publico e o Conselh
) anos, para assegurar o direito das crianga

1.3 Garantir em parceria com o Minj
criancas de 4 (quatro) e 5 (cinco
matricula na Educacio Infantil.

ara crianga
he de forn
a de até 3

5tro de rese
interesses

p Tutelar 3
5 € a obrigs

1.4 Garantir a construgdo e manutencdo de Centros de Educa
padrdes
matriculas, preferencialmente, proximas a residéncia das criangas.

1.5 Manter e ampliar a participagdo do municipio nos programas
reestruturacdo de escolas, bem como de aquisi¢cdo de equipamentos, visan
da rede fisica das escolas publicas de educagio infantil.

1.6 Implementar parceria publico
ensino, por meio de programas de incenti

-privada para manutencio e ampl]
vo a dedugdo fiscal.

1.7 Assegurar a avaliagdo da educagdo infantil, a ser realizada co
anos, com base em pardmetros nacionais de qualidade, a fim de estabel
melhoria na qualidade da educacdo infantil.

1.8 Promover a parceria entre niicleos de pesquisa e cursos de fort
educagdo, de modo a garantir a elaboragio de curriculos e propostas ped
avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e 4
atendimento da populaggo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

1.9 Assegurar o atendimento das populagdes do campo, limitando
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1.10 Priorizar o acesso a educacdo infantil e fomentar a oferta d
especializado complementar e suplementar as criangas com deficiénci
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, com contratagio de 8
superior na édrea de educacfio e cursos especializados assegurando a educa
surdas e a transversalidade da educagéo especial nessa etapa da educagfo b4

1.11 Participar de programas de
areas de educagdo, satide e assisténcia s
até 3(trés) anos de idade.

orientagio e apoio as familias, p
ocial, com foco no desenvolvimen

1.12 Preservar as especificidades da educagfo infantil na organi
garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabx
pardmetros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seg
do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de idade no ensino fundamental.

1.13 Fortalecer e assegurar o acompanhamento e o monitoramento d
das criangas na educagio infantil, em colaboragdo com as familias e ¢
assisténcia social, satude e protegdo a infancia.

1.14 Garantir acesso e permanéncia ao tempo integral nas escolas d
criangas de 1 a 5 anos.

1.15 Ampliar o niimero de
garantir a universaliza
definidos nacionalme

profissionais da educacéo por meio
¢80 e ampliagio da oferta de educagdo infantil, mant
nte.

1.16 Assegurar a quantidade
do Conselho Estadual de Educagio.

de alunos por turma, conforme legis]

Meta 2: Universalizar o en
(seis) a 14 (quatorze) anos e gara
concluam essa etapa na idade reco

sino fundamental de 9 (nove) anos p:
ntir que pelo menos 95% (noventa e ci
mendada, até o tltimo ano de vigéncia de

Estratégias:

2.1 Mapear as regides que ocorram crescimento populacional e q
construgdo de escolas ou amp
demanda, garantindo espacos ad
vigor.

liagdes das mesmas com estrutura perti

equados ao nimero de alunos por sala de aj

2.2 Elaborar diretrizes pedagdgicas com participagdo democratica
processo educacional, considerando os direitos e objetivos de aprendizagem

2.3 Criar estratégias para garantir o funcionamento e manute
informética, bem como, estruturar as unidades escolares com bibliotecas? e
laboratérios de ciéncias com profissionais qualificados, que favorecam o
direitos de aprendizagem. :

2.4 Elaborar estraté
acompanhamento individualiz

gias de acompanhamento assegurando  as
ado dos alunos do ensino fundamental.

2.5 Implantar e garantir o funcionamento, no prazo de dois ano

‘multidisciplinar, conforme mapeamento das zonas urbana e rural em parc

b atendimento educacional
A, transtornos globais do
rofissionais com formagéo
¢do bilingue para criancas
sica.
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Assisténcia Social e Satide visando d
favorecendo as aprendizagens.

ar suporte as situagdes especificas

2.6 Fortalecer parcerias com o Conselho Tutelar, Vara da Infind
acompanhamento e monitoramento do acesso, permanéncia e  ap
beneficidrios de programas de transferéncia de renda, das situacdes de
acompanhamento familiar, visando o sucesso escolar dos alunos.

2.7 Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da esco
publicos e assisténcia social, satide e protecdo a infancia, adolescéncia e juyj
2.8 Oportunizar a socializa
acompanhamento e participagdo d
estreitamento das relagdes escola e

¢do de atividades desenvolvidas pelos
0s pais na vida escolar das criangas e a
familia.

2.9 Garantir a matricula e permanéncia dos estudantes nas escolas d

2.10 Divulgar, propor, incentivar e apoiar a participagio em acdes
municipal, estadual e federal, que desenvolvam e estimulem as habilidades
2.11 Articular e efetivar
atividades de desenvolvimento e e
acessivel garantido.

parceria entre Secretaria de Educagdo
stimulo s atividades esportivas, com ma

2.12 Firmar parcerias com a Secretaria de Cultura, instituicdes e 1
de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicio dos e
espagos escolares, assegurando que as escolas sejam péSlos de criagdo e difu

2.13 Firmar parceria com a Secretaria de Recursos Hidricos
desenvolver atividades na 4rea de Educagdo Ambiental, com vistas s prétic
2.14 Assegurar técnico
modalidades da Educaggo Bésica

pedagdgico especifico de acordo com
oferecidas na escola.

Meta 3: Universalizar, até 2016, o atend
17 (dezessete) anos e elevar, até o final do
no ensino médio para 85 %

imento escolar para toda a
periodo de vigéncia deste PME, :
(oitenta e cinco por cento).

Estratégias: .

3.1 Estabelecer um didlogo permanente com o Estado a fim de
matriculas da rede publica nos turnos diurno e noturno, nas modalidad
atendimento as necessidades especificas dos (as) alunos(as), bem como a d
de escolas nos bairros que apresentarem maior demanda, de forma a atende
Fundamental. )

3.2 Garantir a fruicso de bens e es
pratica desportiva, integrada ao curriculo

pacos culturais, de forma regular,
escolar.

3.3 Manter e ampliar programas e agdes de corregfio de fluxo do end
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de praticas como aulas de reforgo no turno complementar, estudos de|

parcial, de forma a reposicioné-lo no ciclo escolar de maneira compativel ¢

3.4 Articular e apoiar a expansdo das matriculas gratuitas de
educacdo profissional, observando-se as
deficiéncia.

3.5 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso
jovens beneficidrios(as) de programas de transferéncia de renda, no ensino
a0 aproveitamento escolar e Interagdo com o coletivo, bem como das S
preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploracdo do trabalho, cq
precoce, em colaboragdo com as familias e com oOrgaos piiblicos de assistén
a adolescéncia e juventude.

3.6 Promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dez
em articulagdo com os servigos de assisténcia social, saude, protecdo a ag
organizag@es sociais.

3.7 Instituir mecanismos de identificacdio e combate is formas d¢
formas de discriminago, criando rede de protegdo contra formas associadad
3.8 Intensificar o estimulo 3
cientificas e artisticas.

participagdo dos adolescentes nos cur

3.9 Garantir a agfio de psicdlogos e de assistentes sociais dentro das
a autoestima e atender necessidades emergenciais sociais e psicoldgicas dq
da rede publica de ensino.

Meta 4: Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezes
transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagio
€ ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifung
servicos especializados, ptblicos ou conveniados.

Estratégias:
4.1 Garantir, no prazo de vigéncia deste PME, 85% do atendi
manifesta pelas familias de criangas de 1 (um) a 3 (trés) anos com deficiér
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag@o, observado o que disp
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educag

40 nacional.
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4.2 Implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifunciox#

continuada de professores para o atendimento educacional e
campo.

specializado

4.3 Garantir atendimento educacional especializado em salas de
classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, na
suplementar, a todos os estudantes com deficiéncia, transtornos globais d
habilidades ou superdotag@o, matriculados na rede publica de educacio bag
identificada por meio de avaliagdo, ouvidos a familia e o estudante.
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4.4 Reestruturar e fortalecer o Centro de Atendimento Especializ

numero. de profissionais das reas de sai
atendimento a todos os estudantes c
habilidades ou superdotagdo, desde a

de, assisténcia social, psicologiz
om deficiéncia, transtornos globais ¢
estimulagdo precoce, bem como aos jo

4.5 Criar centro multidisciplinar de apoio, pesquisa e assessoria,
académicas e integrado por profissionais das 4reas de saude, assisténcia soq
para apoiar o trabalho dos profissionais da educagdo basica com os (as) 4
transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagio.

4.6 Manter e ampliar no
acessibilidade nas instituigses p

prazo de até cinco anos programas suplg
Ublicas, para garantir o acesso e a permg
com deficiéncia por meio da adequagdo arquiteténica, de oferta de
disponibilizacdo de material did4tico préprio e de recursos de tecnologia a
no contexto escolar, em todas as etapas, niveis ¢ modalidades de ensin
estudantes com altas habilidades ou superdotagéo.

4.7 Garantir a oferta de educagio bilingue, em Lingua Brasileira
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como
estudantes surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete)
bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n° 5.4
2005, e dos arts. 24 e 30 da Convengéo sobre os Direitos das Pessoas con
adogdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdo-cegos.

4.8 Garantir a oferta de educagdo inclusiva, vedada a exclusio do ¢
de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagégica entre o ensino
educacional especializado.

4.9 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso
educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvol
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
superdotag&o beneficidrios (as) de programas de transferéncia de renda, ju
situagdes de discriminagfo, preconceito e violéncia, com vistas ao est
adequadas para o sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e
assisténcia social, satide e protegdo a infancia, 4 adolescéncia e & Jjuventude.

4.10 Promover a articulagdo intersetorial entre orgdos e politicas pi
social e
atendimento escolar, na educagdo de
¢ com idade superior 4 faixa etéri
integral ao longo da vida.

Jjovens e adultos, das pessoas com defi

4.11 Ampliar, no prazo de dois anos, as equipes de profissionais d

demanda do processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com deficién
desenvolvimento, altas habilidades ou superdota¢do, garantindo a ofe
atendimento educacional es
intérpretes de Libras,

surdos, e professores bil

guias-intérpretes para surdo-cegos, professores d
ingues.

direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de g

a de escolarizacio obrigatéria, de for

pecializado, profissionais de apoio ou aux

ado — CAEE, ampliando o
e pedagogia para garantir
o desenvolvimento e altas
rofessores da unidade.

articulado com institui¢cdes
ial, pedagogia e psicologia,
studantes com deficiéncia,

mentares que promovam a
néncia dos (as) estudantes
fransporte acessivel e da
sistiva assegurando, ainda,
D, a identificacdio dos (as)

e Sinais — LIBRAS como
segunda lingua, aos (as)
anos, em escolas e classes
26, de 22 de dezembro de
i Deficiéncia, bem como a

nsino regular sob alegac¢do
regular ¢ o atendimento

i escola e ao atendimento
vimento escolar dos (as)
¢ altas habilidades ou
tamente com o combate is
elecimento de condicdes
om os érgédos publicos de

blicas de satide, assisténcia
parantir a continuidade do
tiéncia, transtornos globais
na a assegurar a atengfo

a educagdo para atender 3
Fla, transtornos globais do
de professores (as) do
liliares, tradutores. (as) e
b Libras, prioritariamente




4.12 Garantir a aplicagio de indicadores de qualidade e politica de hvaliacio e supervisio para

o funcionamento de instituicdes publicas e privadas que prestam atendlimento a
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou s perdotagib.

estudantes com

4.13 Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessiondis ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formac¢ continuada e a
producdo de material didatico acessivel, assim como os servicos de acessibillidade necgssarios ao pleno
acesso, participagdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncid, transtorpos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotag¢o matriculados na rede publica de ¢nsino.

4.14 Assegurar parceria com a 4rea da satide para aplicagdo de fteste de aduidade visual e
percepgdo auditiva, a todos os estudantes da educagdo basica de manefra a detectar problemas e

oferecer apoio adequado aos mesmos.

4.15 Promover a articulagéio pedagégica entre o ensino regular e p atendimento educacional

especializado fortalecendo o principio da educag#o inclusiva.

4.16 Garantir, conforme determina a Politica Nacional da Educagio| Especial na Perspectiva da
Educagdo Inclusiva (2008), a articulagio da Educaggo Especial com a fede regular de ensino no

atendimento aos estudantes com transtornos funcionais.

4.17 Iniciar o processo de criagdo até quinto ano de vigéncia desse plan

atendimento educacional especializado com profissionais da satide e
Prefeitura em parceria com o Estado e a Unisio.

b um centro de
mantidos pela

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do B° (terceird) ano do ensino

fundamental.

Estratégias:
5.1 Estruturar os processos pedagégicos de alfabetiza¢do, nos

anos inidiais do Ensino
Fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na Edug acdo Infa
pedagégico especifico, a fim de garantir a alfabetizagio plena de todas as cr angas.

*ﬂil, com apoio

5.2 Promover e estimular a formagio inicial e continuada de profegsores, pard a alfabetizacdo
de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e boas praticas pedagdgicas.

5.3 Garantir 0 acompanhamento as turmas do ciclo de alfabtizacdo quanto as agdes

pedagdgicas, de tal forma que as aprendizagens sejam mapeadas e criadas(#e

ao professor regente quando identificadas situagdes de ndo consolidagdo
dentro do ano em curso.

stratégias de colaboragio
¢ aprendizagens previstas

5.4 Assegurar e zelar pelo cumprimento das estratégias de avalij¢Bes externas, bem como
acompanhar e implementar assessoramento constante com agdes de interverj¢do, sobrefudo nas escolas
onde apresentarem resultados insuficientes para garantia dos direitos de apj endizagem no processo de

alfabetizagio.

Municipal.

b b , =
i -7'7!: =

5.5 Articular agdes direcionadas ao ciclo de alfabetizagfo, através do Comité de Alfabétizagﬁo




5.6 Garantir a alfabetizagdo de criancas do campo com a produ
especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento que considert
e a identidade cultural dessas comunidades,

5.7 Apoiar a alfabetizacio das pessoas com deficiéncia, considerar
inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento d

5.8 Garantir um niimero méximo de 25 alunos nas turmas do cicld
ano do Ensino Fundamental).

5.9 Garantir a permanéncia do professor alfabetizador durante o cic

Meta 6: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 509
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cqg
educacio bésica.

Estratégias:

6.1 Promover e garantir com eficdcia, com o apoio da Uni#o, a off
tempo integral por meio de atividades de acompanhamento pedagégico e 1
culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos estudal
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas di4rias dura
ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma tinica escola.

6.2 Buscar apoio da Unizio por meio de regime de colaboragdo,
ampliacdo de escolas com padrio arquitetdnico e de mobili4rio adequado, 4
das escolas publicas por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
informética, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozin]
outros equipamentos, bem como da produgio de material didatico e da forn
para a educagio em tempo integral.

6.3 Aderir ao programa nacional de construgdo de centros ¢
determinadas regides para servir como nucleos de atendimento educacig
projetos pedagdgicos das institui¢des.

6.4 Promover politica de intersetorialidade a fim de propicig
multidisciplinares, culturais e esportivas necessarias para o atendimento em

6.5 Atender as escolas do campo na oferta de educagiio em te
consulta prévia, considerando as peculiaridades locais.

6.6 Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com defi
do desenvolvimento e altas habilidades e/ou superdotaggo na faixa etéria de
anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar
salas de recursos multifuncionais da propria escola ou em instituicdes esped
de um profissional qualificado para atender todas essas especificidades.

Meta 7: Fomentar a qualid_ade da educagio basica em todas as ¢
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguinte
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Estratégias:
7.1 Estabelecer e implantar, mediante a base nacional comun
pedagbgicas para a educagdo bésica e, com direitos e objetivos de apren
dos estudantes para cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a

7.2 Constituir tempo de avaliagdo institucional nas escolas da E
indicadores de Avaliagdo mapeando a realidade dos alunos, profissionais,
de recursos pedagégicos e as caracteristicas da gestfo, considerando
modalidade de ensino garantindo a elaboragdo e execucdo de um plan
fragilidades apontadas no instrumento de avaliagdo.

7.3 Ofertar e fortalecer projetos voltados a correcdo de fluxo para
Ensino Fundamental em distor¢do idade/ano, atuando de forma ¢
aprendizagem, em horério alternado, diurno e noturno conforme a demandj

7.4 Incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a m
aprendizagem, assegurada a diversidade
softwares livres e recursos educacionais abert
sistemas de ensino em que forem aplicadas.

0s, bem como o acompa

7.5 Universalizar o acesso a rede mundial de computadores em ban,
ampliando o niimero de computadores por estudante nas escolas da rede
promovendo através de profissionais especializados a utilizagdo peda
informagio e comunicago.

7.6 Prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a util;
as escolas publicas da educagdo basica, criando, inclusive, mecanismd
condi¢Bes necessarias para a universalizagdo das bibliotecas nas instituicdy
a redes digitais de computadores, inclusive a internet.

7.7 Assegurar a todas as escolas piblicas de educaciio basica o a
abastecimento de 4gua tratada, esgotamento sanitério e manejo dos residu
dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e arti
laboratérios de ciéncias ¢, em cada edificio escolar, garantir a aces
deficiéncia. '

7.8 Consolidar politicas de inclusgo e
encontram em regime de liberdade assistid
8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto d

permanéncia na escola para al
a e em situagdo de rua, assegurs
a Crianga ¢ do Adolescente.

7.9 Garantir politicas de combate & violéncia na escola, inclusivg
agdes destinadas & capacitagio de profissionais da educacgo para detec¢a
como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das pr

dos curriculos, diretrizes
dizagem e desenvolvimento
diversidade local.

ducacio Bésica, através de
condi¢Bes de infraestrutura,
as especificidades de cada
O de agdo que perpasse as

atendimento dos alunos do
specifica nos déficits de
i da comunidade.

elhoria do fluxo escolar e a

amento dos resultados nos

de métodos e propostas pedags’igicas, com preferéncia para

la larga em alta velocidade,
publica da educacdo basica,
gogica das tecnologias da

zacdo pedagdgica em todas
S para implementacio das
s educacionais, com acesso

CessO & energia elétrica, ao
s sdlidos, garantir o acesso
Sticos e a equipamentos e
bibilidade as pessoas com

dolescentes e jovens que se
Indo os principios da Lei n°

 pelo desenvolvimento de
b dos sinais de suas causas,
vidéncias adequadas para




paz e um ambiente escolar dof

promover a constru¢do da cultura de
comunidade.

7.10 Criar mecanismos de apoio as escolas para mobiliza¢do das fam
civil, articulando a educagdo formal com experiéncias de educacio I
propdsitos de que a educagiio seja assumida como responsabilidade de tod
social sobre o cumprimento das politicas publicas educacionais.

7.11 Estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a prom
atendimento 2 satde e & integridade fisica, mental e emocional dos (das)
como condig#o para a melhoria da qualidade educacional,

7.12-Promover a regulagdo da oferta da educagdo bésica pela inic
garantir a qualidade e o cumprimento da fungfo social da educagio.

7.13 Estabelecer politicas de estimulo is escolas que melhorarem
modo a valorizar o mérito do corpo docente, da gestéio e da comunidade esc

7.14 Consolidar programas que garantam agdes de atendimento aos
por meio de programas suplementares de material didatico escolar,
assisténcia a satde.

7.15 Criar um centro multidisciplinar de apoio  escola por pélo, intq
drea da saude (fonoaudiélogo, psicélogo, fisioterapeuta, etc), assistente s
apoiar os profissionais da educagdo bésica realizando atendimentos clf
educagdo, familias e alunos.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagio de 18 (dezoito)

opular e

lativa priv

b desempe
plar.

transporte,

grado com

nicos dos

a 29 (vintg

modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no dltimo ano de vj
populagdes do campo, de menor escolaridade e dos mais pobres, igualando
negros e ndo negros conforme declarados ao Instituto Brasileiro de Geograf]

Estratégias:

8.1 Fortalecer programas de educagdo de jovens e adultos com
condi¢bes para atendimento as especificidades que demandam os
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade série, as:
que garantam a continuidade da escolarizagéo, apos a alfabetizacdo inicial.

8.2 Garantir acesso gratuito a exames de certificagdo da conclusio
médio.
8.3 Fomentar a expanso da oferta de matriculas gratuitas de educag

parte das entidades piiblicas e privadas com énfase na proposta de integraca

8.4 Promover busca ativa de Jjovens fora da escola pertencentes ao
considerados, em parcéria com as areas de assisténcia social, saide e proteg

Meta 9: Elevar a taxa de alfabetizagio da populagio com 15 (quinz
(noventa e cinco por cento) até 2019 e, até o final da vigéncia deste PME|
absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa 'déanal_fabetis‘rno fu

a e Estatist
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segmentos

segmentd
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Estratégias:

9.1 Assegurar a oferta gratuita da Educagdo de Jovens e Adultos (EJA), equivy
Fundamental, para a populagéo do municipio com 15 anos ou mais, que ngo tenha ati
de escolaridade, através da oferta em todas as escolas que apresentarem den%landa.

9.2 Realizar pesquisas, em parceria com o servigo social, de satde le instituicg
do municipio, visando identificar moradores de Linhares, jovens e adultds com ens;
e/ou médio incompletos, para mapear a demanda ativa por vagas na educagdo de joven

9.3 Realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens|e adultos,
busca ativa em regime de colaboracfio entre entes federados e em parceria c
organizagdes da sociedade civil.

tlente ao Ensino
ngido esse nivel

es educacionais
no fundamental
5 e adultos.

promovendo-se
bm  empresas e

9.4 Em parceria com a Unido, o Estado, iniciativa Privada e instifui¢cdes da C’Sociedade Civil

organizada, desenvolver programas e agSes de alfabetizacio de jovens ¢ adultos
continuidade da escolarizagio bésica. :

om garantia de

9.5 Desenvolver programas de sensibilizacdo para o incentivo da escolarizagio de jovens e

adultos com 15 anos ou mais que ndo tenham concluido o Ensino Fundam ntal, visan
matricula e permanéncia dessas pessoas na escola.

do & garantia da

9.6 Realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aftrir o grau de

alfabetizago de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade.

9.7 Executar agdes de atendimento ao (3) estudante da educacgdo de jqvens e adu
programas suplementares de transporte, alimentacdo e saude, inclusive at pndimento

ltos por meio de
oftalmoldgico e

fornecimento gratuito de 6culos e assisténcia psicoldgica, em articulacdo com a 4rea dd satde.

9.8 Assegurar a oferta de educagdo de jovens e adultos, nas etapa$ de ensinj fundamental e

médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os estabeleciment DS penais,

assegurando-se

formagdo especifica dos professores e das professoras e implementagdo He diretrizés nacionais em

regime de colaboragio.

9.9 Garantir apoio e capacitagdo aos professores, para atuarem fa Educagﬁlo de Jovens e

Adultos, bem como a adequagdo da proposta curricular e o fornecimknto de m

especifico para esta modalidade.

9.10 Atuar em conjunto & oferta dos Centros de Referéncias de Assibténcia So

aterial didatico

ial (CRAS) nos

bairros, intensificando nas politicas publicas de jovens e adultos, as nec pssidades dos idosos, com

vistas & promogéo de politicas de erradicaco do analfabetismo, o acesso as tecnologia

5 educacionais e

atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagdo de pragramas de valorizagdo e

compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e & inclusdo
envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas

Jovens e adultos, nos ensinos fundamenta] e médio, na forma integrada a ed+ca9§o projissional.

e

Bl

dos temas do

de educagio de




Estratégias:

10.1 Expandir programas de educagio de jovens e adultos articu
continuada de trabalhadores com a educagdo profissional, em parceria conj
estaduais e instituigdes privadas de ensino.

10.2 Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos co
de escolaridade, por meio do acesso a educagio de jovens e adultos articula
10.3" Estimular a diversificagdo curricular da educa¢do de joven
formagdo basica e a preparagdo para o mundo do trabalho e estabelecendo
pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cida
tempo e espago pedagégicos apropriados  as Caracteristicas desses ¢
formaggo adequada aos profissionais que atuarfo nessa 4rea.

10.4 Realizar, em parceria com a Secretaria Estadual de Educagio di
divulgagdo dos resultados, sobre a agdo pedagégica desenvolvida pelos
Jjovens e adultos integrados a Educagio Profissional, constituindo indicado|
de verificagio das politicas para o cumprimento da meta.

10.5 Articular, junto a0 Governo de Estado, a expansio da oferta
adultos integrada 3 educacdo profissional, de modo a atender as pessoas
estabelecimentos prisionais e que atendam adolescentes e jovens infra
regime de colaboragio, formaca

10.6 Firmar parcerias com o SINE do municipio e empresas da rg
inhamento profissional de jovens e adultos matriculados na educ
al ou médio, com a criagdo de um Férum de Gestio para Empregs

encaminh
fundament
Meta 11: Triplicar as matric
qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansio no
Estratégias:
11.1 Estabelecer parceria com o
técnica d

11.3 Ampliar a oferta de matric
pelas entidades privadas de formacdo
lucrativos de atendimento 3 pessoa co

11.4 Expandir a oferta de educaciio proﬁ'ssibnal técnica de nivel m
deficiénci

11.5 Ampliar a oferta de educagio profissional técnica de nivel mg
campo, garantindo seu acesso e permanéncia durante a realizagdo do curso.
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11.6 Adotar politicas afirmativas no ingresso de alunos na educa
nivel médio, contribuindo para a reducdo das desigualdades etnicorrac
acesso e permanéncia dos estudantes.

11.7 Estimular a expansio do estdgio na educagdo profissional td
educagdo profissional técnica integrada ao ensino médio preservando-
integrado ao itinerério formativo do estudante, visando & formagdo d
atividade profissional, 4 contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento

Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educag@o superior para
¢ a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagdo de 18 (de
anos, assegurada a expansdo e a qualidade da oferta.

Estratégias:

12.1 Fomentar a expansio e interiorizagdo da oferta de vagas dd
superior, da Rede Federal de Educagdo Profissional, Cientifica e 1
Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade populacional, a
relacdo a populagio na idade de referéncia e observadas as caracterist
mesorregibes definidas pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geogr
uniformizando a expansio no territério nacional.

11
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12.2 Mapear a demanda e fomentar a oferta de educagdo s
prioritariamente para a formagdo de professores e professoras para a edu
areas de ciéncias e matematica, bem como para suprir ao déficit de profissi

12.3 Articular a ampliagdo das politicas de incluséo e de assisténcia
estudantes de instituicdes publicas, bolsistas de instituigBes privadas
beneficidrios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata
Jjulho de 2001, na educagdo superior, de modo a reduzir as desigualdades
taxas de acesso e permanéncia na educagdo superior de estudantes ey
afrodescendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia, transtornos
e altas habilidades ou superdotagdo, de forma a apoiar seu sucesso académi

12.4 Ampliar a oferta de estagio como parte da formagdo na educaga

12.5 Ampliar a participacdo proporcional de grupos historicamente
superior, inclusive mediante a adogdo de politicas afirmativas, na forma da
12.6 Assegurar condi
legislagio.

12.7 Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de
curriculo, pesquisa ¢ mundo do trabalho, considerando as necessidades €co
do municipio e regides circunvizinhas, : :

12.8 Expandir atendimento especifico a populagdes do camp
permanéncia, conclusdo e formagdo de profissionais para atuago nessas po

¢Oes de acessibilidade nas institui¢Ges de edud
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12.9 Articular a institucionaliza
bibliograficas e audiovisuais
deficiéncia.

¢80 de programa de composicdo de
para os cursos de graduacio, assegurada a ad

12.10 Consolidar
como forma de superar e

processos seletivos nacionais e regionais para :
Xames vestibulares isolados.

12.11 Estimular mecanismos
superior publica.

Para ocupar as vagas ociosas em cada

12.12 Fomentar a criagdo de laboratérios multifuncionais das IES e

definidas pela politica e estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia e inova

12.13 — Garantir a oferta de vag
matutino, vespertino e noturno.

as em instituicdes piblicas de &

Meta 13: Elevar a

qualidade da educacdo superior e ampliar a prop
do corpo docente em efeti

VO exercicio no conjunto do sistema de educacdo

Estratégias:
13.1 Fomentar o processo continuo de autoavalia¢do das instituig
fortalecendo a participagdo das comissdes proprias de avaliacfio, be
instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem for
qualificagdo e a dedicagdo do corpo docente.

13.2 Fomentar a formagdo de conséreios entre institui¢Bes piiblicas
vistas a potencializar a atuago regional, inclusive por meio de plano de de
integrado, assegurando major visibilidade naciona] e internacional &s ativi
extensdo.

13.3 Promover a formag&o continuada dos (as) profissionais da educa

Meta 14: Ofertar, através de parcerias, programas de pos-graduacd

ampliar o percentual de mestres e doutores nas instituigdes de ensino.
Estratégias:

14.1 Articular a participagdo municipal na integragfo entre a Coorde

de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais de fomento a

14.2 Incentivar a oferta aos

profissionais da educa¢do cursos de P4
inclusive metodologias, recursos e

tecnologias de educagdo a distancia.

14.3 Implementar agdes para reduzir as desigualdades émico-raciais g
0 acesso das populagdes do ¢ampo a programas de mestrado e doutorado.

14.4 Ofertar e manter
pOs-grad

programa de acervo digital de referéncias biblj
uacdo, assegurada a acessibilidade is pessoas com deficiéncia.

14.5 Promover o intercdmbio cient

ffico e tecnolégico, nacional
instituigdes de ensino, pesquisa e extensio. : 55
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14.6 Estimular a pesquisa cientifica de modo
valorize a diversidade regional e a biodiversidade,
bem como a geragio de emprego e renda.

a promover a formag3
estimulando ainda a

C

14.7 Estimular a
inovaggo e a producio e

pesquisa aplicada, no Ambito das IES e das ICT;3
registro de patentes;

2

Meta 15: Garantir, em regime de colaborag@o entre a Uni&io e o Est4
de vigéncia deste PME, politica municipal de formagdo dos profissionais
que todos os professores da educagio basica possuam formag@o especifica
curso de licenciatura na 4rea de conhecimento em que atuam.

Estratégias:
15.1 Atuar junto as institui¢des de ensino superior piblico com
necessidades de formac&o dos profissionais da educagso, garantindo a iy
Licenciatura em consonéncia com tais necessidades de formag3o.

15.2 Consolidar, ampliar e tornar acessivel plataforma eletrénica o
matriculas em cursos de formagéo inicial e continuada de profissionais dg
divulgar e atualizar seus curriculos eletrdnicos.

15.3 Criar e Implementar
para as escolas do campo e para e

programas especificos para formagio de
ducagio especial.

15.4 Valorizar as praticas de ens
educagdo, visando ao trabalho sistem
da educagio basica.

ino e os estdgios nos cursos de for
atico de articulagdo entre a formagaq

Meta 16: Incentivar e buscar Junto aos demais entes a oferta de cu
Sensu e Stricto Sensu para os profissionais da educago basica publica do
de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da
continuada em servico na sua Area de atuagdo, considerando as
contextualizagGes dos sistemas de ensino.

Estratégias:
16.1 Buscar programas de pos-graduagdo Lato Sensu e Stricto hY
educagdo bésica publica do municipio através de parceria com as Insti
especialmente as mantidas pelo Poder Péblico Municipal, Estadual e Feder:

16.2 Incentivar politica de ofert
profissionais da educagio basica public

a de bolsas de estudo para pos-gra
a municipal.

16.3 Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico
da por formagio continuada e fomentar a respectiva oferta por parte
¢do superior, de forma orgénica e articulada as politicas de formacio d

deman
educa

16.4 Consolidar politica de formagdo em servico de profissionais da
diretrizes, dreas prioritérias e processos de certificagio das atividades formar
16.5 Fortalecer a politica municipal de forma
educagio, através do Centro de F ormagio. '

¢8o continuada parg

o de recursos humanos que

apacidade empreendedora,

de modo a incrementar a

1do, no prazo de 1 (um) ano

da educacdo, assegurando

e nivel superior, obtida em
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hplementagdo de cursos de
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unicipio, até o tltimo ano
ducagdo bésica formagio
ecessidades, demandas e

nsu para profissionais da
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duacdo Scrictu Sensu dos

para dimensionamento da
as institui¢des publicas de
0 Estado e do Municipio.

pducac@o basica, definindo
ivas.

L 0S (as) profissionais da




16.6 Criar e implementar programas de composicdo de acervo de ob
de literatura e dicionarios, e programa especifico de acesso a bens ¢
materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a ser
professores e as professoras da rede plblica de educacdo basica, fav
conhecimento e a valoriza¢io da cultura da Investigagio.

16.7 Garantir recursos tecnolégicos para professores/pedagogos, con
subsidiar seu trabalho em sala de aula, em tempo real, no prazo maximo de

Meta 17: Valorizar os profissionais da educagdo das redes pu
atendendo sempre o piso nacional.

Estratégias:
17.1 Constituir pelo municipio, até o final do primeiro ano de vigéng
permanente para acompanhamento da atualizagio progressiva do valor do
os profissionais da educagdo basica publica.

17.2 Constituir como tarefa do férum permanente o acompanhamer
mejo de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domiciliog
divulgados pela Fundago Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — I

17.3 Assegurar o plano de Carreira para os profissionais da edt
educagdo bésica, observados os critérios estabelecidos na Lei n° 11.738
resguardando os ganhos j4 existentes, com implantagdo gradual do cu
trabalho em um tnico estabelecimento escolar.

Meta 18: Garantir a atualizagdo do plano de Carreira para os (as
bésica piblica de todos os sistemas de ensino, tomando como referénc
profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 d
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ais da educacio
salarial nacional
cfo Federal.

Estratégias:

18.1 Implantar, nas redes publicas de educagdo basica acomp
iniciantes da educagdo, supervisionados por uma comissdo formada por
efetivos na rede, designados para tal fungdo a fim de fundamentar,
documentada, a decisio pela efetivagdo apds o estdgio probatério e ofer
curso de aprofundamento de estudos na 4rea de atuacgo.

18.2 Regulamentar, no plano de carreira dos profissionais da educac3
vigéncia deste PME, licenga remunerada como incentivo para qualificag#o|
de até cento e vinte dias, num intersticio de 3 anos, para um percentual d
ano sem prejuizos na carreira, a ser regulamentado no ambito da secreta
através de uma comiss3o especial.

18.3 Garantir, no plano de Carreira dos profissionais da educacéo do
do total de profissionais estatutérios da educagdo basica piblica municipal,
em programa de mestrado e doutorado a ser regulamentado no 4mbito
educagfo, através de uma comissio especial paritaria.

18.4 Considerar as especificidades socioculturais das escolas do
cargos efetivos para essas escolas. <

amento d
rofissiond
com bas
bcer, duran

b
-7
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18.5 Reivindicar o repasse de transferéncia
Municipio considerando a lej es
educagio.

s de recursos federais,
pecifica que estabelece planos de carreira

18.6 Criar e fortalecer comissdes
todos os sistemas de ensino,

para subsidiar os érgdos competentes na
implementaco dos planos de

carreira.

18.7 Garantir incentivo 3 qualifi
da rede publica do nivel médio
especializagio para o mestrado e do

cagdo no plano de carreira dos profi
para a graduacdo, da graduagio
mestrado para o doutorado.

18.8 Garantir, no plano de carreira d

0s profissionais da educacio d
classe aos profissionais com direito adquiri

do, tendo como base a sua data

18.9 Garantir aos

profissionais do magistério da educacgio bésica,
temporaria, remuneracio

de acordo com o nivel de escolaridade.

Meta 19: Garantir condigdes, no prazo de 02 (dois) anos para efetivj
da educagdo associada a indicadores de desempenho ¢ a consulta publicg

ambiente das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unij
financiamento.

19.1 Criar o sistema municipal de ensino.

19.1.1. Reor
municipal de ensin
das cdmaras técnic

ganizar e estruturar o Conselho Municipal de Educz
0 em todos os seus niveis, com revisio do regimento ¢
as com conselheiros eleitos de forma publica entre os par

19.1.2 Contigenciar or
Educagio em dotag3o orcame

¢amento para custeio do sistema mun
ntaria prépria.

icipal e

19.1.3 Apoiar os féruns, conselhos, comités e observatério dig
necessarios para conferencias, encontros e reunides, bem como acon
municipal de educagio, criando estratégias para efetiva participagdo dos dog

19.2 Implementar acses

Junto ao setor privado e terceiro setor para p4
a gestdo do sistema de ensino

de forma permanente e continuada,

19.3 Elaborar e assegurar programas de formaggo para conselheiros
legislagio, politico, de gestdo, finan
programagdo bianual, garantindo o custeio da participacio.

19.4 Criar e manter programas de audié
de ensino e suas intersecgdes com o sistema es
Permanentes.

tadual e federal com periodi

19.5 Estimular, em todas as redes de educacio bésica, a-constitui
grémios
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de funcionamento nas escolas e fomentando
por meio das respectivas representagdes.

a sua articulagdo organica {

19.6 Desenvolver
continuada.

programas de formacio da equipe gestors

19.7 Setorizar a
de diretorias regionais.

gestdo da rede com os zoneamentos dos estabelec

19.8 Informatizar toda rede municipal até o ginto ano de vigéncis
acompanhamento em tempo real para todos os envolvidos nos process
abrangéncia até os alunos e pais por meio de dispositivos méveis de con
garantindo a sua manutenco.

19.9 Criar setor de busca e tratam
capacitados e com formago especifica.

ento de dados na secretaria d

19.10 Implementar na vigéncia deste plano, processos informatiza
gestdo de pessoas de consulta, solicitagdo, concessdo e elaboragio,
transparente e com critérios claros, agilizando e facilitando o controle e aq
uniforme e igualitaria.

Meta 20: Ampliar o investimento publico em educagio pub
garantindo a plena utilizagdo dos recursos destinados a educagdo, com rig
consondncia com a politica nacional de investimentos em educagio prevists

Estratégias:
20.1 Manter di4logo permanente com os outros municipios, por 1
igentes Municipais de Educagido e AMUNES - Associagdo dos
¢do de proposta para regulamentagio de Reg
Estado e Municipios.

20.2 Criar programa de ince
educagfo na rede municipal de Linh,

ntivo a contribuigio voluntéria empres
ares.

20.3 Otimizar a arrecad
Estatuto das Cidades.

acdo de impostos com a aplicagdo dos

20.4 Manter investimentos-
redes ptiblicas do Estado do Espirit

progressivos no municipio de Linhares

20.5 Manter nos
com a Unifo e Estado re

prazos legais as obrigacdes fiscais, prestacdes de
ferentes a Educagéio para que possa receber regularj

20.6 Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que ‘assegurem

tinico do art. 48 da Lei Com
na utilizaggo dos recursos P

plementar n 101, de 4 de maio de 2000, a trans
ublicos aplicados em educacgdo.

20.7 Manter programa de capacitagcdo permanente para os m
acompanhamento e controle social do FUNDER com a colaboragio do
Tribunais de Contas da Unigo. = e Es , S

i

oY
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.20.8 Implementar mecanismos de fiscalizagdo e controle lﬁue assegyrem o rigoroso

cumprimento em termos de aplicagdo dos recursos em educagio.

20.9 Acompanhar o desenvolvimento de estudos do INEP referentes aos indicadores de
investimento e de custos por aluno (a) em todas as etapas e modalidades d4 educacdo [piiblica.

base nos respectivos  insumos indispensaveis ao processo de  ensino-apren

progressivamente reajustado até a implementagéo plena do CAQ.

20.11 Acompanhar e participar da definicdio e implementaga
metodologia formulada pelo Ministério da Educagdo — MEC.

20.13 Contribuir para o cumprimento da Lej de Responsabilidade ]
de modo que se assegure o padréo de qualidade na educagio bésica. em ca

aferido pelo processo de metas de qualidade, realizadas por instity
educacional.

Linhares-ES, 11 de Jjunho de 2015.
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