EDITAL N¢. 02/2010

Processo Eleitoral para Eleicoes Diretas de Diretores nas Escolas da
Rede Municipal de Ensino de Linhares

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES, por meio da SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO — SEME, no uso de suas atribuigbes, torna
publico o Edital para Eleicbes Diretas de Diretores nas Escolas da Rede
Municipal de Ensino de Linhares, instituido pela Lei n% 2.910, de 15 de
dezembro de 2009.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O processo eleitoral para a escolha de Diretores das Escolas da rede
publica municipal de Linhares sera regido por este Edital e eventuais
retificacdes, caso existam;

1.2. O processo se dara por eleicdo direta e secreta, com a participacao de
todos os segmentos da comunidade escolar, sendo o voto de cada eleitor
cadastrado, considerado Unico e com 0 mesmo peso para efeito de votacao e
de apuragéo.

2. DOS CANDIDATOS

2.1. Poderao candidatar-se ao cargo de Diretor de unidade escolar, professores
e especialistas em educagao da rede municipal de ensino que:

I. tenham exercido cargo e/ou fungao propria de professor, pedagogo, ou
diretor, em escola da rede municipal de ensino mediante concurso
publico ou nomeagdo, no minimo de dois anos, observada a data de
lancamento do Edital de convocacgédo das eleicGes e encontrar-se em
pleno exercicio de suas fungoes;

[I.  comprovem habilitagdo em cursos de licenciatura de 3° grau especifico
na area de educacéo;

lll.  n&o estejam envolvidos em processos de sindicancia, administrativos e
criminais;
IV. estejam em gozo dos direitos politicos;

V. comprovem regularidade em relacdo as obrigacGes eleitorais e, se do
sexo masculino, com as obrigacdes militares;

VI. apresentem certiddo negativa expedida pela Secretaria da Receita

Federal;

VII. apresentem Carta de ldoneidade Financeira expedida pela Instituicao
bancaria na qual o candidato possua conta corrente;

VIIl.  apresentem Declaracado da disponibilidade de assumir carga horaria de

40 (quarenta) horas semanais exigidas para o exercicio do cargo/ ou de
dedicacao exclusiva, se for o caso;



IX. apresentem Certidao Negativa Criminal da Justica Federal;

X. apresentem Certidao Negativa Criminal da Justica Comum;

Xl. apresentem declaracdo firmada pelo candidato, da qual conste nao
haver sofrido condenacgédo definitiva por crime ou contravengdo, nem
penalidade disciplinar de demissdao, no exercicio de cargo ou de
destituicao de funcao publica;

XIl.  apresentem certificados de cursos de capacitacao e aperfeicoamento na
area de educacdo com no minimo 80 (oitenta) horas, realizados nos
ultimos 03 (trés) anos, ministrados por instituicoes autorizadas pelos
6rgaos competentes.

2.2. Considerar-se-a eleito o Diretor Escolar que alcangar a maioria dos votos
validos;

2.3. A candidatura unica obriga a obtencédo de 50% (cinquenta por cento) mais
um dos votos validos.

2.4. Em caso de empate, serdao considerados o0s seguintes critérios de
desempate:

I. O candidato com maior tempo de servico;
[I. O candidato que apresentar o maior numero de cursos realizados por
iniciativa propria;
[ll. O candidato com maior idade.

2.5. O candidato em readaptacéao funcional sé podera candidatar-se mediante
apresentacao de laudo médico expedido pelo Médico do Trabalho da rede
publica de saude do municipio, atestando ndao haver incompatibilidade de sua
condicao de saude com as atribuicées do cargo a que pretende concorrer;

2.6. O professor ou especialista em educacdo somente podera candidatar-se
em uma unica unidade escolar e devera estar em efetivo exercicio nas escolas
da rede municipal de ensino.

2.7. O candidato, respeitando as disposicdes acima mencionadas, podera optar
sua candidatura independente da escola de atuacao.

3. DO REGISTRO DA CANDIDATURA
3.1. O registro dos candidatos sera realizado junto a Comissao Eleitoral nos

dias 22 e 23 de marco de 2010, na Secretaria Municipal de Educacao, no
horéario de 8h as 12h e 14h as 18h;



3.2. No ato do registro da candidatura de Direcdo Escolar, todas as
documentagdes exigidas pela Lei n®. 2.910, de 15 de dezembro de 2009, serao
analisadas pela Comissao Eleitoral e, em seguida, sera entregue ao candidato
um documento habilitando-o para o processo eleitoral;

3.3. A falta de qualquer documentacdo exigida constitui motivo de
indeferimento do registro de candidatura;

4. DA IMPUGNAGAO DO REGISTRO DE CANDIDATURA

4.1. Caso haja pedido de impugnacao do registro de candidatura, este devera
ser entregue ao Presidente da Comisséao Eleitoral até o dia 12 de abril de 2010,
com registro devidamente fundamentado.

4.2. Na hipotese do pedido de impugnacao ser deferido pela Comissao Eleitoral
o candidato sera excluido do processo eleitoral com as devidas divulgacdes
pela Subcomissao Eleitoral.

5. DOS ELEITORES
5.1.Terao direito a voto na eleicdo:

a. alunos maiores de 16 (dezesseis) anos completos, até a data da
Eleigéo.

b. os integrantes do magistério e os demais servidores publicos em efetivo
exercicio na escola até o dia do pleito;

C. pai, mae ou responsaveis legais de aluno menor de 16 anos,
regularmente matriculado na escola.

5.2. Sera realizado previamente listagens contendo os nomes de todos os
votantes na unidade escolar para controle no dia do pleito, conforme modelo
fornecido pela Comisséo Eleitoral;

5.3. Sera permitido um Unico voto manifestado pelo pai, mae, ou responsavel
legal do aluno, independentemente do numero de filhos matriculados na
mesma escola;

5.4. O pai, mae, ou responsavel legal, que tenham filhos matriculados em mais
de uma unidade escolar da rede municipal de ensino, tera direito ao voto em
cada uma delas;

5.5. O servidor que exerce atribuicbes em mais de uma escola tera direito ao
voto em cada uma delas;

5.6. Em hip6tese nenhuma um eleitor tera direito a mais de um voto na mesma
escola;



5.7. Para os fins do previsto na alinea “a” do item 5.1, o aluno deve ter no
minimo 70% (setenta por cento) de frequéncia, a partir da data da matricula,
até data do pleito;

5.8. No momento da votacédo o eleitor devera apresentar um documento oficial
de identidade com foto e assinatura;

5.9. Nao seréa permitido o voto por procuragao.

5.10. Nao sera permitido o voto do servidor com licenga sem vencimento.

6. DA COMISSAOQ ELEITORAL

6.1. Serd formada uma Comissdo Eleitoral com o objetivo de organizar e
coordenar o processo eleitoral na rede municipal de ensino que sera composta

por:

l.
1.
1.
V.

V.

01 representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

01 representante dos Professores indicados pela entidade de classe;

01 Pedagogo que pertenca aos quadros da rede municipal de ensino;

01 Técnico - Administrativo que pertenca aos quadros da rede municipal
de ensino;

01 representante dos Pais ou Responsaveis eleito por seus pares em
Assembléia Geral convocada para este fim.

6.2. Compete a Comissao Eleitoral:

1.
V.

V.
VL.

VII.

VIII.
IX.

criar Subcomisséao Eleitoral em cada Escola da Rede Municipal;
coordenar e tomar todas as providéncias necessérias para a realizagao
do pleito;

analisar e homologar o registro das candidaturas;

divulgar em locais publicos e encaminhar as subcomissoes, nomes dos
candidatos inscritos que tiveram suas inscricoes deferidas;

expedir outras resolugcdes acerca do processo de eleicao;

confeccionar as cédulas de votacdo de acordo com 0 numero de
eleitores;

identificar as cédulas de votagdo no verso com o carimbo da Comissao
Eleitoral e a assinatura dos membros da Comissao;

fiscalizar a eleicao e a apuracao dos votos;

Receber ata de apuragdo entregue pela Mesa Apuradora, para
divulgacao do resultado apurado;

divulgar e publicar o resultado geral do pleito;



6.3. A Subcomissao Eleitoral, formada por 03 (trés) membros, organizara e
supervisionara as eleicdes nas respectivas escolas, ndo sendo permitido que
alguns de seus membros concorram como candidato ao pleito, cuja
composicao sera a seguinte:

I. 01 membro do Corpo Docente;
[I. 01 membro do Corpo Técnico Administrativo;
[lI. 01 representante dos pais ou responsavel eleito por seus pares em
Assembléia Geral convocada para este fim.

6.4. A direcdo da escola devera afixar, até o dia 18 de marco de 2010, em
locais publicos e visiveis, os nomes dos componentes da Subcomissao
Eleitoral e encaminhar, imediatamente, por oficio ao Presidente da Comissao
Eleitoral com os nomes dos mesmos, na SEME;

6.5. Nao poderdo compor a Subcomissdo Eleitoral os candidatos inscritos e
seus parentes, ainda que por afinidade, até o segundo grau e o conjuge;

6.6. A Subcomisséo Eleitoral, apds constituida, elegera seu presidente;

6.7. Os membros da Subcomissao Eleitoral deverdo conduzir o processo de
forma imparcial, vedado qualquer tipo de manifestacdo de apoio aos
candidatos;

6.8. Cabera a Subcomissao Eleitoral planejar, organizar, presidir, conduzir e
deliberar sobre as questbes inerentes ao processo eleitoral, garantindo o
cumprimento do previsto neste Edital e, ainda, com exclusividade, as seguintes
atribuigdes:

I.  mobilizar a comunidade Escolar para a eleicao;

[l.  afixar, em locais publicos e visiveis da Escola e da Comunidade, o Edital
de convocacgao para elei¢cdes, a relacdo dos candidatos e os demais
atos pertinentes;

[ll.  incumbir a secretaria da escola de credenciar os eleitores, em modelo
definido pela Comisséao Eleitoral;

IV. validar a relacao dos eleitores procedida pela secretaria;

V. conferir, rubricar as listas de eleitores credenciados e encaminhar cépia
para a Comissao Eleitoral;

VI. deliberar sobre a necessidade e/ou a pertinéncia para realizacdo de
campanha e debates na unidade escolar;

VIl. afixar a relacdo dos candidatos, dando ciéncia a comunidade de
eleitores;
VIIl.  credenciar os fiscais dos candidatos que serao identificados por crachas;

IX.  supervisionar, conduzir e validar os trabalhos da elei¢cado e apuracéo;
X.  solucionar as demandas que ocorrerem durante o processo eleitoral;
Xl.  recolher todo o material das eleicoes apds o encerramento do processo;



XIl.  condicionar em envelopes, com lacres devidamente rubricados, todo o
material sobre o processo eleitoral, e entregar a Comissao Eleitoral logo
apos o término da votacao, na Universidade Aberta do Brasil — UAB, no
Bairro Novo Horizonte, que devera ser escrutinado por fiscais dos
candidatos;

6.9. A diregédo da escola devera colocar todos os recursos humanos e materiais
possiveis a disposicao da Subcomissao Eleitoral, para que ela possa incumbir-
se com presteza de suas atribuicdes;

6.10. A direcdo da escola devera liberar, quando necessario, os servidores que
compdem a Subcomissao Eleitoral, garantindo o andamento normal das
atividades escolares.

7. DA CAMPANHA ELEITORAL

7.1. Os candidatos poderao promover suas campanhas eleitorais, respeitando-
se o previsto neste Edital;

7.2. Cabe a Comissdao Eleitoral e subcomissdes fiscalizar a propaganda
eleitoral, nos termos deste Edital;

7.3. A propaganda dos candidatos sera realizada no periodo de 19 de marco
de 2010 a 12 de abril de 2010;

7.4. A campanha eleitoral devera ser encerrada 24 (vinte e quatro) horas antes
do inicio do pleito, com retirada de todo o material de campanha do interior da
unidade escolar e do(s) anexo(s), se for o caso;

7.5. E expressamente proibido aos candidatos a Diretor Escolar o uso de meios
que atestem aliciamento dos votantes, sob pena de terem suas candidaturas
impugnadas, depois de comprovado o ato ilicito;

7.6. E vedada na campanha:

I. A confeccdo, utilizagdo gratuita ou ndo de bens, valores e servicos,
camisetas, bonés, canetas, brindes, cestas basicas, pelos candidatos ou
por terceiros com sua autorizacao e quaisquer outros bens ou materiais
que possam proporcionar vantagem ao eleitor;

[I. A utilizacdo dos recursos da escola para as atividades promocionais de
campanha dos candidatos;

[ll. A utilizacdo de material de consumo da escola para fins de promog¢ao de
campanha dos candidatos;



7.7. A Subcomissao Eleitoral, junto com a respectiva Direcdo da Escola e os
candidatos inscritos, deverao decidir sobre a utilizacdo dos espacos da escola
para a propaganda eleitoral.

8. DAS MESAS DE VOTACAO

8.1. Todas as deliberacdes que ocorrerem durante o processo eleitoral deverao
ser registradas em ATA,;

8.2. Na Mesa de Votacdo havera uma relacdo de eleitores, elaborada
conjuntamente pela secretaria da Escola e validada pela Subcomissao
Eleitoral;

8.3. No dia da votacao, o eleitor, apds a identificacdo, assinara a Relacao de
Eleitores, recebera uma cédula Unica, votara e devera ser orientado a colocar o
seu voto dobrado na urna a vista do mesario;

8.4. Em hipé6tese alguma sera permitido o direito ao voto, o eleitor que nao
constar na Relacao de Eleitores;

8.5. O eleitor que ndo souber ou ndo puder assinar o nome, langcara a
impressao do polegar no local préprio da Relagéo de Eleitores;

8.6. Os fiscais deverao solicitar ao presidente da Subcomissdo Eleitoral o
registro em ata de eventuais irregularidades;

8.7. Compete aos componentes da Mesa de Votacgéao:

a. rubricar as cédulas unicas;
b. conduzir a votacéao;
c. solucionar as dificuldades ou duvidas que ocorrerem.

8.8. Ao término do pleito, as 17h, o presidente da Subcomissao Eleitoral
determinara que sejam distribuidas senhas aos eleitores presentes,
habilitando-os a votar, ficando impedidos de fazé-lo aqueles que se
apresentarem apos esse horario;

8.9. Ao término dos trabalhos, conforme artigo anterior, o presidente da
Subcomissao Eleitoral devera lacrar a urna e se responsabilizar pela sua
imediata entrega ao Presidente da Comisséo Eleitoral, na Universidade Aberta
do Brasil - UAB.

9. DA VOTACAO

9.1. A votacao tera inicio as 08h e encerrar-se-a as 17h do dia 14 (quatorze) de
abril de 2010, e acontecera na sede de todas as unidades escolares;



9.2. Nao sera permitido:

I.  Votar mais de uma vez na mesma unidade escolar, ainda que o eleitor
represente segmentos diversos ou acumule cargos ou funcoes;

. Mais de um voto de mae, pai ou responsavel pelo estudante,
independentemente do numero de filhos matriculados na mesma
unidade escolar.

9.3. Cada candidato devera apresentar fiscais para acompanhar o processo de
votacao, de acordo com a seguinte tabela:

Numero de Numero de
alunos Fiscais por
matriculados | candidato
Até 100 alunos |02 fiscais

Até 300 alunos |04 fiscais

Até 500 alunos |06 fiscais

Até 999 alunos |08 fiscais

Acima de 1.000 10 fiscais
alunos

10. DA APURACAO

10.1. A apuragao dos votos sera efetuada no periodo de 15 a 19 de abril de
2010, em local definido pela Comisséao Eleitoral;

10.2. A Comissao Eleitoral convocara representantes legais da area do
magistério para comporem a mesa de apuracao.

10.3. Os coordenadores dos trabalhos da Mesa de Apuracdo serao o0s
componentes da Comissao Eleitoral;

10.4. Antes do inicio da apuracao, a Mesa decidird quanto a validade de cada
voto em separado, excluindo da urna a cédula do voto julgado nulo, de forma
gue seja garantido o seu sigilo;

10.5. Sera considerado nulo o voto cuja cédula apresentar, pelo menos, uma
das seguintes irregularidades:

a. Estiver com mais de um candidato assinalado;

b. Conter qualquer expressdo, frase, palavra ou simbolo, além da
marcacao necessaria para identificar o candidato;

c. Nao corresponder ao modelo oficial;



d. Nao estiver rubricada pelo mesario e pelo presidente da Mesa
Receptora;
e. Nao ter o Carimbo da Comissao Eleitoral.

10.6. Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria simples dos
votos validos, ndo computados os votos em branco e os nulos.

10.7. Concluidos os trabalhos de escrutinacao e lavrada a Ata de Apuracao
sera feita a divulgacéo do resultado.

11. DOS RECURSOS

11.1. Divulgado o resultado das elei¢cdes por meio de afixacdo em local publico
nas unidades escolares e na sede da Secretaria Municipal de Educacéo, terao
os candidatos o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para interpor recurso;

11.2. Na contagem do prazo sera excluido o dia da publicacao e incluido o dia
do vencimento;

11.3. Os recursos serao interpostos por escrito e devidamente fundamentado,
perante a Secretaria Municipal de Educacao, localizada a Av. Nilo Pecanha, 82,
Shell, neste municipio, e julgados pela Comissao Eleitoral acompanhada da
Subcomisséao Eleitoral, que tera o prazo maximo e improrrogavel de 05 (cinco)
dias Uteis para pronunciar-se acerca do recurso;

11.4. Nao sera admitido recurso contra a votacao e/ou apuracao se nao houver
registro de possiveis irregularidades perante a respectiva Mesa no ato da
votacao ou da contagem de votos;

12. DOS PRAZOS

Para o disposto neste Edital, deverdo ser observados os seguintes prazos:

Ne. ATIVIDADE DATA

01 Reunido com Diretores 15/03

02 Formagdo das Subcomissbes 16 a 18/03
nas escolas

03 Entregar o oficio a Comissao Até 18/03
Eleitoral com os nomes dos
membros das subcomissoes

04 Pedido de afastamento do 19/03
diretor candidato



05

06
07

08

09

10
11
12
13
14
15

Propaganda Eleitoral 19/03 a
12/04

Reuniao com as subcomissdes 19/03

Registro da candidatura e 22 a 23/03
analise dos documentos

Divulgagdo da lista  de24/03
Candidatos

Entrega da copia da listagem Até 06/04
dos votantes para Comisséao

Eleitoral

Eleicdo de Diretores Escolares 14/04
Apuracao dos votos 15 a 19/04
Divulgagéao dos resultados 20/04
Recursos 22 e 23/04
Resposta de Recurso 26 a 30/04
Divulgagédo  de Resultado 30/04

definitiva

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Para o mandato do cargo de Diretor Escolar devera ser observado a Lei

n?. 2.910, de 15 dezembro de 2009;

13.2. Os casos omissos serdo tratados pela Comissdo Eleitoral, juntamente

com a Secretaria Municipal de Educacéo.

14. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacao.

Secretaria Municipal de Educacéo de Linhares, Estado do Espirito Santo, aos

quinze dias do més de marco de dois mil e dez.

Ana Maria Paraiso Dalvi

Secretaria Municipal de Educacgéao



