PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
ESPIRITO SANTO

EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 012/2026
PROCESSO N° 003770/2026
Céd. CidadES Contratacées: 2026.042E0600017.01.0001

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o MUNICIPIO DE LINHARES/ES, pessoa juridica de direito
publico, por intermédio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, através da Equipe de Pregédo, designada pela
Portaria n° 041, de 13 de margo de 2026, sediada Avenida Augusto Pestana, n.° 790, Centro, Linhares, Estado do
Espirito Santo, realizaré licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, com critério de julgamento MENOR
PREGCO POR LOTE, modo de disputa ABERTO nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e do Decreto

Municipal n® 1.606/2023, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

1 DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Pregéo Eletrénico sera realizado em sessao publica, por meio da INTERNET, mediante condigées de seguranga -
criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases, com insergdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos
por meio eletrénico no enderego: www.portaldecompraspublicas.com.br.

12 O Edital e seus anexos serdao publicados nos sitios oficiais do Portal de Compras Publicas
www.portaldecompraspublicas.com.br e da Prefeitura Municipal de Linhares - www.linhares.es.gov.br/ Licitagbes e no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP.

1.3 O extrato do Edital sera publicado no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo, bem como em jornal de publicagédo
diaria de grande circulagao.

1.4 Serdo observadas as seguintes datas e horarios para os procedimentos:

RECEBIMENTO DE PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO ATE: 23:59 horas do dia 19/05/2026.
RECEBIMENTO DE PEDIDOS DE IMPUGNAGAO ATE: 23:59 horas do dia 19/05/2026.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE: 08:00 horas do dia 22/05/2026.
ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 09:00 horas do dia 22/05/2026.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: 09:00 horas do dia 22/05/2026.

2 VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO
2.1 O custo estimado total da contratagdo € de R$ 9.711.682,12 (nove milhdes, setecentos e onze mil, seiscentos e

oitenta e dois reais e doze centavos), conforme preco médio da contratagao.

3 RECEBIMENTO E ABERTURA DAS PROPOSTAS E DATA DO PREGAO

3.1 O fornecedor devera observar as datas e os horarios limites previstos para a abertura da proposta, atentando
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também para a data e horario do inicio da disputa.

4 REFERENCIA DE TEMPO
4.1 Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessdo Publica observaréo, obrigatoriamente, o

horario de Brasilia — DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletrénico e na documentacgéo relativa ao certame.

5 DO OBJETO

5.1 O presente Pregéo tem por objeto a contratagdo de empresa para a finalidade de contratagao de profissionais para
atuarem nas equipes técnicas complementares de Recursos Humanos para as agbes da REDE de atendimento da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, deste Municipio, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias

estabelecidas neste Edital e seus anexos.

6 DO CREDENCIAMENTO NO APLICATIVO PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS

6.1 Os interessados em participar deste Pregdo deverdo credenciar-se, previamente, perante o sistema eletrénico
provido pelo Portal de Compras Publicas, por meio do sitio www.portaldecompraspublicas.com.br.

6.2 Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados deverdo dispor de chave de identificagdo e senha pessoal,
obtidas junto ao provedor do sistema eletrénico (Portal de Compras Publicas), onde também deverdo se informar a
respeito do seu funcionamento e regulamento, obtendo instru¢des detalhadas para sua correta utilizagao.

6.3 Os interessados em se credenciar no Portal de Compras Publicas poderdo obter maiores informagdes na pagina
www.portaldecompraspublicas.com.br, podendo sanar eventuais duvidas pela central de atendimentos do Portal ou pelo
e-mail falecom@portaldecompraspublicas.com.br.

6.4 O licitante sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

6.5 O uso da senha de acesso pela licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transacao por ela
efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social responder por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

6.6 O credenciamento junto ao Portal de Compras Publicas implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presungao de sua capacidade técnica para realizagao das transagdes inerentes a este Pregéo.
6.7 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema para
imediato bloqueio de acesso.

6.8 O credenciado responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagbes efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante,
excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgédo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos
decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

6.9 E de responsabilidade do credenciado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais e manté-los atualizados junto

Pregéo Eletrdnico n°® 012/2026.
Departamento de Licitagdes, Compras e Contratos - DLCC

AVENIDA AUGUSTO PESTANA, 790 - CENTRO - LINHARES - ES - CEP: 29900-192 -
CNPJ: 27.167.410/0001-88 - Telefone: (27) 3372- 6817 / 3372- 6830
E-mail: pregao@linhares.es.gov.br / www.linhares.es.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
ESPIRITO SANTO

aos 6rgaos responsaveis pela informagéo, devendo proceder, imediatamente, a corregao ou a alteragdo dos registros tao
logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

6.10 Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei complementar n°® 123, de
14.12.2006, e alterada pela Lei Complementar n° 147/2014, de 07.08.2014, para que essa possa gozar dos beneficios
previstos no Capitulo V da referida Lei, € necessario, a época do credenciamento acrescentar as expressoes
“Microempresa” ou “Empresa de Pequeno Porte” ou suas respectivas abreviagbes, “ME” ou “EPP”, a sua firma ou
denominagéo, conforme o caso.

6.10.1 Caso a proponente ja esteja cadastrada no sistema e nao constem os dados acima em sua firma ou
denominacgéao, devera providenciar a alteracdo de seu cadastro no sistema.

7 DA PARTICIPAGAO NO PREGAO

7.1 Poderéo participar do processo os interessados, pessoa fisica ou juridica, que atenderem a todas as exigéncias
contidas no Edital e seus anexos.

7.1.1 Consideram-se Micro e Pequenas Empresas aptas a participagdo no presente certame aquelas que preenchem os
requisitos do art. 3° da Lei Complementar n° 123/2006 e que ndo se enquadrem em nenhuma das situagdes descritas no
Paragrafo 4° do referido Art. 3°.

7.1.2 As pessoas juridicas reunidas em consoércio poderdao participar do processo licitatério, desde que
observados os seguintes requisitos:

7.1.2.1 Comprovagao de compromisso publico ou particular de constituicdo de consorcio, subscrito pelos consorciados;
7.1.2.2 Indicagao da empresa lider do consércio, que sera responsavel por sua representacido perante a Administracao;
7.1.2.3 Admissao, para efeito de habilitagdo técnica, do somatdrio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito
de habilitagao econdémico-financeira, do somatério dos valores de cada consorciado;

7.1.2.4 Impedimento da empresa consorciada participar, na mesma licitagdo, de mais de um consoércio ou de forma
isolada;

7.1.2.5 Responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consércio, tanto na fase de licitagdo quanto
na de execugao do contrato.

7.1.2.6 Para o consorcio acréscimo de 20% (vinte por cento) sobre o valor exigido de licitante individual para a
habilitagdo econdmico-financeira, salvo justificagao.

7.1.2.7 O acréscimo previsto no item 7.1.2.6 ndo se aplica aos consorcios compostos, em sua totalidade, de
microempresas e pequenas empresas, assim definidas em lei.

7.1.2.8 O licitante vencedor é obrigado a promover, antes da celebracdo do contrato, a constituicdo e o registro do
consorcio, nos termos do compromisso referido no item 7.1.2.1.

7.1.2.9 A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo 6rgdo ou entidade contratante e
condicionada a comprovagao de que a nova empresa do consorcio possui, no minimo, os mesmos quantitativos para
efeito de habilitacdo técnica e os mesmos valores para efeito de qualificacdo econdmico-financeira apresentados pela
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empresa substituida para fins de habilitagdo do consércio no processo licitatério que originou o contrato.

7.2 Nao poderao participar, direta ou indiretamente, de qualquer fase deste processo licitatério, os interessados
que se enquadrarem em uma ou mais das situagoes a seguir:

7.2.1 aquele que ndo atenda as condigbes deste Edital e seu(s) anexo(s);

7.2.2 Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar
sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

7.2.3 Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou do projeto executivo,
ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco
por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos
ou fornecimento de bens a ela necessarios;

7.2.4 Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitagdo em
decorréncia de sanc¢ao que lhe foi imposta;

7.2.5 Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestédo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau;

7.2.6 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

7.2.7 Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a condi¢des
analogas as de escravo ou por contratagao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

7.2.8 Agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

7.2.9 Organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condig¢io;

7.2.10 Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugao do contrato agente publico do 6rgéo
ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagbes que possam configurar conflito de interesses no exercicio
ou apos o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da
Lei n® 14.133, de 2021.

7.3 O impedimento de que trata o item 7.2.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa,
fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢ao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada
ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do
licitante.

7.4 A critério da Administragédo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os
itens 7.2.2 e 7.2.3 poderéo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execugao da licitagao
ou de gestado do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgéo ou entidade.

7.5 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.
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7.6 O disposto nos itens 7.2.2 e 7.2.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo do
contratado a elaboragédo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo,
nos demais regimes de execugao.

7.7 Em licitagbes e contratagdes realizadas no &mbito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia
oficial de cooperagédo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, nao poderdo participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por
essas entidades ou que seja declarada iniddnea nos termos da Lei n® 14.133/21.

7.8 A vedacgdo de que trata o item 7.2.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratagcdo na qualidade de
integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste

assessoria técnica.

8 DA CONDUGAO DO CERTAME LICITATORIO
8.1 O certame sera conduzido pelo agente de contratacdo, denominado pregoeiro, cujas competéncias encontram-se

descritas no artigo 28 do Decreto Municipal n® 1.606/2023.

9 DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

9.1 Os licitantes deverao encaminhar, exclusivamente por meio do sistema www.portaldecompraspublicas.com.br, os
documentos de habilitacdo exigidos no edital, bem como a proposta contendo a descricdo do objeto ofertado e o
respectivo preco, em formato digital, no prazo maximo de 03 (trés) horas apds a solicitacdo do Pregoeiro, podendo esse
prazo ser prorrogado por igual periodo.

9.2 O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagdo exigidos neste Edital, ocorrera por meio de
chave de acesso e senha.

9.3 As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagéo de habilitagdo, ainda que
haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006.

9.4 Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao publica do Pregéao, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo
sistema ou de sua desconexao.

9.5 Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de
habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

9.6 Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, o que
somente ocorrera apoés a realizagao dos procedimentos de negociagao e julgamento da proposta.

9.7 Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente seréo

disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances.

10 DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
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10.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os
requisitos previstos no Decreto Municipal n° 1.606/2023.

10.2 O licitante, ao enviar sua proposta, devera preencher, em campo proprio do sistema eletrénico, as seguintes
Declaragdes online, fornecidas pelo Sistema de Pregao Eletrénico:

10.2.1 Declaragdo de que cumprem os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, quando for o caso;

10.2.1.1 A indicagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de a licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que seja qualificada como microempresa ou empresa de
pequeno porte;

10.2.2 Declaragao de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo e que sua proposta estda em conformidade
com as exigéncias do Edital.

10.2.3 Declaragéo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

10.3 As declaracgdes exigidas neste edital e ndo disponibilizadas diretamente no sistema deverao ser confeccionadas e
enviadas juntamente com a proposta de pregos e/ou com os documentos de habilitagdo, e somente apds requisi¢ao do
Pregoeiro.

10.4 Declaragbes falsas, relativas ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e proposta, sujeitardo a licitante as
sancgodes previstas na Lei n® 14.133/21.

10.5 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:
10.5.1 Valor unitario e total do item;

10.5.2 Descrigdo detalhada do objeto, contendo as informagbes similares a especificagdo do Termo de Referéncia:
indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade ou de garantia, nimero do registro ou inscricao do bem no
6rgéao competente, quando for o caso;

10.6 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

10.7 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento dos bens.

10.8 Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do
licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacédo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

10.9 O prazo de validade da proposta n&o sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentagao.

10.10 Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas
federais, quando participarem de licitagdes publicas;

10.10.1 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a
fiscalizagdo do Tribunal de Contas do ES e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura
de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da
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Constituigdo; ou condenagéo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos

ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugao do contrato.

11 DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

11.1 A abertura da presente licitagao dar-se-a em sessao publica, por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local
indicados neste Edital.

11.2 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitagdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessao publica.

11.3 O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou ndo apresentem as
especificagdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

11.4 Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

11.5 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por
todos os participantes.

11.6 A nao desclassificagdo da proposta nao impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na
fase de aceitagao.

11.7 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participarao da fase de
lances.

11.8 O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

11.9 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema
eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

11.10 O lance devera ser ofertado pelo valor total do lote.

11.11 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao e as regras
estabelecidas no Edital. Contendo cada lance no maximo 2 (duas) casas decimais, relativas a parte dos centavos.

11.12 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.
11.13 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em relagdo aos lances
intermediarios quanto em relagédo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser 03 (trés) segundos.

11.14 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte (20) segundos e o
intervalo entre lances nao podera ser inferior a trés (3) segundos, sob pena de serem automaticamente descartados pelo
sistema os respectivos lances.

11.15 Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletronico o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

11.16 A etapa de lances da sessao publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada automaticamente
pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de duragéo da sessao publica.

11.17 A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de dois minutos e ocorrera

Pregéo Eletrdnico n°® 012/2026.
Departamento de Licitagdes, Compras e Contratos - DLCC

AVENIDA AUGUSTO PESTANA, 790 - CENTRO - LINHARES - ES - CEP: 29900-192 -
CNPJ: 27.167.410/0001-88 - Telefone: (27) 3372- 6817 / 3372- 6830
E-mail: pregao@linhares.es.gov.br / www.linhares.es.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
ESPIRITO SANTO

sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagao, inclusive no caso de lances
intermediarios.

11.18 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-a
automaticamente.

11.19 Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogagdo automatica pelo sistema, podera o pregoeiro,
assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessao publica de lances, em prol da
consecugao do melhor prego.

11.20 Nao serdo aceitos 02 (dois) ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

11.21 Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serédo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificagao do licitante.

11.22 Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com a norma deverao ser desconsiderados pelo pregoeiro,
devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente ao provedor do sistema eletrénico (Portal de Compras Publicas).
11.23 No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregao, o sistema eletronico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢éo dos lances.

11.24 Se a desconexao perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sesséo sera suspensa e tera reinicio somente
apos comunicagado expressa do Pregoeiro aos participantes do certame, publicada no Portal de Compras Publicas,
http://www.portaldecompraspublicas.com.br, quando ser&o divulgadas data e hora para a sua reabertura.

11.25 O Critério de julgamento adotado sera o menor prego por lote, conforme definido neste Edital e seus anexos.
11.26 Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

11.27 Nessas condic¢oes, as propostas de Microempresas e Empresas de Pequeno Porte que se encontrarem na faixa
de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

11.28 A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma Ultima oferta para desempate,
obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apés a comunicagao automatica para tanto.

11.29 Caso a Microempresa ou a Empresa de Pequeno Porte melhor classificada desista ou nao se manifeste no prazo
estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes Microempresa e Empresa de Pequeno Porte que se encontrem
naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

11.30 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores sera realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

11.31 Quando houver propostas beneficiadas com as margens de preferéncia em relagcdo ao produto estrangeiro, o
critério de desempate sera aplicado exclusivamente entre as propostas que fizerem jus as margens de preferéncia,
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conforme regulamento.
11.32 A ordem de apresentagao pelos licitantes € utilizada como um dos critérios de classificagdo, de maneira que sé
podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).
11.33 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60°, §
1°, da Lei n°® 14.133, de 2021, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens produzidos:
11.33.1 empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgéo ou entidade da Administracao
Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagao realizada por 6rgao ou entidade de Municipio, no territorio
do Estado em que este se localize;
11.33.2 empresas brasileiras;
11.33.3 empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
11.33.4 empresas que comprovem a pratica de mitigacéo, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.
11.33.5 As regras previstas no caput do art. 60°, da Lei n® 14.133, de 2021, n&o prejudicaréo a aplicagdo do disposto no
art. 44 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006.
11.34 Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletrbnico dentre as propostas
empatadas.
11.35 Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletronico,
contraproposta ao licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada a
negociagdo em condigdes diferentes das previstas neste Edital.
11.36 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
11.37 O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 03 (trés) horas, envie a proposta
adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagado realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmagado daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.
11.38 Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagées no sistema eletrénico durante
0 processo licitatério e se responsabilizar pelo énus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
mensagens emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.
11.39 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.
11.40 Apods a negociagado do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento da proposta.
11.41 CRITERIO DE JULGAMENTO:
11.41.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PRE-
GAO, sob a forma ELETRONICA, com adogao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO POR LOTE UNICO.
11.41.2 O licitante classificado em primeiro lugar devera apresentar PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E
FORMACAO DE PRECOS, conforme MODELO anexo I.
11.41.3 A proposta comercial devera ser apresentada em conformidade com este Termo de Referéncia, devendo con-
templar todos os custos necessarios a execugao dos servigos, inclusive salarios, encargos sociais, beneficios, tributos,
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utensilios, equipamentos, EPI’s, uniformes, despesas administrativas, transporte e quaisquer outras despesas diretas
ou indiretas.

11.41.4 Na PROPOSTA DE PRECO devem estar incluidos todos os custos, tributos de qualquer natureza e todas as
despesas diretas ou indiretas relacionadas com o(s) objeto(s) da contratagéo, ndo podendo alegar posteriormente rea-

justes de valores ou ainda a cobranga de taxas ou valores outros além do preco ofertado.

12 DO JULGAMENTO DA PROPOSTA ARREMATANTE/VENCEDORA

12.1 Encerrada a etapa de negociacdo, 0 pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacao ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em
seus anexos, observadas as disposi¢coes contidas no artigo 61 da Lei n° 14.133/21, bem como a existéncia de sanc¢ao
que impega a participagdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

12.1.1 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

12.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

12.1.3 Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do Tribunal de Contas da Unido (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).
12.1.4 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio majoritario, por
forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangbes impostas ao responsavel pela pratica de ato
de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja sécio majoritario.

12.1.5 Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condigdo de
participacéo.

12.2 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, que apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima
do prego maximo definido para a contratagao.

12.2.1 Considera-se inexequivel a proposta que apresente preco global ou unitario simbdlico, irrisério ou de valor zero,
incompativeis com os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatério da licitagdo nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes
de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragao.

12.3 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das
propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita;

12.4 Na hipétese de necessidade de suspensao da sessao publica para a realizagcdo de diligéncias, com vistas ao
saneamento das propostas, a sessao publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no
minimo, 24 (vinte e quatro horas) de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

12.5 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de funcionalidade disponivel no
sistema, no prazo de 03 (trés) horas, sob pena de n&o aceitagdo da proposta.
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12.6 O prazo estabelecido podera ser prorrogado pelo Pregoeiro por solicitagdo escrita e justificada do licitante,
formulada antes de findo o prazo, e formalmente aceito pelo Pregoeiro.

12.7 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagcdo da proposta. A planilha podera
ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragdo do preco e que se
comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacao;

12.7.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das
propostas;

12.8 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, e,
assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

12.9 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horério para a sua
continuidade.

12.10 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante que apresentou o
lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengcdo de melhor precgo, vedada a negociacdo em condigdes diversas
das previstas neste Edital.

12.11 Também nas hipéteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera negociar com
o licitante para que seja obtido preco melhor.

12.12 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

12.13 Nos itens nao exclusivos para a participagdo de microempresas € empresas de pequeno porte, sempre que a
proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

12.14 Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do licitante, observado o

disposto neste Edital.

13 DA HABILITAGAO
13.1 Caso atendidas as condi¢des de participacao e julgamento, serdo analisados os documentos de habilitagdo do

licitante, nos termos dos artigos 62 a 70 da Lei n® 14.133/21, quais sejam:

13.1.1 HABILITAGAO DE PESSOA FiSICA

13.1.1.1 A apresentacdo de certidbes ou atestados de qualificagdo técnica expedidos por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, que comprovem ter as pessoas fisicas fornecido materiais ou prestado servigos compativeis com o
objeto da licitagao.

13.1.1.2 Documentos de habilitagdo exigidos para pessoa fisica incluem:

a) Prova de regularidade perante a Fazenda Federal, Estadual e/ou Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei;
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b) Prova de regularidade perante a Seguridade Social e trabalhista;
c) Certidao negativa de insolvéncia civil;
d) Declaragéo de que atende os requisitos do edital ou do aviso de contratagdo direta;

e) Declaragao de inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

13.1.2 HABILITAGAO DE PESSOA JURIDICA

13.1.2.1 Registro comercial, no caso de empresa individual; ou

13.1.2.2 Ato constitutivo e alteragdes subsequentes, ou contrato consolidado, devidamente registrado, em se tratando de
sociedade comercial, €, no caso de sociedade por agdes, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores; ou

13.1.2.3 Inscrigéo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada
dos nomes e enderegos dos diretores em exercicio; ou

13.1.2.4 Decreto de autorizagdo em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato
de registro ou autorizagao para funcionamento expedido pelo érgdo competente, quando a atividade assim o exigir.
13.1.2.5 Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagao no Registro onde tem sede a

matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

13.1.3 QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

13.1.3.1 Certiddo negativa de pedido de faléncia, recuperagao judicial, ou recuperagao extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da licitante em data ndo superior a 30 (trinta) dias da data da abertura do certame, se outro prazo
ndo constar do documento.

13.1.3.2 Balango patrimonial e demonstragcées de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2
(dois) ultimos exercicios sociais (2023 e 2024), ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa
situagao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (irés) meses da data de apresentagédo da proposta; Estes
documentos deverdo conter as assinaturas dos sécios, do contador ou técnico responsavel com os respectivos termos
de abertura e encerramento, registrados na Junta Comercial ou Cartério de Registro, comprovando a boa situagéo
financeira da empresa, veda a sua substituicao por balancetes ou balangos provisérios. As empresas obrigadas, na
forma da Lei, a escriturara movimentagéo contabil através do Sistema Publico de Escrituragdo Contabil Digital - (SPED)
deverdo apresentar o Recibo e as Demonstragbes Contabeis extraidas do Sistema Publico de Escrituragdo Contabil
Digital - (SPED) juntamente com os Termos de Abertura e Encerramento do ultimo exercicio social;

13.1.3.2.1 Se tratando de MEI - Microempreendedor Individual, serd indispensavel a apresentacdo do Balanco

patrimonial;
13.1.3.3 O conjunto completo de demonstragées contabeis da entidade deve incluir todos os seguintes demonstrativos,

no que couber:
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a) balango patrimonial ao final do periodo;

b) demonstragéo do resultado do periodo de divulgagéo;

c) demonstracao do resultado abrangente do periodo de divulgacdo. A demonstragéo do resultado abrangente pode ser
apresentada em quadro demonstrativo préprio ou dentro das mutagdes do patriménio liquido. A demonstragdo do
resultado abrangente, quando apresentada separadamente, comega com o resultado do periodo e se completa com os
itens dos outros resultados abrangentes;

d) demonstragcédo das mutacgdes do patriménio liquido para o periodo de divulgagao;

e) demonstracdo dos fluxos de caixa para o periodo de divulgagéo;

f) notas explicativas, compreendendo o resumo das politicas contabeis significativas e outras informacdes explanatérias.

DEMONSTRACAO S.A DE CAPITAL
, ME E EPP ITG 1000 PME’s NBC TG 1000 REGRA GERAL
CONTABIL ABERTO
B.P. Obrigatdrio Obrigatdrio Obrigatorio Obrigatdrio
D.R. Obrigatério Obrigatério Obrigatorio Obrigatdrio
D.R.A. Pode ser substituida
Facultativa
pela DLPA Obrigatorio Obrigatorio
Facultativa (Obrigatéria
D.L.P.A.
Facultativa se substituira DRA ou a
DMPL) Facultativa Facultativa
D.M.P.L. Pode ser substituida
Facultativa
pela DLPA Obrigatério Obrigatério
D.F.C. Facultativa Obrigatério Obrigatdrio Obrigatodrio
N.E. Obrigatério Obrigatério Obrigatorio Obrigatorio
D.V.A. Facultativa Facultativa Facultativa Obrigatdrio

13.1.3.4 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagédo e
ficardo autorizadas a substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.
13.1.3.5 A comprovagao da situacao financeira da empresa sera constatada mediante obtengéo de indices de Liquidez

Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um) resultantes da aplicagao das féormulas.

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
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Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante
13.1.3.5.1 As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverao comprovar, considerados os riscos para a Administragao,
e, a critério da autoridade competente, o capital minimo ou o patrimonio liquido minimo de 10% (dez) do valor estimado

da contratagdo ou do item pertinente.

13.1.4 HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

13.1.4.1 Inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

13.1.4.2 Comprovacdo de Regularidade com a Fazenda Federal (Certiddo de Quitagdo de Tributos e Contribuicbes
Federais conjunta com a Certiddo Quanto a Divida Ativa da Unido, expedida por 6rgdo da Secretaria da Receita Federal,
unificada com a Certiddo Negativa de Débito com o INSS, demonstrando situagéo regular no cumprimento dos encargos
instituidos por lei, expedida pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — conforme Portaria MF n°® 358, de 5 de
setembro de 2014).

13.1.4.3 Comprovagédo de Regularidade perante a Fazenda Municipal: Certiddo dos Tributos relativos ao domicilio ou
sede do proponente.

13.1.4.4 Certidao de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu
ramo de atividade e relativa aos tributos relacionados com o objeto licitado.

13.1.4.5 Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, fornecido pela Caixa
Econdmica Federal.

13.1.4.6 Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, fornecida no sitio eletrénico do Tribunal Superior do
Trabalho;

13.1.4.7 Certidao Eletronica do Tribunal Regional do Trabalho, da circunscricdo da sede da licitante, para comprovar as
condigbes do item 7.2.7

13.1.4.7.1 Esta certiddo se faz necessaria para conferéncia de pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos
anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de
trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigbes analogas as de escravo ou por contratacdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

Links para Emisséo de Certidao Eletronica do TRT, abaixo:

TRT JURISDI SEDE LINK
CAO
TRT 1 RJ Rio de Janeiro https://pje.trt1.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao
TRT 2 SP E | Sao Paulo https://pje.trt2.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao
SANTOS
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TRT 3 MG Belo Horizonte https://certidao.trt3.jus.br/certidao/feitos Trabalhistas/aba1.emissao.htm;jsess
ionid=KR2x8E+02zIVRrsYc60gARgD

TRT 4 RS Porto Alegre https://pje.trt4.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao

TRT 5 BA Salvador https://pje.trt5.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao

TRT 6 PE Recife https://pje.trt5.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao

TRT7 CE Fortaleza https://pje.trt7.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao

TRT 8 PA e AP Belém https://pje.trt8.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao

TRT 9 PR Curitiba https://pje.trt9.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao

TRT 10 DF e TO Brasilia https://pje.trt10.jus.br/certidao_online/jsf/publico/certidaoOnline.jsf?idTRT10
M=77

TRT 11 AM e RR | Manaus https://certtrab.trt11.jus.br/ceat/certidaoTrabalhista/emiteCertidao.xhtml

TRT 12 SC Florianopolis https://pje.trt12.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao

TRT 13 PB Jodo Pessoa https://pje.trt13.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao

TRT 14 RO e AC | Porto Velho https://pje.trt14.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao

TRT 15 SP, salvo | Campinas https://trt15.jus.br/servicos/certidoes/certidao-eletronica-de-acoes-

TRT 2 trabalhistas-ceat

TRT 16 MA Sao Luis https://pje.trt16.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao

TRT 17 ES Vitoria https://pje.trt17.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao

TRT 18 GO Goiania https://sistemas.trt18.jus.br/consultasPortal/pages/Processuais/Certidao.sea
m

TRT 19 AL Maceid https://pje.trt19.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao

TRT 20 SE Aracaju https://pje.trt20.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao

TRT 21 RN Natal https://apps.trt21.jus.br/certidao-web/#/certidao

TRT 22 Pl Teresina https://sadj.trt22.jus.br/certidao/fcd66323-1231-4ff0-ba33-9070ceb66d21

TRT 23 MT Cuiaba https://pje.trt23.jus.br/certidoes/trabalhista/emissao

TRT 24 MS Campo Grande | https://adm.trt24.jus.br/certidao/pages/certidao/index.xhtml;jsessionid=UAMa

_tQUW66un0jUpqU9_a4QRXjGIKwHygd-r5SI.certidao-online-web-deploy-
5d67cf8bc9-Ip4tv?windowld=25¢c

13.1.5 DECLARAGOES

13.1.5.1 DECLARAGAO de atendimento ao inciso XXXIII do art. 7° da CF, na forma do modelo ANEXO;
13.1.5.2 DECLARAGAO de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para

reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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13.1.5.3 DECLARAGAO de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagées e das condi¢des locais para o

cumprimento das obrigagdes objeto da licitagao.

13.1.6 QUALIFICAGAO TECNICA

13.1.6.1 Comprovacéo de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto desta licitagao,
mediante apresentacdo de ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA, expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, compativeis com o objeto desta licitagdo, devidamente assinado pela pessoa responsavel, em papel timbrado
da empresa emissora, que demonstrem capacidade operacional na execucédo de servigos similares de complexidade
tecnolégica e operacional equivalente ou superior, bem como documentos comprobatérios emitidos na forma do § 3° do

art. 88 da Lei 14.133/2021, por um periodo n&o inferior a 12 (doze) meses.

14.0BSERVAGOES SOBRE A HABILITAGAO

14.1 Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagéo
daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via
sistema, no prazo de 03 (trés) horas, sob pena de inabilitagio.

14.2 Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos
documentos originais n&o digitais quando houver divida em relagdo a integridade do documento digital. (prazo de 03
(trés) dias uteis.

14.3 A verificacédo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de érgaos e entidades emissores de certiddes constitui
meio legal de prova, para fins de habilitagao.

14.4 Caso as certidoes expedidas pela Fazenda Estadual e Municipal, quando exigidas, ndo tragam consignados os
respectivos prazos de validade, e estes ndo sejam do nosso conhecimento, o Pregoeiro considerara como maximos, os
prazos vigentes no Estado do Espirito Santo e Municipio de Linhares, 90 (noventa) e 60 (sessenta) dias,
respectivamente.

14.5 Em caso de restricdo quanto a documentagéo de regularidade fiscal apresentada por Microempresa ou Empresa de
Pequeno Porte (que se manifestou como tal no sistema do provedor), ser-lhe-4 assegurado o prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, prorrogaveis por igual periodo a critério da Administragdo Municipal, para que regularize sua documentagéo fiscal,
conforme art. 43, §1° da Lei Complementar n° 123/2006, alterada pela Lei Complementar n° 147/2014, cujo termo inicial
sera o término do prazo estipulado para entrega da documentagao habilitaria e proposta.

14.6 Caso a Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte ndo regularize sua documentagdo fiscal no prazo
estabelecido acima, decaira seu direito a contratagdo, sem prejuizo das sangbes previstas no art. 90, §5° da Lei
14.133/2021 e suas alteragdes, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de

classificagéo.

15 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA ARREMATANTE/VENCEDORA
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15.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 03 (trés)horas, a contar da
solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico e devera: ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em
uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas
pelo licitante ou seu representante legal, conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor,
para fins de pagamento.

15.2 A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no decorrer da execugao do
contrato e aplicagdo de eventual sangdo a Contratada, se for o caso. Todas as especificacbes do objeto contidas na
proposta, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.

15.3 Os valores, os precos e os custos utilizados terdo como expressdo monetaria a moeda corrente nacional,
ressalvado o disposto no art. 52 da Lei n® 14.133/21;

15.4 A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que nao
corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabelega vinculo a proposta de outro licitante.

15.5 As propostas que contenham a descricao do objeto, o valor e os documentos complementares estaréo disponiveis

na internet, apds a homologacao.

16 DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

16.1 A impugnacgdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser feitos por qualquer pessoa, em até 03 (trés) dias uteis
antes da data designada para a abertura da sessao publica, podendo ser realizados de forma eletrénica.

16.1.1 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboracdo deste Edital e seus anexos, apresentar
resposta sobre a impugnacgéo e o pedido de esclarecimento, no prazo de até 03 (trés) dias Uteis contados da data de
recebimento da impugnacao ou do pedido de esclarecimento, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do
certame.

16.2 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

16.3 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.

16.3.1 A concesséo de efeito suspensivo a impugnacéo é medida excepcional e devera ser motivada pelo pregoeiro, nos
autos do processo de licitagao.

16.4 As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de ordem geral, serdo
cadastradas no sitio www.portaldecompraspublicas.com.br, sendo de responsabilidade dos licitantes, seu

acompanhamento.

17 DOS RECURSOS

17.1 A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou inabilitacdo de licitantes, a
anulagdo ou revogacao da licitagao, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133/21.

17.2 O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimagao ou de lavratura da ata.

17.3 Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do
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licitante:

17.3.1 A intengao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao;

17.3.2 O prazo para a manifestagdo da intengéo de recorrer nao sera de no minimo 30 (trinta) minutos.

17.3.3 O prazo para apresentagdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da ata de
habilitagdo ou inabilitagéo;

17.4 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

17.5 Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

17.6 O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias lteis, contados
da data da intimag&o pessoal ou da divulgagéo da interposi¢cao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

17.7 O recurso e o pedido de reconsideracgao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até que sobrevenha
decisao final da autoridade competente.

17.8 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

18 DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

18.1 A sessao publica podera ser reaberta:

18.1.1 Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagao de atos anteriores a realizagdo da sessao publica
precedente ou em que seja anulada a prépria sessao publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os
que dele dependam.

18.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor néo
assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagao fiscal e trabalhista, nos
termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente
posteriores ao encerramento da etapa de lances.

18.1.3 Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

18.1.4 A convocacgao se dara por meio do sistema eletronico (“chat”), e-mail, de acordo com a fase do procedimento
licitatorio.

18.1.5 A convocagao feita por e-mail, sendo responsabilidade de o licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

19 DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

19.1 Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos os recursos administrativos, o processo licitatorio sera
encaminhado a autoridade superior para adjudicar o objeto e homologar o procedimento, observado o disposto no artigo
71 da Lei Federal n® 14.133/21.
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20 DAS OBRIGAGOES DA EMPRESA ARREMATANTE/VENCEDORA

20.1 A empresa vencedora obrigar-se-a a cumprir o Contrato, este edital e as disposi¢cdes de sua proposta.

20.2 A empresa licitante declarada vencedora devera apresentar os documentos exigidos no Edital e TR, no prazo de 03
(trés) horas; ficara na responsabilidade da secretaria quanto o ateste no atendimento da documentacgéo.

20.3 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

20.5 O licitante vencedor sera convocado pela Administragdo para assinatura do termo de contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de decair o direito de contratagdo e aplicagédo das

penalidades administrativas cabiveis.

21 OBRIGAGOES DAS PARTES

21.1 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

21.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

21.1.2 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

21.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

21.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao do contrato e o cumprimento das obriga¢des pelo Contratado;

21.1.5 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

21.1.6 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

21.1.7 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos pelo contratado no
prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis.

21.1.8 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais, quando for o caso.

21.1.9 A Administragao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

21.1.10 Promover, por meio do servidor designado pela Secretaria competente, o acompanhamento e a fiscalizagao dos
servigos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu

critério, exijam medidas corretivas por parte da contratada;

21.2 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

21.2.1 O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugédo do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas:

Pregéo Eletrdnico n°® 012/2026.
Departamento de Licitagdes, Compras e Contratos - DLCC

AVENIDA AUGUSTO PESTANA, 790 - CENTRO - LINHARES - ES - CEP: 29900-192 -
CNPJ: 27.167.410/0001-88 - Telefone: (27) 3372- 6817 / 3372- 6830
E-mail: pregao@linhares.es.gov.br / www.linhares.es.gov.br

19



PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
ESPIRITO SANTO

21.2.2 Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em portugués, e da relagao da rede de
assisténcia técnica autorizada, quando for o caso;

21.2.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cdédigo de Defesa do
Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

21.2.4 Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacgao;

21.2.5 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, I,
da Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

21.2.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregcbes resultantes da execugcdo ou dos
materiais empregados;

21.2.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragcdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execugao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

21.2.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagbes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e
as demais previstas em legislagédo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao contratante e nédo
podera onerar o objeto do contrato;

21.2.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente
que se verifique no local da execucgéo do objeto contratual.

21.2.10 Paralisar, por determinagéo do contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

21.2.11 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigbes exigidas para habilitagdo na licitagao;

21.2.12 Cumprir, durante todo o periodo de execugéo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislagao (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

21.2.13 Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

21.2.14 Dispor de equipamento, material e pessoal especializado e no quantitativo necessario ao cumprimento do objeto
contratado, respeitando as normas de higiene e seguranga no trabalho.

21.2.15 Credenciar, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, um representante para prestar esclarecimentos e
atender as reclamagdes que porventura surgirem durante a execugéo do contrato.

21.2.16 Emitir, Nota fiscal/fatura discriminativa contendo os servicos prestados, devidamente atestados por servidor
credenciado, onde o CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes as multas ou
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indenizagdes devidas pela CONTRATADA, de acordo com os termos do edital, desde que nao haja nenhum fato
impeditivo.
21.2.17 Considerando a obrigatoriedade de publicagdo dos contratos devidamente assinados no Portal de
Transparéncia, para atendimento da Lei n°® 12.527/11 de 18/11/11 (Lei Acesso a Informagéo) e a Lei Complementar n°
131/2009 de 27/05/2009, necessario se faz a assinatura digital dos contratos a serem celebrados com o Municipio.
(Certificado Digital).
21.2.18. Emitir, Relatério Mensal, contendo os servicos executados, devidamente atestada por servidor credenciado,
onde o CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes as multas ou indenizagdes
devidas pela CONTRATADA, de acordo com os termos do edital, desde que ndo haja nenhum fato impeditivo. Devera
ainda, ser anexada a comprovagao da quitagdo com o INSS e FGTS, de acordo com a legislagdo em vigor;
21.2.19. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar quaisquer custos a estes.
21.2.20. O CONTRATADO devera apresentar a seguinte documentagéo no primeiro més de prestacao dos servicos:
21.2.20.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de trabalho, nime-
ros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos respon-
saveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;
21.2.20.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada;
21.2.21. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestaréo os servigos;
21.2.22. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a
prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagao
de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagao pertinente ao empregado dispensado, a se-
melhanga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.
21.2.23. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade nos Sistemas eletrénicos, Organizagdo Social, devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagédo dos
servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa
aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Esta-
dual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certi-
dao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
21.2.24. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licengas, o
empregado posto a servico do CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do
Contrato.
21.2.25. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencgédo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previ-
denciarias, tributarias e as demais previstas em legislacédo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilida-
de ao CONTRATANTE.
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21.2.26. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do CONTRATANTE.

21.2.27. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar ati-
vidades nao abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo.

21.2.28. Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos servigos.
21.2.29. Fornecer, sempre que solicitados pelo CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes
previdenciarias (quando cabiveis), do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios e
demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposicdo do CONTRATANTE.

21.2.30. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢gao de apren-
diz para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em tra-
balho noturno, perigoso ou insalubre.

21.2.31. Cumprir rigorosamente com toda a legislagdo aplicavel a execugao dos servicos contratados, executando-os
em conformidade com as normas técnicas vigentes, zelando pela seguranca e saude do trabalhador, responsabilizando-
se por qualquer acidente de trabalho, danos ou prejuizos causados ao CONTRATANTE e a terceiros, de tal modo que
0s servigos sejam prestados com eficiéncia e maxima segurancga.

21.2.32. Disponibilizar, para a perfeita prestagdo dos servicos, somente empregados aptos, habilitados, qualificados e
treinados, os quais deverao estar devidamente identificados.

21.2.33. Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes da contratagcao de servigos de terceiros para atividades aces-
sorias e apoio;

21.2.34. Contratar e pagar o pessoal necessario a execugdo dos servigos inerentes as atividades do objeto, ficando a
Contratada como a Unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, res-
pondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
quaisquer obrigagdes, presentes ou futuras.

21.2.35. Devera cumprir rigorosamente as normas de engenharia de seguranca e medicina do trabalho recomendadas
pela legislagcao pertinente, fornecendo aos seus empregados, a disposicdo da CONTRATANTE, os EPI(s) (equipamen-
tos de protegao individual) necessarios a realizagdo dos servigos, inclusive uniformes e crachas de identificacao

21.2.36. Fornecer Vale-Transporte e Auxilio Alimentagao, até o 5° dia util de cada més a seus empregados, de acordo
com os prazos estipulados na CONVENCAO COLETIVA DO TRABALHO — CCT e legislagdo pertinente;

22 DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

22.1.1 Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento que tenha sido
solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

22.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial
quando:
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22.1.2.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;

22.1.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

22.1.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

22.1.2.4 deixar de apresentar amostra;

22.1.2.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital;

22.1.3 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

22.1.3.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

22.1.4 Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a
licitagao

22.1.5 Fraudar a licitagao

22.1.6 Comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

22.1.6.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

22.1.6.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

22.1.6.3 apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

22.1.7 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

22.1.8 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

22.2 Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou
adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

22.2.1 adverténcia;

22.2.2 multa;

22.2.3 impedimento de licitar e contratar e

22.2.4 declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao
ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

22.3 Na aplicagao das sangoes serao considerados:

22.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

22.3.2 as peculiaridades do caso concreto

22.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes

22.3.4 os danos que dela provierem para a Administragdo Publica

22.3.5 a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdées dos érgaos de
controle.

22.4 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da comunicagéo oficial.

22.4 .1 Para as infragbes previstas nos itens 22.1.1, 22.1.2 e 22.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato
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licitado.

22.4.2 Para as infragdes previstas nos itens 22.1.4, 22.1.5, 22.1.6, 22.1.7 e 22.1.8, a multa sera de 15% a 30% do valor
do contrato licitado.

22.5 As sancgbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

22.6 Na aplicagdo da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacgao.

22.7 A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragbes
administrativas relacionadas nos itens 22.1.1, 22.1.2 e 22.1.3, quando ndo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgéo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

22.8 Podera ser aplicada ao responsavel a sangcao de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragbes dispostas nos itens 22.1.4, 22.1.5, 22.1.6, 22.1.7 e 22.1.8, bem como pelas
infragdes administrativas previstas nos itens 22.1.1, 22.1.2 e 22.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave que a sanc¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragédo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da
Lei n.° 14.133/2021.

22.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 22.1.3, caracterizara o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta
em favor do érgéo ou entidade promotora da licitagao.

22.10 A apuracéao de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragcado de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por
comissao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

22.11 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa e impedimento
de licitar e contratar, contado da data da intimagcdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo
recorrida, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a
autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento
dos autos.

22.12 Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideragado da aplicagdo da sangao de declaragéo de inidoneidade para
licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagéo, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

22.13 O recurso e o pedido de reconsideragao terdao efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.
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22.14 A aplicacéo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacdo de reparagao integral
dos danos causados.

23 DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

23.1 As despesas decorrentes desta Licitagdo correrdo a conta de dotagcdo or¢camentaria propria consignada no
Orgamento Municipal para o exercicio de 2026 e subsequentes, a saber:

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

06.01.08.244.0017.2113 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS - SEMAS

3.3.90.39.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FICHA: 012

RECURSOS: ORDINARIOS — PML

24 DO CONTRATO

24.1 Sera firmado contrato com o licitante vencedor que tera suas clausulas e condigdes regulada pela Lei n® 14.133/21
e pelo Decreto Municipal n° 1.606/2023.

24.2 O licitante vencedor sera convocado pela Administragdo para assinatura do termo de contrato, aceitar ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de decair o direito de contratagdo e aplicagédo das
penalidades administrativas cabiveis.

24.3 O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condi¢cdes de

conclusao, entrega, observagao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

25 DO PAGAMENTO
25.1 O pagamento sera feito mediante depdsito bancario na conta corrente da CONTRATADA, no banco e respectiva
agéncia mencionadas em sua proposta, até 30 (trinta) dias apds a apresentagido da Nota Fiscal/Fatura correspondente,
caso haja a aceitabilidade do bem, cumprindo o fornecedor as etapas estabelecidas no Edital/lEmpenho, cabendo ao
contratado comprovar sua regularidade fiscal conforme solicitado para habilitagdo no certame licitatério.
25.2 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma,
para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:
EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacéo financeira = 0, 00016438, assim apurado:
(6/100) I =0,00016438
I =(TX) | =
TX = Percentual da taxa anual = 6%
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365
25.3 A CONTRATADA devera informar no corpo da Nota Fiscal/Fatura o niumero do Pregdo, numero do Processo,

numero do Empenho e niumero da Autorizagao de Fornecimento.

26 VIGENCIA DO CONTRATO
26.1 O prazo de vigéncia da contratagdo € de 01 (um) ano, contados da assinatura do contrato, na forma do artigo 105

da Lei n° 14.133, de 2021, podendo ser prorrogado nos termos da legislagao aplicavel.

27 A FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO:
27.1. A gestao e a fiscalizagdo do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no que “Regulamenta o § 3°
do art. 8° da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, para disciplinar a atuagado de agentes publicos no desempenho de
atividades de agente de contratagdo, membro de comisséo de contratacdo, equipe de apoio, gestor e fiscal do contrato
no ambito da administragao publica municipal direta, autarquica e fundacional’. As comunicacgdes serdo realizadas pelo
fiscal ou gestor do contrato ao preposto indicado pela contratada.
27.1.1. A fiscalizacdo desta contratacdo sera realizada pelo servidor RONY PREATO PIAO, sendo a fiscal suplente
MARCIELLE VIEIRA GALLON formalmente designados para o acompanhamento da contratagdo bem como para
atestar o recebimento provisoério e definitivo;
27.2. Aos servidores investidos na fungao de fiscal, especialmente designados pela Administragdo, competem:
27.2.1. Exercer de modo sistematico a fiscalizagdo e o acompanhamento da execugédo da contratagdo, objetivando
verificar o cumprimento das disposigdes contratuais, técnicas e administrativas, em todos os seus aspectos;
27.2.2. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao deste processo de despesa consistem na verificacdo da
conformidade da prestagdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente desig-
nados, na forma da Lei 14.133/2021;
27.2.3. A verificacdo da adequacgao da prestacdo do servigco devera ser realizada com base nos critérios previstos
neste Termo de Referéncia;
27.2.4. Afiscalizagdo técnica deste processo de despesa avaliara constantemente a execugéo do objeto e utilizara;
27.2.5. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagédo do servigco em relagdo a qualida-
de exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fato-
res redutores, deve ser aplicadas as sangbes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocato-
rio;
27.2.6. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja sufi-
ciente para aferir o desempenho e qualidade da prestagao dos servigos;
27.2.7. O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da quali-
dade na execugao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagao con-

Pregéo Eletrdnico n°® 012/2026.
Departamento de Licitagdes, Compras e Contratos - DLCC

AVENIDA AUGUSTO PESTANA, 790 - CENTRO - LINHARES - ES - CEP: 29900-192 -
CNPJ: 27.167.410/0001-88 - Telefone: (27) 3372- 6817 / 3372- 6830
E-mail: pregao@linhares.es.gov.br / www.linhares.es.gov.br

26



PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
ESPIRITO SANTO

tratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previs-
tos na Lei n® 14.133/2021;
27.3. A conformidade do material a ser utilizado na execugao dos servigcos devera ser verificada juntamente com o do-
cumento da CONTRATADA que contenha sua relagao detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Refe-
réncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca e qualidade e
forma de uso;
27.4. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto na Lei n°® 14.133/2021;
27.5. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades assumidas pela Contratada enseja-
ra a aplicagcao de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culmi-
nar em rescisao contratual, conforme disposto na Lei n® 14.133/2021;
27.6. Afiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Contratante

ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com a Lei n® 14.133/2021.

27.7. INSTRUMENTOS DE MEDICAO DE RESULTADOS
27.7.1. Os servigos objeto do Termo de Referéncia serdo constantemente avaliados pelos representantes do CON-
TRATANTE, através do Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), a ser apurado mensalmente;
27.7.2. O IMR tera como referéncia o més faturado, devendo ser atestada pelo fiscal titular ou substituto do contrato;
27.7.3. O relatoério dos descumprimentos devera ser levado ao conhecimento da CONTRATADA via e-mail;
27.7.4. A CONTRATADA tera o prazo de até 48 (quarenta e oito) horas contadas do envio do e-mail para apresentar
justificativas, cuja avaliagdo compete aos fiscais;
27.7.5. Caso o CONTRATANTE néo acolha as justificativas, as apuragdes do IMR acarretardo no desconto proporci-
onal do valor da fatura;
27.7.6. O primeiro més de vigéncia do contrato sera objeto apenas de notificagdo, de modo a permitir o ajuste e aper-
feicoamento da qualidade do servigo pela CONTRATADA,;
27.7.7. O desempenho da CONTRATADA devera ser medido de acordo com a aferigdo de descumprimentos contra-

tuais previstas no Quadro 1- (Graduagéo, Descricdo e Valores das Multas) deste termo de Referéncia.

27.8. MECANISMOS DE CONTROLE INTERNO PARA RISCOS DE DESCUMPRIMENTO DE OBRIGAGCOES TRABA-
LHISTAS
27.8.1. Com vistas a observancia ao disposto no art. 50 e no art. 68 c/c o inciso XVI do art. 92, todos da Lei Federal

14.133/2021, para a fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes e encargos sociais, trabalhistas e fiscais nas contrata-
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¢des continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:
27.8.1.1. Recolhimento da contribuicdo previdenciaria estabelecida para o empregador e de seus empregados, con-
forme dispde o artigo 195, § 3° da Constituicio federal, sob pena de rescisdo contratual;
27.8.1.2. Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;
27.8.1.3. Pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
27.8.1.4. Fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagcdo quando cabivel;
27.8.1.5. Pagamento do 13° salario;
27.8.1.6. Concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;
27.8.1.7. Realizagao de exames admissionais e demissionais e periédicos, quando for o caso;
27.8.1.8. Eventuais cursos de treinamento e reciclagem;
27.8.1.9. Encaminhamento das informacgdes trabalhistas exigidas pela legislacao;
27.8.1.10. Cumprimento das obrigagbes contidas em convengao coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa
em dissidio coletivo de trabalho; e
27.8.1.11. Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao contra-
to.
27.8.2. Para comprovar as obrigagdes estabelecidas na clausula 9.1, respeitada a legislagdo que rege as respectivas
organizagobes, deve-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:
27.8.2.1. No momento em que a execuc¢ao do contrato € iniciada deve-se:
27.8.2.1.1. Elaborar planilha-resumo do contrato administrativo contendo todos os empregados terceirizados que
prestam servigos no 6rgao, divididos por contrato, com, no minimo, as seguintes informag¢des: nome completo,
numero de CPF, fungéo exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale
transporte, auxilio- alimentagao) e horario de trabalho;
27.8.2.1.2. Conferir todas as anotag¢des nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados,
por amostragem, e verificar se elas coincidem com o informado pela empresa e pelo empregado, com atengao es-
pecial as datas de inicio do contrato de trabalho, a fungédo exercida, a remuneracao e todas as eventuais altera-
¢des dos contratos de trabalho;
27.8.2.1.3. Conferir se o numero de terceirizados por fungéo coincide com o previsto no contrato administrativo;
27.8.2.1.4. Certificar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na convengao Co-
letiva de Trabalho da Categoria (CCT);
27.8.2.1.5. Consultar eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para as empresas terceirizadas, em es-
pecial, se os empregados tém direito a auxilio alimentagéo gratuito;
27.8.2.1.6. Verificar a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja presenca
levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados e ao fornecimento de determinados Equipamen-
tos de Protecao Individual (EPIs);
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27.8.2.2. Durante a fiscalizagdo mensal a ser feita antes do pagamento das faturas deve-se: 9.8.2.2.1. Solicitar plani-
Iha-mensal a contratada que contera, no minimo, os seguintes campos: home completo do empregado, fungéo exer-
cida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licengas, faltas, ocorréncias;
27.8.2.2.1. Verificar na planilha-mensal o numero de dias e horas trabalhados efetivamente e exigir que a empresa
apresente copias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrbnico ou meio que ndo seja padronizado.
Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura;
27.8.2.2.2. Realizar a retengdo da contribuicdo previdenciaria e dos impostos incidentes sobre a prestagcado dos
servicos, quando for o caso.
27.8.2.2.3. Exigir do contratado o relatério a ser apresentado mensalmente, acompanhado dos seguintes docu-
mentos:
a) Copia da Folha de pagamento mensal, inclusive 13° salario, quando couber, do pessoal alocado na
prestacao dos servigos, especifica por contrato;
b) Relatério de movimentagao funcional dos empregados da contratada vinculados ao contrato;
c) Copia dos comprovantes dos pagamentos dos encargos trabalhistas, inclusive 13° salario, vale-transporte e
auxilio refeicdo/alimentacdo, quando cabiveis, bem como demais beneficios previstos em legislacao especifica,
Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho; d)Comprovantes de recolhimentos mensais dos encargos sociais -
INSS e do FGTS, por meio dos seguintes documentos emitidos pelo SEFIP/GFIP - Guia de Recolhimento do
FGTS e Informagdes a Previdéncia Social, utilizando o cddigo adequado para esses servigos e o CNPJ do
orgao ou entidade contratante contemplando:
e Copia da Guia de Recolhimento do FGTS — GRF com a autenticagdo mecéanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado via
Internet;
e Documento de Arrecadacéo de Receitas Federais — DARF acompanhado do comprovante de pagamento
correspondente; Recibo de Entrega de Declaragao de Débitos e Tributos Federais Previdenciarios —
DCTFWeb e o comprovante de pagamento correspondente;
e Copia da Relagéo dos Trabalhadores constantes do Arquivo SEFIP (RE);
e Copia do comprovante de Declaragao a Previdéncia;
e Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social (GFIP).
¢ Nota Fiscal correspondente ao Més-referéncia do faturamento;
e) Copia das seguintes certiddes negativas ou positivas com efeitos de negativa:
¢ Certidao conjunta expedida pela RFB/PGFN, referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Uniao, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social;
¢ Certidao da Fazenda Estadual onde for sediada a empresa e a do Estado do Espirito Santo, quando a
sede nao for deste Estado;
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e Certidao de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da empresa;

o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

e Certidao de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao
de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa.

f) Recibo de Férias, se houver empregado usufruindo férias no més, bem como o Aviso de Férias dos

empregados da contratada vinculados ao contrato e comprovantes de seu pagamento;

g) Comprovantes de quitagao dos encargos fiscais resultantes da execugéo do contrato incidentes sobre o

faturamento, tais como PIS/COFINS e Simples Nacional;

h )Declaracgdo, sob as penas da Lei, que a empresa encontra-se em situagdo de adimpléncia em relagédo aos

encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, incidentes sobre o contrato, conforme

determinagao contida na Lei 14.133/21 e cdpia dos comprovantes de pagamentos em anexo;

i) Outros documentos e quitagcao de encargos, quando couber e por solicitagao do gestor do contrato.
27.8.2.2.4. Quando houver a rescisdo do contrato de trabalho de empregado vinculado ao contrato, conferir
a regularidade do procedimento mediante exigéncia da contratada dos seguintes documentos:

a) Aviso Prévio ou Pedido de demissao do(s) empregado(s);

b) Termos de Rescisao de Contrato de Trabalho — TRCT, com Termo de quitagdo ou de Homologacéo e

comprovantes de seu pagamento;

¢) Guia de Recolhimento Rescisdério do FGTS — GRRF, com o Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento

do FGTS Rescisorio, com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento

bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;
27.8.2.2.5. Durante a fiscalizagao diaria deve-se:

a) Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estdo prestando servigos e em quais funcdes e

confrontar com a planilha-mensal;

b) Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho devendo se instaurar uma rotina

para autorizar pedidos de realizagdo de horas extras por terceirizados e combinar com a empresa a forma da

compensacao de jornada;

c) Evitar toda e qualquer alteragao na forma de prestagcéo do servigo como a negociagao de folgas ou a

compensagcao de jornada, cuja conduta é de responsabilidade exclusiva do empregador.

27.8.2.3. A critério da Administracdo Publica, poderdo ser exigidos outros documentos além dos previstos neste Ter-
mo de Referéncia para fins de adequada fiscalizagao do contrato, observadas alteragbes supervenientes do ordena-
mento juridico patrio quanto as exigéncias a serem adimplidas pela contratada para fins de comprovacédo do adim-

plemento das obrigagbes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e sociais.

28 PRAZOS, CONDIGOES DA EXECUGAO DOS SERVIGCOS E DEMAIS CONDIGOES:
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28.1. Apo6s a assinatura do contrato, o 6rgdo podera convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentacao do plano de fiscalizagao, que contera informagdes acerca das obriga¢des contratuais, dos me-
canismos de fiscalizagéo, das estratégias para execugéo do objeto, do plano complementar de execugéo da contratada,
quando houver, do método de aferigao dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

28.2. A empresa contratada devera contratar equipe complementar (Assistente Social, Psicélogo e outros) para atuar na
REDE de atendimento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a emisséo da

Autorizacdo de Fornecimento emitida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

28.3. DA SELEGCAO DOS FUNCIONARIOS

28.3.1. E indispensavel que a empresa disponha, em seu quadro funcional, de empregados contratados, através de
PROCESSO SELETIVO, por meio do qual, se possa aferir os respectivos graus de instrugdo dos profissionais da equipe
técnica.

28.3.2. A contratada devera garantir a atuagdo nos servigos, com profissional devidamente registrado no Conselho Re-
gional da Profissao e/ou titulo de especialista em suas respectivas areas, quando for o caso, para a elaboragéo das es-
calas, responsabilidade técnica e cumprimento das determinagées emanadas pelos respectivos 6rgaos responsaveis e
fiscalizadores da atividade inerente, responsabilizando-se os profissionais pelos seus atos em todos os aspectos e se-
guindo os preceitos éticos e de humanizacado, conforme atribuicbes de cada equipamento da Secretaria Municipal de

Assisténcia Social.

28.4. DOS LOCAIS E CARGA HORARIA DE EXECUGAO

28.4.1. Os postos de trabalho da equipe complementar serdo informados pela Diretora da Secretaria de Assisténcia

Social, com e-mail ao representante da empresa Contratada.

28.4.2. Os servigos deverao ser executados de segunda a sexta-feira entre 07:00h e 17:00h (observando-se as necessi-

dades de cada CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social).
28.4.2.1. Os servigos poderao ser utilizados aos sabados e/ou domingos, de acordo com programacéo elaborada pe-
las Diretora da Secretaria de Assisténcia Social juntamente com a coordenadoras dos CRAS — Centro de Referéncia
de Assisténcia Social, desde que previamente seja informada, com antecedéncia de 03 (trés) dias uteis, ao Gestor do
Contrato, o qual adotara as medidas necessarias junto a empresa. Essas medidas, no entanto, ndo poderao ultrapas-
sar a carga horaria semanal.

28.4.3. A carga horaria sera de 20 (vinte) horas semanais, perfazendo 4 horas diarias.

28.4.4. Durante o horario definido para a prestagdo dos servigos, deverdo ser observados os intervalos para repouso e

alimentagao dos funcionarios da contratada.
28.5. DA SUBSTITUIGAO DO FUNCIONARIO
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28.5.1. A contratada devera substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas,
férias e licencas, o empregado posto a servico do CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substi-

tuto ao Fiscal do Contrato.

28.6. UNIFORMES DOS FUNCIONARIOS

28.6.1. A CONTRATADA devera fornecer uniforme e seus complementos aos seus empregados, condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgao contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano,
sem qualquer repasse do custo para o empregado, conforme tabela abaixo.

28.6.2. Os uniformes deverdo ser entregues aos funcionarios da CONTRATADA, mediante recibo relagdo nominal, cuja
cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao fiscal do Contrato.

28.6.3. As pecas dos uniformes devem ser substituidas de acordo com a vida util destas, levando em consideragéo a
tabela abaixo.

28.6.4. Independente do Ciclo de Vida Util da peca do uniforme, sempre que alguma delas ndo atender as condi¢ées
minimas de apresentagéo exigidas, estas deverao ser substituidas apdés comunicagao escrita da CONTRATANTE, sem
qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou empregados.

28.6.5. Os funcionarios da empresa contratada deverdo apresentar-se uniformizados num sé padrdo. Sendo parte es-
sencial da apresentacdo do empregado, além do uso de uniforme de boa qualidade, a boa postura comportamental,
asseio, buscando manter suas roupas sempre limpas, enfim, cuidados que visam manter um bom padrao de higiene.
28.6.6. No caso de empregada gestante, os uniformes deverado ser apropriados para a situagao, substituindo-os sempre
que estiverem apertados.

28.6.7. Os uniformes deverao conter identificagdo da empresa (nome e/ou logomarca) em local visivel, pelo menos na-
quelas que compdem a parte superior do vestuario (impresso ou bordado).

28.6.8. Os uniformes deverao ser confortaveis, dotados de acabamento perfeito, duraveis, feitos com materiais de alta
qualidade e ajuste adequado ao corpo do usuario, confeccionados de modo a oferecer boa mobilidade ao usuario. Deve-

réo ser resistentes para ndo desbotarem e nao rasgarem, bem como néo ser transparentes.

28.7. DO RELATORIO MENSAL

28.7.1. A contratada devera apresentar mensalmente Relatério Mensal a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
relagdo dos profissionais da entidade vinculados ao objeto, incluindo sua formacao e titulagao.

28.7.2. O Relatério Mensal devera conter, no minimo, as seguintes funcionalidades: a) Cadastro de todos os profissi-
onais das unidades/servigos, contendo: nome completo, cargo/fungao, tipo de vinculo, carga horaria semanal contratada,
registro profissional, matricula, unidade/servigo, escala; b) Elaboracéo e visualizagdo de escalas semanais e mensais; c)
Vinculagéo de dimensionamento da for¢ca de trabalho por escala/servigo; d) Solicitagdo e permisséo para a realizagdo da

troca de plantdo; e) Registro de ocorréncias: faltas, atrasos, licengas, substituicées, troca de plantdo; f) Suporte online
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para profissionais, coordenadores e gestores; g) Notificagdes sobre alteragbes de funcionalidades no sistema de gestao
dos servicos; h) Envio de mensagens para profissionais e coordenadores.
28.7.3. O Objeto da licitacdo sera recebido previamente para verificagdo de atendimento aos requisitos editalicios e

posteriormente o recebimento total com o devido ateste de recebimento do Relatério Mensal.

29 DO REAJUSTE

29.1 Os pregcos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data-base vinculada a
data do orgamento estimado,em _ / / (DD/MM/AAAA).

29.2 Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serao reajustados,
mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice sera o INPC/IBGE ou por outro indice oficial que vier substitui-lo,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

29.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

29.4 No caso de atraso ou nado divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

29.5 Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera (d0), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

29.6 Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma né&o
possa(m) mais ser utilizado(s), sera (40) adotado (s), em substituicdo, o(s) que vier (em) a ser determinado(s) pela
legislagéo entdo em vigor.

29.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

29.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

29.9 A Secretaria tera o prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data em que houver recebido o requerimento

de repactuagao/reajuste, para se pronunciar a respeito.

29.10. RECOMPOSIGAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:

29.10.1 A recomposigao do equilibrio econémico-financeiro tem o objetivo de neutralizar o impacto positivo ou negativo,
sobre o valor global do contrato, do evento cujo risco de ocorréncia ndo tenha sido integralmente alocado a
Administracéo;

29.10.2 A PARTE interessada devera encaminhar a Secretaria, o respectivo requerimento de reequilibrio econémico-
financeiro, conter todas as informagdes e dados necessarios para sua analise, acompanhado de PLANO DE NEGOCIO
atualizado para refletir o pleito, bem como de “relatério técnico” ou “laudo pericial” que demonstre, inequivocamente, o
impacto ou a repercussao dos eventos sobre os principais componentes de custos e receitas da Contratada.

29.10.3 A Secretaria terda o prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data em que houver recebido o
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requerimento de reequilibrio, para se pronunciar a respeito.

30 DA SUBCONTRATAGAO

30.1 N&o sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

31 DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

31.1 As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios
digitais, nos termos da Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018 e Decreto
Municipal 1.693 de 19 de dezembro de 2022).

30.1.1 O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas hipéteses dos artigos 7°,
11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterao os servigos, e para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao titular.

31.2 A CONTRATADA obriga-se ao dever de protegao, confidencialidade, sigilo de toda informagéo, dados pessoais e
base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas alteragbes e regulamentacdes posteriores, durante o
cumprimento do objeto descrito no instrumento contratual.

31.2.1 A CONTRATADA nao podera se utilizar de informacao, dados pessoais ou base de dados a que tenham acesso,
para fins distintos da execugao dos servigos especificados no instrumento contratual.

31.2.2 Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento, indispensaveis a
propria prestacdo do servico, esta serd realizada apds prévia aprovacdo do MUNICIPIO DE LINHARES,
responsabilizando-se a CONTRATADA pela obtengao e gestao.

31.3 A CONTRATADA obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas aptas a promover a seguranga, a
protecdo, a confidencialidade e o sigilo de toda informagéo, dados pessoais e/ou base de dados que tenha acesso, a fim
de evitar acessos nao autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruicdo, perda,
alteragdo, comunicagao ou qualquer outra forma de tratamento inadequado ou ilicito; tudo isso de forma a reduzir o risco
ao qual o objeto do contrato ou 0 MUNICIPIO DE LINHARES est4 exposto.

31.4 A CONTRATADA devera manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, assim como aqueles
compartilhados, com condi¢des de rastreabilidade e de prova eletrénica a qualquer tempo.

31.4.1 A CONTRATADA devera permitir a realizacdo de auditorias do MUNICIPIO DE LINHARES e disponibilizar toda a
informagdo necessaria para demonstrar o cumprimento das obrigagbes relacionadas a sistematica de protecdo de
dados.

31.4.2 A CONTRATADA devera apresentar ao MUNICIPIO DE LINHARES, sempre que solicitado, toda e qualquer
informacdo e documentagcdo que comprovem a implementacdo dos requisitos de seguranca especificados na
contratagdo, de forma a assegurar a auditabilidade do objeto contratado, bem como os demais dispositivos legais
aplicaveis.
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31.5 A CONTRATADA se responsabilizara por assegurar que todos os seus colaboradores, consultores, e/ou
prestadores de servigos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso e/ou conhecimento da informagao e/ou
dos dados pessoais, respeitem o dever de protecdo, confidencialidade e sigilo, devendo estes assumir compromisso
formal de preservar a confidencialidade e segurangca de tais dados, documento que estar disponivel em carater
permanente para exibicdo ao MUNICIPIO DE LINHARES, mediante solicitacdo.

31.5.1 A CONTRATADA devera promover a revogacgao de todos os privilégios de acesso aos sistemas, informacoes e
recursos do MUNICIPIO DE LINHARES, em caso de desligamento de funcionario das atividades inerentes & execucgdo
do presente Contrato.

31.6 A CONTRATADA nao podera disponibilizar ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizagao por escrito, informacao,
dados pessoais ou base de dados a que tenha acesso em razdo do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.
31.6.1 Caso autorizada transmissdo de dados pela CONTRATADA a terceiros, as informacgoes
fornecidas/compartilhadas devem se limitar ao estritamente necessario para o fiel desempenho da execucido do
instrumento contratual.

31.7 A CONTRATADA devera adotar planos de resposta a incidentes de seguranca eventualmente ocorridos durante o
tratamento dos dados coletados para a execugdo das finalidades deste contrato, bem como dispor de mecanismos que
possibilitem a sua remedia¢ao, de modo a evitar ou minimizar eventuais danos aos titulares dos dados.

31.8 A CONTRATADA devera comunicar formalmente e de imediato ao MUNICIPIO DE LINHARES a ocorréncia de
qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a
qualquer Titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagdes ou inspegdes.

31.8.1 A comunicagdo acima mencionada nao eximira a CONTRATADA das obrigacdes, e/ou san¢des que possam
incidir em razao da perda de informacao, dados pessoais e/ou base de dados.

31.9 Encerrada a vigéncia do contrato ou apds a satisfagdo da finalidade pretendida, a CONTRATADA interrompera o
tratamento dos dados pessoais disponibilizados pelo MUNICIPIO DE LINHARES, em no méaximo trinta dias, sob
instrugdes e na medida do determinado por este, eliminard completamente os Dados Pessoais e todas as coépias
porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando a CONTRATADA tenha que manter os dados para
cumprimento de obrigagéo legal.

31.10 A CONTRATADA ficara obrigada a assumir total responsabilidade e ressarcimento por todo e qualquer dano e/ou
prejuizo sofrido incluindo san¢des aplicadas pela Autoridade Nacional decorrentes de tratamento inadequado dos dados
pessoais compartilhados pelo MUNICIPIO DE LINHARES para as finalidades pretendidas neste contrato.

31.11 A CONTRATADA ficara obrigada a assumir total responsabilidade pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou
coletivos que venham a ser causados em razdo do descumprimento de suas obrigagbes legais no processo de
tratamento dos dados compartilhados pelo MUNICIPIO DE LINHARES.

32 DAS DISPOSICOES GERAIS
32.1 Da sesséo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.
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32.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagao do certame na data
marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

32.3 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observarao o horario de Brasilia —
DF.

32.4 No julgamento das propostas e da habilitagcdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata
e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagdo, consoante o disposto no
artigo 64, §1° da Lei n°® 14.133/21.

32.5 A homologagéao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

32.6 As normas disciplinadoras da licitagcdo serdao sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
segurancga da contratagao.

32.7 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas propostas e a Administragdo nao
sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo ou do resultado do processo
licitatorio.

32.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do
vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

32.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja
possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

32.10 Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou demais pegas que compdem o
processo prevalecerao as deste Edital.

32.11 O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrdbnicowww.linhares.es.gov.br,
www.portaldecompraspublicas.com.br e também poderao ser lidos e/ou obtidos no endereco, no Setor de Licitagdes da
PML, situado na Avenida Augusto Pestana,790, Centro, Linhares/ES, nos dias uteis, no horario das 8:00 horas as 17:00
horas, mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerao com vista franqueada aos
interessados.

32.120 foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital, sera na Comarca de Linhares- ES, com exclusdo de
qualquer outro.

32.13 Integram este Edital, independente de transcri¢do, os seguintes anexos:

A) Anexo | - Termo de Referéncia;

B) Anexo Il - Minuta de Contrato;

C) Anexo lll - Modelo de Proposta Comercial;

D) Anexo IV - Modelo de Declaragao de enquadramento no Regime de Microempresa - ME, Empresa de Pequeno Porte
- EPP ou Microempreendedor Individual.
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E) Anexo V- Modelo de Declaragao de Inexisténcia de menores em seu quadro de pessoal, conforme determina o Inciso
XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal e Lei n.° 9.854/99, regulamentada pelo Decreto n.° 4.358/02;
F) Anexo VI- Modelo de Declaragdo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e

para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Linhares - ES, 06 de maio de 2026.

GEOVANA PADUA Assinado de forma digital por
GOBBO GEOVANA PADUA GOBBO

MARINOT:03581095742
MARINOT:0358109574 pados: 2026.05.06 14:40:36

2 -03'00'
Geovana Padua Gobbo Marinot

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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PREGAO ELETRONICO N° ----/2026
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO:
1.1. Contratagdo de empresa para a finalidade de contratagdo de profissionais para atuarem nas equipes técnicas com-
plementares de Recursos Humanos para as agdes da REDE de atendimento da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, do Municipio de Linhares, pelo periodo de 12 (doze) meses.
1.2. Considerando a especificagdo da prestacdo de servigos, informamos desde ja, a escolha da modalidade de PRE-
GAO ELETRONICO, nos termos do art. 62, inciso XLI da Lei n°® 14.133/21), que prevé a possibilidade de realizacéo de
pregao, modalidade de licitagdo obrigatdria para aquisi¢gdo de bens e servigcos comuns, cujo critério de julgamento pode-
ra ser o de menor preco ou o de maior desconto, cujo possibilidade de prorrogacao de contrato por interesse da adminis-
tracao.
1.3. Os bens objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.
1.4. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto Municipal n°
1.127/2021.

1.1.
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO:
2.1. A Fundamentagédo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada no Plano de Contratagdes
Anual, nos termos do Decreto Municipal n° 1606, de 27 de dezembro de 2023, bem como Plano Municipal de Assisténcia
Social (2026/2029), om base na Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) (8.742/1993) e nas normas do Sistema Uni-
co de Assisténcia Social (SUAS). Sua legislagdo principal inclui a LOAS (8.742/1993) e a Norma Operacional Basica
(NOB/SUAS) de 2012, além da prépria Constituicao Federal de 1988.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICA-
GAO DO PRODUTO
3.1. A descrigao da solugdo como um todo se encontra pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos Pre-
liminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
1.2,

4. JUSTIFICATIVA:
4.1. A Assisténcia Social € uma politica publica de carater essencial, regida pela Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS) e pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). O crescimento populacional de Linhares e as vulnerabilida-
des socioeconémicas exigem que os equipamentos (CRAS, CREAS, Centros Pop, Abrigos) operem em sua capacidade
maxima. A auséncia de técnicos (psicologos, assistentes sociais, educadores) interrompe o acompanhamento de fami-
lias em situacdo de risco, violando preceitos constitucionais e diretrizes federais.
4.2. Diferente das fungoes tipicas de Estado, que devem ser ocupadas por servidores efetivos, as equipes complemen-
tares atuam em frentes especificas ou temporarias que visam:

4.2.1. Agilidade na Substituicao: Garantir que o atendimento ndo pare em casos de licencgas, férias ou desligamentos

inesperados de servidores.

4.2.2. Suporte a Projetos Especificos: Atuar em programas sazonais ou de expansao da rede que ainda ndo possuem

cargos criados em lei para concurso publico imediato.

4.2.3. Multidisciplinaridade: Permitir a insergdo de perfis técnicos variados que otimizem a gestdo de prontuarios e o

fluxo de atendimento da rede.
4.3. Assim, o Municipio de Linhares, realizou Processo Seletivo — Edital 001/2023, em 31/10/2023, para contratagido de
equipe técnica técnicas complementares de Recursos Humanos para as agdes cujo vencimento dos contratos em 31
dezembro de 2025. Diante da impossibilidade de renovacgao dos contratos, a equipe de Gestao da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social encaminhou projeto de lei para realizagdo de NOVO PROCESSO SELETIVO, apés analise da
Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos o recomendando foi a contratagdo de empresa para a finalidade de
contratagao de profissionais para atuarem nas equipes técnicas complementares de Recursos Humanos para as agoes
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
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4.4. Ademais, a contratagcdo de uma empresa especializada justifica-se pelo Principio da Eficiéncia (Art. 37, CF), post
que a administragao municipal exime-se da gestao direta de folhas de pagamento complexas e encargos rotineiros des-
sa forca de trabalho especifica, permitindo, assim, e que o corpo técnico efetivo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social foque no planejamento e na fiscalizagdo das politicas, enquanto a execugao operacional é reforcada pela contra-
tada.

4.5. Diante disso, a terceirizagdo mostra-se a alternativa viavel para garantir a continuidade dos servigos, especialmente
aqueles cuja execugao direta tornou-se inviavel por restricdes legais e administrativas.

4.6. Dessa forma, a contratagdo pretendida demonstra-se indispensavel, considerando o interesse publico, a necessida-
de de continuidade das acdes, a garantia dos direitos fundamentais de criangas e adolescentes e o cumprimento das
responsabilidades institucionais do ente publico perante a sociedade com a contratagado visa garantir a execugéo conti-
nua e especializada dos servigos ofertados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

5. METODOS E ESTRATEGIAS DE EXECUGAO DO CONTRATO:

5.1. Ap6s a assinatura do contrato, o 6rgéo podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial
para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanis-
mos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execug¢do da contratada,
quando houver, do método de aferigao dos resultados e das sangbes aplicaveis, dentre outros.

5.2. A empresa contratada devera contratar equipe complementar (Assistente Social, Psicélogo e outros) para atuar na
REDE de atendimento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a emisséo da
Autorizacdo de Fornecimento emitida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

5.3. DA SELECAO DOS FUNCIONARIOS

5.3.1. E indispensavel que a empresa disponha, em seu quadro funcional, de empregados contratados, através de
PROCESSO SELETIVO, por meio do qual, se possa aferir os respectivos graus de instrugdo dos profissionais da equipe
técnica.

5.3.2. A contratada devera garantir a atuagdo nos servigos, com profissional devidamente registrado no Conselho Regi-
onal da Profissao e/ou titulo de especialista em suas respectivas areas, quando for o caso, para a elaboragao das esca-
las, responsabilidade técnica e cumprimento das determinagdes emanadas pelos respectivos 6rgaos responsaveis e
fiscalizadores da atividade inerente, responsabilizando-se os profissionais pelos seus atos em todos os aspectos e se-
guindo os preceitos éticos e de humanizagdo, conforme atribuicbes de cada equipamento da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

5.4. DOS LOCAIS E CARGA HORARIA DE EXECUCAO

5.4.1. Os postos de trabalho da equipe complementar serao informados pela Diretora da Secretaria de Assisténcia Soci-

al, com e-mail ao representante da empresa Contratada.

5.4.2. Os servigos deverdo ser executados de segunda a sexta-feira entre 07:00h e 17:00h (observando-se as necessi-

dades de cada CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social).
5.4.2.1. Os servigos poderao ser utilizados aos sabados e/ou domingos, de acordo com programacéo elaborada pelas
Diretora da Secretaria de Assisténcia Social juntamente com a coordenadoras dos CRAS — Centro de Referéncia de
Assisténcia Social, desde que previamente seja informada, com antecedéncia de 03 (trés) dias uteis, ao Gestor do
Contrato, o qual adotara as medidas necessarias junto a empresa. Essas medidas, no entanto, ndo poderao ultrapas-
sar a carga horaria semanal.

5.4.3. A carga horaria sera de 20 (vinte) horas semanais, perfazendo 4 horas diarias.

5.4.4. Durante o horario definido para a prestagdo dos servigos, deverdo ser observados os intervalos para repouso e

alimentagéo dos funcionarios da contratada.

5.5. DA SUBSTITUICAO DO FUNCIONARIO

5.5.1. A contratada devera substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, fé-
rias e licengas, o empregado posto a servico do CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substitu-
to ao Fiscal do Contrato.
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5.6. UNIFORMES DOS FUNCIONARIOS

5.6.1. A CONTRATADA devera fornecer uniforme e seus complementos aos seus empregados, condizentes com a ativi-
dade a ser desempenhada no 6rgéo contratante, compreendendo pecas para todas as esta¢des climaticas do ano, sem
qualquer repasse do custo para o empregado, conforme tabela abaixo.

5.6.2. Os uniformes deverdo ser entregues aos funcionarios da CONTRATADA, mediante recibo relacdo nominal, cuja
cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao fiscal do Contrato.

5.6.3. As pecas dos uniformes devem ser substituidas de acordo com a vida util destas, levando em consideragéo a
tabela abaixo.

5.6.4. Independente do Ciclo de Vida Util da pega do uniforme, sempre que alguma delas ndo atender as condicdes mi-
nimas de apresentagdo exigidas, estas deverdo ser substituidas apés comunicagdo escrita da CONTRATANTE, sem
qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou empregados.

5.6.5. Os funcionarios da empresa contratada deverao apresentar-se uniformizados num sé padréao. Sendo parte essen-
cial da apresentagcdo do empregado, além do uso de uniforme de boa qualidade, a boa postura comportamental, asseio,
buscando manter suas roupas sempre limpas, enfim, cuidados que visam manter um bom padréo de higiene.

5.6.6. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagéo, substituindo-os sempre
que estiverem apertados.

5.6.7. Os uniformes deverao conter identificagcdo da empresa (nome e/ou logomarca) em local visivel, pelo menos na-
quelas que compdem a parte superior do vestuario (impresso ou bordado).

5.6.8. Os uniformes deverdo ser confortaveis, dotados de acabamento perfeito, duraveis, feitos com materiais de alta
qualidade e ajuste adequado ao corpo do usuario, confeccionados de modo a oferecer boa mobilidade ao usuario. Deve-
rao ser resistentes para nao desbotarem e nao rasgarem, bem como nao ser transparentes.

5.7. DO RELATORIO MENSAL
5.7.1. A contratada devera apresentar mensalmente Relatério Mensal a Secretaria Municipal de Assisténcia Social rela-
¢ao dos profissionais da entidade vinculados ao objeto, incluindo sua formagéo e titulagao.

5.7.2. O Relatério Mensal devera conter, no minimo, as seguintes funcionalidades: a) Cadastro de todos os profissio-
nais das unidades/servigos, contendo: nome completo, cargo/fungéo, tipo de vinculo, carga horaria semanal contratada,
registro profissional, matricula, unidade/servigo, escala; b) Elaboragéo e visualizagdo de escalas semanais e mensais; c)
Vinculagéo de dimensionamento da forga de trabalho por escala/servigo; d) Solicitagdo e permisséo para a realizagdo da
troca de plantédo; e) Registro de ocorréncias: faltas, atrasos, licengas, substituicdes, troca de plantado; f) Suporte online
para profissionais, coordenadores e gestores; g) Notificagdes sobre alteragbes de funcionalidades no sistema de gestao
dos servicos; h) Envio de mensagens para profissionais e coordenadores.

5.7.3. O Objeto da licitagdo sera recebido previamente para verificagdo de atendimento aos requisitos editalicios e poste-
riormente o recebimento total com o devido ateste de recebimento do Relatério Mensal.

6. OBRIGAGOES DAS PARTES:

6.1. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE:

6.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com as clausulas contra-
tuais.

6.1.2. Exercer o0 acompanhamento e a fiscalizagao dos servigos, por empregado publico especialmente designado, ano-
tando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventual-
mente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis junto aos
responsaveis pelo CONTRATADO.

6.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugao dos servi-
¢os, fixando prazo para a sua corregao.

6.1.4. Nao permitir que os empregados do CONTRATADO realizem horas extras, exceto em caso de comprovada ne-
cessidade de servigo, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao para o qual o trabalho seja prestado e desde que
observado o limite da legislacao trabalhista.

6.1.5. Pagar ao CONTRATADO o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes estabelecidas neste
contrato.
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6.1.6. Efetuar, quando tal atribuigdo Ihe for imputada expressamente pela legislagdo afeta, as retengdes tributarias devi-
das sobre o valor da fatura de servigos do CONTRATADO.
6.1.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:
6.1.7.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados do CONTRATADO, devendo reportar-se somente aos pre-
postos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais
como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario € nos casos excepcionais declinados anteriormente neste Termo
de Referéncia;
6.1.7.2. Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores do CONTRATADO, mediante a utilizacdo destes
em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagéo a fungéo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e
6.1.7.3 - Considerar os trabalhadores do CONTRATADO como colaboradores eventuais do préprio 6rgao ou entidade
responsavel pela contratacao, especialmente para efeito de concesséo de diarias e passagens.
6.1.8. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com
o0 FGTS, especialmente:
6.1.8.1. A concesséao de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte,
auxilio-alimentagao e auxilio-saude, quando for devido;
6.1.8.2. O recolhimento das contribuigdes previdenciarias (se for o caso) e do FGTS dos empregados que efetivamen-
te participem da execugéo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;
6.1.8.3. O pagamento de obriga¢des trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extin-
¢ao do contrato.
6.1.9. Proporcionar todas as facilidades possiveis a perfeita execugéo do objeto contratado;
6.1.10. Permitir, desde que necessario, o livre acesso dos empregados disponibilizados pelo CONTRATADO em suas
dependéncias, para fins de execugéo dos servigos ora contratados;
6.1.11. Rejeitar, no todo ou em parte, a prestagao dos servigos em desacordo com o previsto neste Contrato.

6.2. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.2.1. Executar os fornecimentos conforme estabelecido no contrato e de acordo com as necessidades da Secretaria,

fiscalizando-os juntamente com o servidor especialmente designado para essa tarefa;

6.2.2. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, sem a prévia anuéncia do CONTRATANTE;

6.2.3. Manter, durante toda a execug¢ao do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumida, todas as

condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas no Edital.

6.2.4. Dispor de transporte, equipamento, material e pessoal especializado e no quantitativo necessario ao cumprimento

do objeto contratado, respeitando as normas de higiene e seguranga no trabalho;

6.2.5. Indenizar o CONTRATANTE, por quaisquer danos pessoais ou materiais, quando resultantes de agdo ou omisséo,

negligéncia, imprudéncia ou impericia dos seus empregados ou prepostos, bem como reparar, corrigir, remover ou subs-

tituir as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto do contrato, quando constatados vicios, defeitos ou incorregées
resultantes da ma execugao ou de materiais empregados;

6.2.6. Arcar com o pagamento de taxas, impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais e fiscais, bem co-

mo seguros, desde que resultantes da contratagdo com o Municipio;

6.2.7. Credenciar, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, um representante para prestar esclarecimentos e

atender as reclamagdes/necessidades que porventura surgirem durante a execugéo do contrato;

6.2.8. Emitir, Relatério Mensal, contendo os servigos executados, devidamente atestada por servidor credenciado, onde

o CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes as multas ou indenizagées devidas

pela CONTRATADA, de acordo com os termos do edital, desde que nao haja nenhum fato impeditivo. Devera ainda, ser

anexada a comprovacgao da quitagdo com o INSS e FGTS, de acordo com a legislagdo em vigor;

6.2.9. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar quaisquer custos a estes.

6.2.10. O CONTRATADO devera apresentar a seguinte documentagao no primeiro més de prestagdo dos servicos:
6.2.10.1. Relagédo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nime-
ros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos respon-
saveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;
6.2.10.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada;
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6.2.11. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestaréo os servigos;

6.2.12. Os documentos acima mencionados deverdo ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a
prestagdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestagao
de servigos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagéo pertinente ao empregado dispensado, a se-
melhancga do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

6.2.13. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade nos Sistemas eletrénicos, Organizagdo Social, devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagédo dos
servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa
aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Esta-
dual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certi-
dao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

6.2.14. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencas, o
empregado posto a servico do CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do
Contrato.

6.2.15. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previ-
denciarias, tributarias e as demais previstas em legislacédo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilida-
de ao CONTRATANTE.

6.2.16. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do CONTRATANTE.

6.2.17. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar ativi-
dades nao abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo.

6.2.18. Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos.
6.2.19. Fornecer, sempre que solicitados pelo CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das obrigagdes pre-
videnciarias (quando cabiveis), do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos salarios e de-
mais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposigcdo do CONTRATANTE.

6.2.20. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condigdo de aprendiz
para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

6.2.21. Cumprir rigorosamente com toda a legislacéo aplicavel a execugao dos servigos contratados, executando-os em
conformidade com as normas técnicas vigentes, zelando pela seguranca e saude do trabalhador, responsabilizando- se
por qualquer acidente de trabalho, danos ou prejuizos causados ao CONTRATANTE e a terceiros, de tal modo que os
servigcos sejam prestados com eficiéncia e maxima seguranca.

6.2.22. Disponibilizar, para a perfeita prestagao dos servicos, somente empregados aptos, habilitados, qualificados e
treinados, os quais deverao estar devidamente identificados.

6.2.23. Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes da contratagdo de servigos de terceiros para atividades acesso-
rias e apoio;

6.2.24. Contratar e pagar o pessoal necessario a execu¢ao dos servigos inerentes as atividades do objeto, ficando a
Contratada como a uUnica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigacées trabalhistas decorrentes, res-
pondendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de
quaisquer obrigagdes, presentes ou futuras.

6.2.25. Devera cumprir rigorosamente as normas de engenharia de seguranga e medicina do trabalho recomendadas
pela legislagao pertinente, fornecendo aos seus empregados, a disposicdo da CONTRATANTE, os EPI(s) (equipamen-
tos de protegao individual) necessarios a realizagdo dos servigos, inclusive uniformes e crachas de identificacao

6.2.26. Fornecer Vale-Transporte e Auxilio Alimentagao, até o 5° dia util de cada més a seus empregados, de acordo
com os prazos estipulados na CONVENCAO COLETIVA DO TRABALHO — CCT e legislagdo pertinente;

7. DOTAGAO ORGAMENTARIA:

7.1. As despesas decorrentes da execucao a conta da dotagao orgcamentaria a saber:

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

06.01.082.4400.172.113 —- MANUTENGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS - SEMAS
3.3903.9.0000 - OUTROS SERV DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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RECURSOS: 15001 - Ficha: 012

8. DO PAGAMENTO:

8.1. O pagamento sera efetuado com a apresentacao do Relatério de Prestacédo de Servigos, onde constaréo todas as
informacdes referentes a execucdo dos mesmos, a cada més, devendo ser entregue até o 10° dia util do més subse-
quente a prestacao dos servigos realizado, cabendo ao contratado comprovar sua regularidade fiscal, conforme solicita-
do na licitagao.

8.2. O pagamento sera feito mediante depdsito bancario na conta corrente da CONTRATADA, no banco e respectiva
agéncia mencionada em sua proposta, até 10 (dez) dias apds a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura correspondente,
caso haja a aceitabilidade do bem, cumprindo o fornecedor as etapas estabelecidas no Edital e Empenho, cabendo ao
contratado comprovar sua regularidade fiscal conforme solicitado para habilitagdo no certame licitatorio.

8.3. O pagamento fica condicionado a comprovacao, através de certiddes, de que a CONTRATADA encontra-se adim-
plente com a Fazenda Publica Federal, Estadual e Municipal, INSS e FGTS, as quais tenha obrigagdo de débito, ndo
havendo pagamento enquanto perdurarem as condi¢des de irregularidade

8.4. A emissdo antecipada do documento fiscal ndo implicara adiantamento para o pagamento da obrigacgéo.

8.5. Havendo erro na nota fiscal ou qualquer documentacao descrita no item anterior, a mesma sera devolvida a CON-
TRATADA e corrigida pela mesma, na forma da Lei.

8.6. Qualquer irregularidade que impega a liquidacdo da despesa sera comunicada a CONTRATADA, ficando o paga-
mento pendente até que se providenciem as medidas saneadoras.

9. MODELO DE GESTAO E FISCALIZAGAO DE CONTRATO
9.1. A gestao e a fiscalizagao do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no que “Regulamenta o § 3° do
art. 8° da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para disciplinar a atuagdo de agentes publicos no desempenho de ativi-
dades de agente de contratagdo, membro de comissédo de contratagdo, equipe de apoio, gestor e fiscal do contrato no
ambito da administragdo publica municipal direta, autarquica e fundacional’. As comunica¢bes serdo realizadas pelo
fiscal ou gestor do contrato ao preposto indicado pela contratada.
9.1.1. A fiscalizagdo desta contratagéo sera realizada pelo servidor RONY PREATO PIAO, sendo a fiscal suplente
MARCIELLE VIEIRA GALLON formalmente designados para o acompanhamento da contratagdo bem como para
atestar o recebimento provisério e definitivo;
9.2. Aos servidores investidos na funcdo de fiscal, especialmente designados pela Administragdo, competem:
9.2.1. Exercer de modo sistematico a fiscalizagdo e o acompanhamento da execugéo da contratagéo, objetivando ve-
rificar o cumprimento das disposi¢des contratuais, técnicas e administrativas, em todos os seus aspectos;
9.2.2. O acompanhamento e a fiscalizagao da execugao deste processo de despesa consistem na verificagdo da con-
formidade da prestagédo dos servigos e da alocagao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cum-
primento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designa-
dos, na forma da Lei 14.133/2021;
9.2.3. A verificagdo da adequacéao da prestagao do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos nes-
te Termo de Referéncia;
9.2.4. A fiscalizagéo técnica deste processo de despesa avaliara constantemente a execugao do objeto e utilizarg;
9.2.5. Na hipoétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigco em relagao a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, deve ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério;
9.2.6. O fiscal técnico podera realizar avaliagado diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja sufi-
ciente para aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos;
9.2.7. O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da quali-
dade na execugao do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequagao con-
tratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previs-
tos na Lei n® 14.133/2021;
9.3. A conformidade do material a ser utilizado na execugéo dos servigos devera ser verificada juntamente com o docu-
mento da CONTRATADA que contenha sua relagao detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referén-
cia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca e qualidade e
forma de uso;
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9.4. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto na Lei n°® 14.133/2021;

9.5. O descumprimento total ou parcial das demais obriga¢ées e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara
a aplicagédo de sangbes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagédo vigente, podendo culminar
em rescisao contratual, conforme disposto na Lei n°® 14.133/2021;

9.6. A fiscalizagao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢gdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Contratante
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com a Lei n® 14.133/2021.

9.7. INSTRUMENTOS DE MEDICAO DE RESULTADOS
9.7.1. Os servicos objeto do Termo de Referéncia serdo constantemente avaliados pelos representantes do CON-
TRATANTE, através do Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), a ser apurado mensalmente;
9.7.2. O IMR tera como referéncia o més faturado, devendo ser atestada pelo fiscal titular ou substituto do contrato;
9.7.3. O relatério dos descumprimentos devera ser levado ao conhecimento da CONTRATADA via e-mail;
9.7.4. A CONTRATADA tera o prazo de até 48 (quarenta e oito) horas contadas do envio do e-mail para apresentar
justificativas, cuja avaliagdo compete aos fiscais;
9.7.5. Caso o CONTRATANTE n&o acolha as justificativas, as apuragdes do IMR acarretardo no desconto proporcio-
nal do valor da fatura;
9.7.6. O primeiro més de vigéncia do contrato sera objeto apenas de notificagdo, de modo a permitir o ajuste e aper-
feicoamento da qualidade do servigo pela CONTRATADA,;
9.7.7. O desempenho da CONTRATADA devera ser medido de acordo com a afericdo de descumprimentos contratu-
ais previstas no Quadro 1- (Graduagao, Descricéo e Valores das Multas) deste termo de Referéncia.

9.8 MECANISMOS DE CONTROLE INTERNO PARA RISCOS DE DESCUMPRIMENTO DE OBRIGACOES
TRABALHISTAS
9.8.1. Com vistas a observancia ao disposto no art. 50 e no art. 68 c/c o inciso XVI do art. 92, todos da Lei Federal
14.133/2021, para a fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢cdes e encargos sociais, trabalhistas e fiscais nas contrata-
¢des continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:
9.8.1.1. Recolhimento da contribuigdo previdenciaria estabelecida para o empregador e de seus empregados, con-
forme dispde o artigo 195, § 3° da Constituicdo federal, sob pena de rescisdo contratual;
9.8.1.2. Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;
9.8.1.3. Pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;
9.8.1.4. Fornecimento de vale transporte e auxilio alimentacdo quando cabivel;
9.8.1.5. Pagamento do 13° salario;
9.8.1.6. Concesséao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;
9.8.1.7. Realizacado de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso;
9.8.1.8. Eventuais cursos de treinamento e reciclagem;
9.8.1.9. Encaminhamento das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagéo;
9.8.1.10. Cumprimento das obrigagbes contidas em convengao coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em
dissidio coletivo de trabalho; e
9.8.1.11. Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagao aos empregados vinculados ao contrato.
9.8.2. Para comprovar as obrigagdes estabelecidas na clausula 9.1, respeitada a legislagdo que rege as respectivas
organizagodes, deve-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:
9.8.2.1. No momento em que a execugao do contrato € iniciada deve-se:
9.8.2.1.1.Elaborar planilha-resumo do contrato administrativo contendo todos os empregados terceirizados que
prestam servigos no 6rgdo, divididos por contrato, com, no minimo, as seguintes informag¢des: nome completo,
numero de CPF, fungdo exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale
transporte, auxilio- alimentagao) e horario de trabalho;
9.8.2.1.2.Conferir todas as anotagdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados,
por amostragem, e verificar se elas coincidem com o informado pela empresa e pelo empregado, com atengao es-
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pecial as datas de inicio do contrato de trabalho, a fungédo exercida, a remuneracao e todas as eventuais altera-
¢des dos contratos de trabalho;

9.8.2.1.3.Conferir se 0 numero de terceirizados por fungéo coincide com o previsto no contrato administrativo;
9.8.2.1.4.Certificar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na convengéo Cole-
tiva de Trabalho da Categoria (CCT);

9.8.2.1.5.Consultar eventuais obrigagdes adicionais constantes na CCT para as empresas terceirizadas, em espe-
cial, se os empregados tém direito a auxilio alimentagao gratuito;

9.8.2.1.6.Verificar a existéncia de condigdes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja presenga
levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados e ao fornecimento de determinados Equipamen-
tos de Protecao Individual (EPIs);

9.8.2.2. Durante a fiscalizacdo mensal a ser feita antes do pagamento das faturas deve-se: 9.8.2.2.1. Solicitar plani-
Iha-mensal a contratada que contera, no minimo, os seguintes campos: home completo do empregado, funcéo exer-
cida, dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licengas, faltas, ocorréncias;

9.8.2.2.1.Verificar na planilha-mensal o nimero de dias e horas trabalhados efetivamente e exigir que a empresa
apresente copias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrbnico ou meio que ndo seja padronizado.
Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura;
9.8.2.2.2.Realizar a retengéo da contribuicao previdenciaria e dos impostos incidentes sobre a prestacao dos ser-
vigos, quando for o caso.
9.8.2.2.3.EXxigir do contratado o relatério a ser apresentado mensalmente, acompanhado dos seguintes documen-
tos:
a) Copia da Folha de pagamento mensal, inclusive 13° salario, quando couber, do pessoal alocado na
prestacdo dos servigos, especifica por contrato;
b) Relatério de movimentagao funcional dos empregados da contratada vinculados ao contrato;
c) Copia dos comprovantes dos pagamentos dos encargos trabalhistas, inclusive 13° salério, vale-transporte e
auxilio refeicao/alimentacéo, quando cabiveis, bem como demais beneficios previstos em legislacao especifica,
Convencgao ou Acordo Coletivo de Trabalho; d)Comprovantes de recolhimentos mensais dos encargos sociais -
INSS e do FGTS, por meio dos seguintes documentos emitidos pelo SEFIP/GFIP - Guia de Recolhimento do
FGTS e Informagdes a Previdéncia Social, utilizando o cddigo adequado para esses servigcos e o CNPJ do
orgao ou entidade contratante contemplando:
e Copia da Guia de Recolhimento do FGTS — GRF com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado via
Internet;
¢ Documento de Arrecadacao de Receitas Federais — DARF acompanhado do comprovante de pagamento
correspondente; Recibo de Entrega de Declaragao de Débitos e Tributos Federais Previdenciarios —
DCTFWeb e o comprovante de pagamento correspondente;
e Copia da Relagéo dos Trabalhadores constantes do Arquivo SEFIP (RE);
e Cépia do comprovante de Declaragéo a Previdéncia;
e Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social (GFIP).
¢ Nota Fiscal correspondente ao Més-referéncia do faturamento;
e) Copia das seguintes certiddes negativas ou positivas com efeitos de negativa:
¢ Certidao conjunta expedida pela RFB/PGFN, referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social;
¢ Certiddo da Fazenda Estadual onde for sediada a empresa e a do Estado do Espirito Santo, quando a
sede néao for deste Estado;
e Certidao de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da empresa;
e Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;
¢ Certidao de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao
de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa.
f) Recibo de Férias, se houver empregado usufruindo férias no més, bem como o Aviso de Férias dos
empregados da contratada vinculados ao contrato e comprovantes de seu pagamento;
g) Comprovantes de quitagao dos encargos fiscais resultantes da execugéo do contrato incidentes sobre o
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faturamento, tais como PIS/COFINS e Simples Nacional;

h )Declaracdo, sob as penas da Lei, que a empresa encontra-se em situagdo de adimpléncia em relagdo aos

encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, incidentes sobre o contrato, conforme

determinagao contida na Lei 14.133/21 e cdpia dos comprovantes de pagamentos em anexo;

i) Outros documentos e quitagcdo de encargos, quando couber e por solicitagao do gestor do contrato.
9.8.2.2.4.Quando houver a rescisdo do contrato de trabalho de empregado vinculado ao contrato, conferir a regu-
laridade do procedimento mediante exigéncia da contratada dos seguintes documentos:

a) Aviso Prévio ou Pedido de demissao do(s) empregado(s);

b) Termos de Rescisao de Contrato de Trabalho — TRCT, com Termo de quitagdo ou de Homologacéo e

comprovantes de seu pagamento;

¢) Guia de Recolhimento Rescisoério do FGTS — GRRF, com o Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento

do FGTS Rescisorio, com a autenticacdo mecanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento

bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;
9.8.2.2.5.Durante a fiscalizagao diaria deve-se:

a) Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estao prestando servicos e em quais funcdes e

confrontar com a planilha-mensal;

b) Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho devendo se instaurar uma rotina

para autorizar pedidos de realizagdo de horas extras por terceirizados e combinar com a empresa a forma da

compensagao de jornada;

c) Evitar toda e qualquer alteragdo na forma de prestacéo do servigo como a negociagao de folgas ou a

compensagao de jornada, cuja conduta € de responsabilidade exclusiva do empregador.

9.8.2.3. A critério da Administragdo Publica, poderdo ser exigidos outros documentos além dos previstos neste Termo
de Referéncia para fins de adequada fiscalizagdo do contrato, observadas alteragbes supervenientes do ordenamento
juridico patrio quanto as exigéncias a serem adimplidas pela contratada para fins de comprovagédo do adimplemento
das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e sociais.

10. DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS:
10.1. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvol-
vimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, nos
termos da Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018 e Decreto Municipal 1.693
de 19 de dezembro de 2022).
10.1.1. O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas hipéteses dos artigos
7°, 11 elou 14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo os servigos, e para propésitos legitimos, especificos, ex-
plicitos e informados ao titular.
10.2. A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecéo, confidencialidade, sigilo de toda informagéo, dados pessoais e
base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas alteragbes e regulamentacdes posteriores, durante o
cumprimento do objeto descrito no instrumento contratual.
10.2.1. A CONTRATADA nao podera se utilizar de informagao, dados pessoais ou base de dados a que tenham
acesso, para fins distintos da execugao dos servigos especificados no instrumento contratual.
10.2.2. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento, indispensaveis
a propria prestacdo do servico, esta sera realizada ap6s prévia aprovacdo do MUNICIPIO DE LINHARES, responsa-
bilizando-se a CONTRATADA pela obtengéo e gestao.
10.3. A CONTRATADA obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas aptas a promover a seguranga, a
protecdo, a confidencialidade e o sigilo de toda informagéo, dados pessoais e/ou base de dados que tenha acesso, a fim
de evitar acessos nao autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruigao, perda, altera-
¢ao, comunicagao ou qualquer outra forma de tratamento inadequado ou ilicito; tudo isso de forma a reduzir o risco ao
qual o objeto do contrato ou 0 MUNICIPIO DE LINHARES est4 exposto.
10.4. A CONTRATADA devera manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, assim como aqueles
compartilhados, com condi¢des de rastreabilidade e de prova eletrénica a qualquer tempo.
10.4.1. A CONTRATADA devera permitir a realizagdo de auditorias do MUNICIPIO DE LINHARES e disponibilizar
toda a informagao necessaria para demonstrar o cumprimento das obriga¢des relacionadas a sistematica de protecéo
de dados.
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10.4.2. A CONTRATADA devera apresentar ao MUNICIPIO DE LINHARES, sempre que solicitado, toda e qualquer
informacdo e documentagcdo que comprovem a implementagéo dos requisitos de seguranga especificados na contra-
tacdo, de forma a assegurar a auditabilidade do objeto contratado, bem como os demais dispositivos legais aplica-
veis.
10.5. A CONTRATADA se responsabilizara por assegurar que todos os seus colaboradores, consultores, e/ou prestado-
res de servigos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso e/ou conhecimento da informagao e/ou dos dados
pessoais, respeitem o dever de prote¢ao, confidencialidade e sigilo, devendo estes assumir compromisso formal de pre-
servar a confidencialidade e seguranca de tais dados, documento que estar disponivel em carater permanente para exi-
bicdo ao MUNICIPIO DE LINHARES, mediante solicitacao.
10.5.1. A CONTRATADA devera promover a revogagao de todos os privilégios de acesso aos sistemas, informacgdes
e recursos do MUNICIPIO DE LINHARES, em caso de desligamento de funcionario das atividades inerentes & execu-
¢ao do presente Contrato.
10.6. A CONTRATADA nao podera disponibilizar ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizagao por escrito, informa-
¢ao, dados pessoais ou base de dados a que tenha acesso em razdo do cumprimento do objeto deste instrumento con-
tratual.
10.6.1. Caso autorizada transmissdo de dados pela CONTRATADA a terceiros, as informagdes forneci-
das/compartilhadas devem se limitar ao estritamente necessario para o fiel desempenho da execugéo do instrumento
contratual.
10.7. A CONTRATADA devera adotar planos de resposta a incidentes de seguranga eventualmente ocorridos durante o
tratamento dos dados coletados para a execugédo das finalidades deste contrato, bem como dispor de mecanismos que
possibilitem a sua remedia¢ao, de modo a evitar ou minimizar eventuais danos aos titulares dos dados.
10.8. A CONTRATADA devera comunicar formalmente e de imediato ao MUNICIPIO DE LINHARES a ocorréncia de
qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a
qualquer Titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagdes ou inspegdes.
10.8.1. A comunicagédo acima mencionada ndo eximira a CONTRATADA das obrigacdes, e/ou san¢des que possam
incidir em razao da perda de informagéao, dados pessoais e/ou base de dados.
10.9. Encerrada a vigéncia do contrato ou apds a satisfagéo da finalidade pretendida, a CONTRATADA interrompera o
tratamento dos dados pessoais disponibilizados pelo MUNICIPIO DE LINHARES, em no maximo trinta dias, sob instru-
¢des e na medida do determinado por este, eliminara completamente os Dados Pessoais e todas as copias porventura
existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando a CONTRATADA tenha que manter os dados para cumpri-
mento de obrigagao legal.
10.10.A CONTRATADA ficara obrigada a assumir total responsabilidade e ressarcimento por todo e qualquer dano e/ou
prejuizo sofrido incluindo sangdes aplicadas pela Autoridade Nacional decorrentes de tratamento inadequado dos dados
pessoais compartilhados pelo MUNICIPIO DE LINHARES para as finalidades pretendidas neste contrato.
10.11.A CONTRATADA ficara obrigada a assumir total responsabilidade pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou
coletivos que venham a ser causados em razao do descumprimento de suas obrigagdes legais no processo de tratamen-
to dos dados compartilhados pelo MUNICIPIO DE LINHARES.

11. DA PUBLICIDADE:
11.1. O extrato do presente contrato/AF sera divulgado no Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP, conforme o
disposto no art. 94 da Lei n® 14.133/21, correndo as despesas por conta da CONTRATANTE.

12. DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

12.1.1 deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento que tenha sido
solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo
mantiver a proposta em especial quando:

a) nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagéo;

b) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

c¢) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

d) deixar de apresentar amostra;

e) apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagbes do edital;
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12.1.2 N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

12.1.3 Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

12.1.4 Apresentar declaracdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a
licitagao

12.1.5 Fraudar a licitagcao

12.1.6 Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando

a) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

b) induzir deliberadamente a erro no julgamento;

c) apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

12.1 7 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo

12.1.8 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

12.2 Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou
adjudicatarios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

a) adverténcia;

b) multa;

c) impedimento de licitar e contratar e

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou
até que seja promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

12.3 Na aplicagao das sangdes serao considerados:

a) a natureza e a gravidade da infragao cometida.

b) as peculiaridades do caso concreto

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes

d) os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

e) aimplantagao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgaos de
controle.

12.4 A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo
maximo de 10 dias Uteis, a contar da comunicagao oficial.

12.4.1. Para as infragdes previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, a multa sera de 0,5% a15% do valor do contrato
licitado.

12.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, a multa sera de 15%a 30%do valor
do contrato licitado.

12.5 As sancgbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar
poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao, a penalidade de multa.

12.6 Na aplicacdo da sanc¢ao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimagao.

12.7 A sangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgéo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (irés) anos.

12.8 Podera ser aplicada ao responsavel a sangao de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 12.1.4, 12.1.5, 12.1.6, 12.1.7 e 12.1.8, bem como pelas
infragdes administrativas previstas nos itens 12.1.1, 12.1.2 e 12.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave que a san¢ao de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da
Lei n.° 14.133/2021.

12.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo, descrita no item 11.1.3, caracterizara o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta
em favor do 6rgéo ou entidade promotora da licitagao.

12.10 A apuragéao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragao de processo de responsabilizagéo a ser conduzido por
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comisséo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

12.11 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uUteis da aplicagdo das san¢des de adverténcia, multa e impedimento
de licitar e contratar, contado da data da intimacgéo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a deciséo
recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivagao a
autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento
dos autos.

12.12 Cabera a apresentagao de pedido de reconsideragéo da aplicacdo da sancao de declaragao de inidoneidade para
licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagao, e decidido no prazo maximo de 20
(vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

12.13 O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

12.14 A aplicacao das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparacgao integral
dos danos causados.

13. QUALIFICAGAO TECNICA:

13.1. Comprovacao de aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto desta licitagao,
mediante apresentacdo de ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA, expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, compativeis com o objeto desta licitagdo, devidamente assinado pela pessoa responsavel, em papel timbrado
da empresa emissora, que demonstrem capacidade operacional na execugcédo de servigos similares de complexidade
tecnolégica e operacional equivalente ou superior, bem como documentos comprobatérios emitidos na forma do § 3° do
art. 88 da Lei 14.133/2021, por um periodo nao inferior a 12 (doze) meses.

13.2. DECLARAGAO de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacgdes e das condigdes locais para o
cumprimento das obrigagdes objeto da licitagao.

14. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO
DA SUSTENTABILIDADE:
14.1. Buscar solugdes tecnoldgicas que permitem melhorias nos controles de emissdo de poluentes, visando contribuir
com qualidade do ar, observados os limites maximos de emisséo de gases, conforme legislagéo vigente;
14.2. Observar as seguintes diretrizes e praticas consideradas sustentaveis, em conformidade com o art. 4° do Decreto
n°® 7.746, de 5 de junho de 2012, quais sejam:

11.41.1 Menor impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;

11.41.2 Preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

11.41.3 Maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e energia;

11.41.4 Maior geragédo de empregos, preferencialmente com méao de obra local;

11.41.5 Maior vida util € menor custo de manutengao do bem e da obra;

11.41.6 Uso de inovagdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais; e

11.41.7 Origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados nos bens, servicos e obras.

DA SUBCONTRATAGAO

11.42 Nao sera permitida a subcontratagdo de qualquer parcela do objeto da presente licitagdo, uma vez que, em pes-
quisa ao mercado, foi constatado que o servigo pretendido no certame pode ser prestado na sua integralidade por qual-
quer empresa do ramo, sem que se demande especializagédo, concentragdo de mercado ou racionalizagao de atividades
que inviabilizem tal execugdo. Ademais, neste caso, a subcontratacdo ndo se mostra vantajosa técnica e economica-
mente para a Administragao Publica.

12 DO REAJUSTE DE PREGO E RECOMPOSIGAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:

12.40 Podera ser reajustado o valor deste Contrato, ocorrendo alteragdo no valor dos servigos constantes nos Anexos,
em decorréncia de inclusdo de novo servigo/atividade profissional, alteracdo de pisos ou majoragéo de valor devidamen-
te justificada;

12.41 Podera haver reequilibrio econémico-financeiro do instrumento contratual na hipétese de sobrevirem fatos impre-

Pregéo Eletrdnico n°® 012/2026.
Departamento de Licitagdes, Compras e Contratos - DLCC

AVENIDA AUGUSTO PESTANA, 790 - CENTRO - LINHARES - ES - CEP: 29900-192 -
CNPJ: 27.167.410/0001-88 - Telefone: (27) 3372- 6817 / 3372- 6830
E-mail: pregao@linhares.es.gov.br / www.linhares.es.gov.br

49



PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
ESPIRITO SANTO

visiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execu¢éo do ajustado, ou
ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracon-
tratual, incluindo, mas ndo se limitando a, alteracéo salarial e/ou beneficios dos empregados seja em razdo do reajuste
anual inflacionario, seja em razao de direitos estabelecidos em Acordo Coletivo de Trabalho .

12.42 Nos casos do item anterior, ao CONTRATADO devera demonstrar analiticamente a variagdo dos componentes
dos custos do Contrato, devidamente justificada, sendo tal demonstragéo analisada pelo CONTRATANTE para verifica-
¢ao de sua viabilidade e/ou necessidade.

12.43 Apds o transcurso de 12 (doze) meses, a CONTRATADA podera requerer o reajuste contratual, nos termos do art.
134, §1°, da Lei n® 14.133/2021, aplicando-se o indice oficial definido no edital e acumulado no periodo.

13 CRITERIO DE JULGAMENTO:
13.40 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagéo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO,
sob a forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO POR LOTE UNICO.
13.40.1 O licitante classificado em primeiro lugar devera apresentar PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E
FORMACAO DE PRECOS, conforme MODELO anexo |.
13.40.2 A proposta comercial devera ser apresentada em conformidade com este Termo de Referéncia, devendo con-
templar todos os custos necessarios a execugéo dos servigos, inclusive salarios, encargos sociais, beneficios, tribu-
tos, utensilios, equipamentos, EPI’s, uniformes, despesas administrativas, transporte e quaisquer outras despesas di-
retas ou indiretas.
13.40.3 Na PROPOSTA DE PRECO devem estar incluidos todos os custos, tributos de qualquer natureza e todas as
despesas diretas ou indiretas relacionadas com o(s) objeto(s) da contratagédo, ndo podendo alegar posteriormente re-
ajustes de valores ou ainda a cobranga de taxas ou valores outros além do prego ofertado.
13.41 Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrénico o modo de disputa “aberto”, em que os licitantes apre-
sentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.
13.42 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragéo, o principio da isonomia, a finalidade e a segu-
ranca da contratagao.
13.43 A contratagdo por meio de um lote Unico se da pelo fato de os servigos serem constituidos por grupos de itens de
natureza semelhante, viabilizando a composi¢ao de um lote Unico e visto que seguem o mesmo padrao de itens quanto
a caracteristica e qualidade do conjunto.
13.44 Cabe salientar, que por se tratar de itens relacionados ao mesmo segmento de mercado, ndo ha restricdo a com-
petitividade, mas sim favorece a competigcdo entre os participantes, de modo a propiciar condigbes de proposta mais
vantajosas devido a maior quantidade de itens de mesma natureza.
13.45 Desse modo, é esperada uma redugéo dos pregos ofertados com o objeto ndo dividido. 16.7 Dessa forma, o ndo
parcelamento do objeto em itens, neste caso, se demonstra técnica e economicamente viavel, e ndo tem a finalidade de
reduzir o carater competitivo da licitacéo, visa tdo somente assegurar a geréncia segura da contratagao, e principalmente
assegurar, ndo s6 a mais ampla competicdo necessaria em um processo licitatério, mas também atingir a sua finalidade
e efetividade, que é atender a contento as necessidades da Administragdo Publica

14 DA EXTINGAO CONTRATUAL:

14.40 Podera o presente contrato ser rescindido no todo ou em parte, a qualquer momento, caso ocorram os motivos
constantes dos artigos 137, 138 e 139 da Lei n° 14.133/21, mediante formalizagdo motivada nos autos do processo ad-
ministrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.41 O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do pra-
zo estipulado para tanto.

14.42 A extingado do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipétese
em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14.43 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econOmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que
tenha desempenhado fung¢ao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cbénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133,
de 2021).
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15 VIGENCIA DO CONTRATO:

15.40 O contrato tera sua vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, a critério da Administragéo, até o limite
de 10 anos, nos termos do art. 107 da Lei n°® 14.133/2021, que admite a prorrogagéo dos contratos de servigcos continuos
pelo periodo necessario a obtengao de condigbes mais vantajosas para a Administragao.

16 GESTAO DE RISCOS

16.40 Em conformidade com o disposto no art. 169 da Lei n® 14.133/2021, a Administragdo Publica realiza a gestado de
riscos associada a esta contratagdo, com o objetivo de identificar, analisar e tratar possiveis eventos que possam com-
prometer a eficiéncia, a regularidade e a conformidade da execugao contratual.

16.41 A Matriz de Riscos, contendo a identificagdo, analise e tratamento dos principais riscos associados a esta contra-
tacao, foi elaborada conforme as diretrizes da Lei n°® 14.133/2021 e encontra-se apresentada em documento proprio,
anexo a este processo, compondo o conjunto de documentos que fundamentam a presente contratagao.

16.42 O acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato serdo realizados pela equipe designada, a quem cabera monito-
rar os riscos, adotar medidas corretivas e preventivas, além de registrar eventuais ndo conformidades e aplicar as pena-
lidades cabiveis.

17 QUANTITATIVO:

17.40 Nos termos do art. 82 da Lei n° 14.133/2021, segue as (l) especificagbes da licitagdo e de seu objeto, com a quan-
tidade maxima de cada item a ser adquirido na tabela abaixo; (II) a quantidade minima a ser cotada, estima-se ser zera-
da; (Ill) vedada a possibilidade de pregos diferentes; (VIII) quanto a participagdo do 6rgdo em mais de um ata de registro,
possibilidade nos casos de registro quantitativo inferior ao maximo previsto no edital;

ltem| Cédigo Descricao Unidade V?'F’F Valor Total
Unitario

01 26048 | Contratacdo de empresa para a finalidade de contratacéo de
profissionais para atuarem nas equipes técnicas complementares
de Recursos Humanos para as agdes da REDE de atendimento
da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, do Municipio de
Linhares, pelo periodo de 12 (doze) meses.

EQUIPE TECNICA:

Psicdlogo - 25 (vinte e cinco)

Assistente Social - 31 (trinta e um)

Terapeuta Ocupacional - 2 (dois)

Profissional Humanas - 1 (um)

Profissional de Exatas - 1 (um)

Educador Social - 13 (treze)

Educador Fisico - 11 (onze)

Educador de Informatica - 11 (onze) Oficineiro de Musica - 10
(dez)

Oficineiro de Artes - 14 (quatorze)

Condutor de Veiculos - 25 (vinte e cinco) Auxiliar de Servigos
Gerais - 21 (vinte e um) Atendente - 17 (dezessete) Auxiliar
Administrativo - 10 (dez)

Entrevistador Social - 20 (vinte)

Técnico Administrativo da OSC em Linhares - 1 (um)

SERV | 9.711,682,12| 9.711,682,12

Linhares, 31 de margo de 2026.
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RONY PREATO PIAO
Subsecretario Municipal de Assisténcia Social
Decreto Municipal n® 160/2025

De acordo: GEOVANA PADUA Assinado de forma digital por
GOBBO GEOVANA PADUA GOBBO
MARINOT:03581095742
MARINOT:03581095742 Dados: 2026.05.06 14:40:58 -03'00'

GEOVANA PADUA GOBBO MARINOT
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto Municipal n® 084/2025

SUB-ANEXO I (TERMO DE REFERIAENCIA)
PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

PLANILHA ESTIMATIVA DE CURSO E FORMACAO DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

N° DO PROCESSO:

LICTACAO N°

DIA ..../.../2026 as ... hs.

Discriminagéo dos Servicos (dados referente a contratagao)

Data da apresentagao da proposta:

Ano do Acordo, Convencgéo ou dissidio Coletivo:

Periodo de execugdo: 12 meses

Plano de Aplicagao

1 Pessoal geral Carga Quant Valor Valor Valor
Horaria unitario mensal 12 meses

1.1 | Psicdlogo 20h 25

1.2 | Assistente Social 20h 31

1.3 | Terapeuta 20h 2
Ocupacional

1.4 | Profissional 20h 1
Humanas

1.5 | Profissionais de 20h 1
Exatas

1.6 | Educador Social 30h 13

1.7 | Educador Fisico 30h 11

1.8 | Educador de 30h 11
Informatica

1.9 | Oficineiro de 30h 10
Musica

1.10 | Oficineiro de Artes 30h 14

1.11 | Condutor de 40h 25
veiculo

1.12 | Auxiliar de 40h 21
Servigos Gerais

1.13 | Atendentes 40h 17

14 | Auxiliar 40h 10

Administrativo

1.15 | Entrevistador 40h 20
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Social
1.16 | Técnico 40h 1
Administrativo da
OSC em Linhares
Sub-Total 213
2 Adicionais Referéncia Valor Valor Valor
unitario mensal 12 meses
2.1 | Insalubridade Grau R$
médio (20% sm) 1.821,00
Sub-Total
3 Beneficios Quant Valor Valor Valor
unitario mensal 12 meses
3.1 | Ticket Alimentagao
3.2 Vale Transporte
3.3 Seguro de vida
Sub-Total
4 Encargos Sociais Pessoal percentual Valor Valor Valor
unitario mensal 12 meses
41 | FGTS 8%
Sub-Total
5 Provisdes Pessoal Quant Valor Valor Valor
unitario mensal 12 meses
5.1 Férias
5.2 1/3 Férias
5.3 13° Salario
54 Exames periddicos
55 Aviso Prévio Indenizado
5.6 FGTS Multa resciséria
Sub-Total
6 Custos indiretos Quant Valor Valor Valor
unitario mensal 12 meses
6.1
Sub-Total
TOTAL DE CUSTOS
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RELAGAO DOS SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS

Lote Unico

Item

Especificacédo

Unid.

Quant.

V. Unit.

V. Total

01

CONTRATACAO EMPRESA - REDE SUAS

CONTRATACAO EMPRESA - REDE SUAS

Contratacdo de empresa para a finalidade de
contratagdo de profissionais para atuarem nas equipes
técnicas complementares de Recursos Humanos para
as agbes da REDE de atendimento da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, do Municipio de

Linhares, pelo periodo de 12 (doze) meses.

EQUIPE TECNICA:

Psicologo - 25 (vinte e cinco)

Assistente Social - 31 (trinta e um)
Terapeuta Ocupacional - 2 (dois)
Profissional Humanas - 1 (um)
Profissional de Exatas - 1 (um)
Educador Social - 13 (treze)

Educador Fisico - 11 (onze)

Educador de Informatica - 11 (onze)
Oficineiro de Musica - 10 (dez)
Oficineiro de Artes - 14 (quatorze)
Condutor de Veiculos - 25 (vinte e cinco)
Auxiliar de Servigos Gerais - 21 (vinte e um)
Atendente - 17 (dezessete)

Auxiliar Administrativo - 10 (dez)
Entrevistador Social - 20 (vinte)

Técnico Administrativo da OSC em Linhares - 1 (um)

SERV.

9.711.682,12

9.711.682,12

Valor Total

9.711.682,12
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PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

PLANILHA ESTIMATIVA DE CURSO E FORMACAO DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

N° DO PROCESSO:

LICTACAO N°

DIA ..../.../2026 as ... hs.

Discriminagéo dos Servicos (dados referente a contratacao)

Data da apresentagao da proposta:

Ano do Acordo, Convencgéo ou dissidio Coletivo:

Periodo de execugdo: 12 meses

Plano de Aplicagao

1 Pessoal geral Carga Quant Valor Valor Valor
Horaria unitario mensal 12 meses
1.1 | Psicdlogo 20h 25
1.2 | Assistente Social 20h 31
1.3 | Terapeuta 20h 2
Ocupacional
1.4 | Profissional 20h 1
Humanas
1.5 | Profissionais de 20h 1
Exatas
1.6 | Educador Social 30h 13
1.7 | Educador Fisico 30h 11
1.8 | Educador de 30h 11
Informatica
1.9 | Oficineiro de 30h 10
Musica
Oficineiro de Artes 30h 14
Condutor de 40h 25
veiculo
1.12 | Auxiliar de 40h 21
Servigos Gerais
Atendentes 40h 17
Auxiliar 40h 10
Administrativo
1.15 | Entrevistador 40h 20
Social
1.16 | Técnico 40h 1
Administrativo da
OSC em Linhares
Sub-Total 213
2 Adicionais Referéncia Valor Valor Valor
unitario mensal 12 meses
2.1 | Insalubridade Grau R$
médio (20% sm) 1.821,00
Sub-Total
3 Beneficios Quant Valor Valor Valor
unitario mensal 12 meses
3.1 | Ticket Alimentagao
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3.2 Vale Transporte
3.3 Seguro de vida
Sub-Total
4 Encargos Sociais Pessoal percentual Valor Valor Valor
unitario mensal 12 meses
41 | FGTS 8%
Sub-Total
5 Provisdes Pessoal Quant Valor Valor Valor
unitario mensal 12 meses
5.1 Férias
5.2 1/3 Férias
5.3 13° Salario
54 Exames periédicos
5.5 Aviso Prévio Indenizado
5.6 FGTS Multa resciséria
Sub-Total
6 Custos indiretos Quant Valor Valor Valor
unitario mensal 12 meses
6.1
Sub-Total
TOTAL DE CUSTOS
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PREGAO ELETRONICO N° ----/202....
ANEXO Il

(MINUTA) CONTRATO N° 1202...

TERMO DE CONTRATO FIRMADO NA SEDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE LINHARES, QUE ENTRE Si FAZEM, DE UM LADO O
MUNICIPIO DE LINHARES-ES.,, E DE OUTRO LADO A FIRMA
"VENCEDORA DO PREGAO ELETRONICO N° ----- /202..., EM
CONFORMIDADE COM O PROCESSO ADMINISTRATIVO N° -------- /20----.

Por este instrumento particular de contrato que entre si fazem, de um lado o Municipio de LINHARES, ES, pessoa
juridica de Direito Publico, com sede a Avenida Augusto Pestana, 790, Centro, Linhares - ES, devidamente inscrito no

C.N.PJ (MF) sob o n° , neste ato representado pelo(a) Secretaria Municipal de
............................ , portador do CPF (MF) n°® --------, residente e domiciliado(a) a , heste instrumento
denominado simplesmente CONTRATANTE e, do outro, a empresa , estabelecida a

---, devidamente inscrita no CNPJ (MF) n® --------------- , representada legalmente neste ato pelo Sr (a)

--, portador(a) do CPF (MF) n°® ------- , residente e domiciliado(a) a , adiante denominada simplesmente
CONTRATADA, tendo em vista o julgamento datado de ----- , referente ao Pregao Eletrénico N° ----- /202...., devidamente
homologado pela Secretaria Municipal de , NO Processo NO -----------—--—-- /20---, tém entre si, justos e

contratados, sob a forma de execugao indireta, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e do Decreto

Municipal n® 1.606/2023, mediante as seguintes clausulas e condig¢oes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa para a finalidade de contratagdo de profissionais para
atuarem nas equipes técnicas complementares de Recursos Humanos para as acbes da REDE de atendimento da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, deste Municipio, conforme disposto na Licitagdo Pregao Eletrénico N° ----
/202... cujo edital consta no Processo Administrativo n® 003770/2026, conforme proposta anexa.

1.2 A prestagdo dos servigos obedecera ao estipulado neste Contrato e as disposigdes da Lei n.° 14.133/21, a qual se
encontra vinculado, bem como as disposi¢des contido na Licitagdo Pregao Eletronico N° ----/202..., além das obrigagdes
assumidas na proposta firmada pela CONTRATADA e dirigida a CONTRATANTE, que, independentemente de
transcrigdo, fazem parte integrante e complementar deste contrato, no que ndo o contrarie.

1.3 Vinculam esta contratagao, independentemente de transcrigao:

1.3.1 O Termo de Referéncia;

1.3.2 O Edital da Licitagao;
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1.3.3 A Proposta do contratado;
1.3.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - MODELO DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAL
2.1 O regime de execugdo contratual, os modelos de execucgdo e gestdo contratual, assim como os prazos e condigbes
de concluséo, entrega, observacéao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

3.1 A CONTRATANTE obriga-se a:

3.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

3.1.2 Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

3.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para que
seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

3.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;

3.1.5 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

3.1.6 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

3.1.7 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdbmico-financeiro feitos pelo contratado no
prazo maximo de 30 (trinta) dias uteis.

3.1.8 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de descumprimento
de clausulas contratuais, quando for o caso.

3.1.9 A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do
Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

3.1.10 Promover, por meio do servidor designado pela Secretaria competente, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos
servigos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte da contratada.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

4.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugédo do objeto, observando, ainda, as
obrigacdes a seguir dispostas:

4.2 Entregar o objeto acompanhado do manual do usuario, com uma versao em portugués, e da relagdo da rede de
assisténcia técnica autorizada, quando for o caso;
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4.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor
(Lei n° 8.078, de 1990);

4.4 Comunicar ao contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, os motivos
que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

4.5 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior (art. 137, I, da
Lei n.° 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

4.6 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugdo ou dos
materiais empregados;

4.7 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Administragao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagcdo ou 0 acompanhamento da
execugao contratual pelo contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

4.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais, comerciais e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nido transfere a responsabilidade ao contratante e nao
podera onerar o objeto do contrato;

4.9 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que
se verifique no local da execugao do objeto contratual.

4.10 Paralisar, por determinagdo do contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

4.11 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condigdes
exigidas para habilitagao na licitagéao;

4.12 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislagao (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021);

4.13 Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos
executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

4.14 Dispor de equipamento, material e pessoal especializado e no quantitativo necessario ao cumprimento do objeto
contratado, respeitando as normas de higiene e seguranga no trabalho.

4.15 Credenciar, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, um representante para prestar esclarecimentos e
atender as reclamagdes que porventura surgirem durante a execugao do contrato.

4.16 Emitir, Nota fiscal/fatura discriminativa contendo os servigos prestados, devidamente atestados por servidor
credenciado, onde o CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes as multas ou
indenizagdes devidas pela CONTRATADA, de acordo com os termos do edital, desde que ndo haja nenhum fato
impeditivo.
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4.17 Considerando a obrigatoriedade de publicagdo dos contratos devidamente assinados no Portal de Transparéncia,
para atendimento da Lei n°® 12.527/11 de 18/11/11 (Lei Acesso a Informacgéo) e a Lei Complementar n® 131/2009 de
27/05/2009, necessério se faz a assinatura digital dos contratos a serem celebrados com o Municipio. (Certificado
Digital).

4.18. Emitir, Relatério Mensal, contendo os servigos executados, devidamente atestada por servidor credenciado, onde
o CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar os valores correspondentes as multas ou indenizagées devidas
pela CONTRATADA, de acordo com os termos do edital, desde que nao haja nenhum fato impeditivo. Devera ainda, ser
anexada a comprovacgao da quitagdo com o INSS e FGTS, de acordo com a legislagdo em vigor;

4.19. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, sem repassar quaisquer custos a estes.

4.20. O CONTRATADO devera apresentar a seguinte documentagao no primeiro més de prestacdo dos servigos:
4.20.1. Relagédo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, nimeros da
carteira de identidade (RG) e da inscricao no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis téc-
nicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

4.20.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada;

4.21. Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servigos;

4.22. Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada novo empregado que se vincule a pres-
tacdo do contrato administrativo. De igual modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacao de
servicos deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagao pertinente ao empregado dispensado, a seme-
Ihanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

4.23. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade nos Sistemas eletrénicos, Organizagdo Social, devera en-
tregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagao dos ser-
vigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos
tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

4.24. Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencas, o em-
pregado posto a servico do CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Con-
trato.

4.25. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Tra-
balho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdenci-
arias, tributarias e as demais previstas em legislagao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao
CONTRATANTE.

4.26. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do CONTRATANTE.
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4.27. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar ativida-
des ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia
neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo.

4.28. Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos servigos.

4.29. Fornecer, sempre que solicitados pelo CONTRATANTE, os comprovantes do cumprimento das obriga¢des previ-
denciarias (quando cabiveis), do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos salarios e de-
mais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposigcdo do CONTRATANTE.

4.30. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na condigdo de aprendiz
para os maiores de 14 (quatorze) anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

4.31. Cumprir rigorosamente com toda a legislacédo aplicavel a execuc¢ao dos servigos contratados, executando-os em
conformidade com as normas técnicas vigentes, zelando pela seguranga e saude do trabalhador, responsabilizando- se
por qualquer acidente de trabalho, danos ou prejuizos causados ao CONTRATANTE e a terceiros, de tal modo que os
servigcos sejam prestados com eficiéncia e maxima seguranca.

4.32. Disponibilizar, para a perfeita prestacdo dos servigos, somente empregados aptos, habilitados, qualificados e trei-
nados, os quais deverao estar devidamente identificados.

4.33. Responsabilizar-se pelos encargos decorrentes da contratacao de servigos de terceiros para atividades acessoérias
€ apoio;

4.34. Contratar e pagar o pessoal necessario a execug¢ao dos servigos inerentes as atividades do objeto, ficando a Con-
tratada como a Unica responsavel pelo pagamento dos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, respon-
dendo integral e exclusivamente, em juizo ou fora dele, isentando a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de quais-
quer obrigagdes, presentes ou futuras.

4.35. Devera cumprir rigorosamente as normas de engenharia de seguranga e medicina do trabalho recomendadas pela
legislacao pertinente, fornecendo aos seus empregados, a disposicdo da CONTRATANTE, os EPI(s) (equipamentos de
protecdo individual) necessarios a realizagdo dos servicos, inclusive uniformes e crachas de identificagéo

4.36. Fornecer Vale-Transporte e Auxilio Alimentagdo, até o 5° dia util de cada més a seus empregados, de acordo com
os prazos estipulados na CONVENCAO COLETIVA DO TRABALHO — CCT e legislagdo pertinente;

CLAUSULA QUINTA - DA FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO:

5.1. A gestao e a fiscalizagao do objeto contratado serdo realizadas conforme o disposto no que “Regulamenta o § 3° do
art. 8° da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, para disciplinar a atuagdo de agentes publicos no desempenho de ativi-
dades de agente de contratagdo, membro de comissédo de contratagdo, equipe de apoio, gestor e fiscal do contrato no
ambito da administragdo publica municipal direta, autarquica e fundacional’. As comunicagbes serdo realizadas pelo

fiscal ou gestor do contrato ao preposto indicado pela contratada.
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5.1.1. A fiscalizagdo desta contratagdo sera realizada pelo servidor RONY PREATO PIAO, sendo a fiscal suplente
MARCIELLE VIEIRA GALLON formalmente designados para o acompanhamento da contratagdo bem como para ates-
tar o recebimento provisério e definitivo;

5.2. Aos servidores investidos na funcdo de fiscal, especialmente designados pela Administragdo, competem:

5.2.1. Exercer de modo sistematico a fiscalizagdo e o acompanhamento da execu¢éo da contratagdo, objetivando verifi-
car o cumprimento das disposi¢des contratuais, técnicas e administrativas, em todos os seus aspectos;

5.2.2. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo deste processo de despesa consistem na verificagdo da con-
formidade da prestagao dos servigos e da alocagcdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumpri-
mento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da Contratante, especialmente designados, na
forma da Lei 14.133/2021;

5.2.3. A verificagao da adequacao da prestacado do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste
Termo de Referéncia;

5.2.4. A fiscalizagao técnica deste processo de despesa avaliara constantemente a execugao do objeto e utilizara;

5.2.5. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relacdo a qualidade
exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores, deve ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatério;
5.2.6. O fiscal técnico podera realizar avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficien-
te para aferir o desempenho e qualidade da prestagao dos servigos;

5.2.7. O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execugao do servigco, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacgao contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos na Lei n°
14.133/2021;

5.3. A conformidade do material a ser utilizado na execugéo dos servigos devera ser verificada juntamente com o docu-
mento da CONTRATADA que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referén-
cia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca e qualidade e
forma de uso;

5.4. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto na Lei n°® 14.133/2021;

5.5. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagées e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara
a aplicagédo de sangbes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagado vigente, podendo culminar
em rescisdo contratual, conforme disposto na Lei n® 14.133/2021;

5.6. A fiscalizagao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior €, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Contratante
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com a Lei n® 14.133/2021.
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5.7. INSTRUMENTOS DE MEDIGAO DE RESULTADOS

5.7.1. Os servigos objeto do Termo de Referéncia serdo constantemente avaliados pelos representantes do CONTRA-
TANTE, através do Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), a ser apurado mensalmente;

5.7.2. O IMR tera como referéncia o més faturado, devendo ser atestada pelo fiscal titular ou substituto do contrato;
5.7.3. O relatério dos descumprimentos devera ser levado ao conhecimento da CONTRATADA via e-mail;

5.7.4. A CONTRATADA tera o prazo de até 48 (quarenta e oito) horas contadas do envio do e-mail para apresentar justi-
ficativas, cuja avaliagdo compete aos fiscais;

5.7.5. Caso o CONTRATANTE né&o acolha as justificativas, as apuragées do IMR acarretardo no desconto proporcional
do valor da fatura;

5.7.6. O primeiro més de vigéncia do contrato sera objeto apenas de notificagdo, de modo a permitir o ajuste e aperfei-
coamento da qualidade do servigo pela CONTRATADA,;

5.7.7. O desempenho da CONTRATADA devera ser medido de acordo com a aferigdo de descumprimentos contratuais
previstas no Quadro 1— (Graduagéo, Descrigéo e Valores das Multas) deste termo de Referéncia.

5.8. MECANISMOS DE CONTROLE INTERNO PARA RISCOS DE DESCUMPRIMENTO DE OBRIGAGCOES TRABA-
LHISTAS

5.8.1. Com vistas a observancia ao disposto no art. 50 e no art. 68 c/c o inciso XVI do art. 92, todos da Lei Federal
14.133/2021, para a fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢gdes e encargos sociais, trabalhistas e fiscais nas contrata-
¢bes continuadas com dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

5.8.1.1. Recolhimento da contribui¢cdo previdenciaria estabelecida para o empregador e de seus empregados, conforme
dispde o artigo 195, § 3° da Constituigdo federal, sob pena de rescisdo contratual;

5.8.1.2. Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

5.8.1.3. Pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

5.8.1.4. Fornecimento de vale transporte e auxilio alimentagdo quando cabivel;

5.8.1.5. Pagamento do 13° salario;

5.8.1.6. Concessdao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei;

5.8.1.7. Realizagao de exames admissionais e demissionais e periédicos, quando for o caso;

5.8.1.8. Eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

5.8.1.9. Encaminhamento das informacgdes trabalhistas exigidas pela legislagao;

5.8.1.10. Cumprimento das obrigagdes contidas em convengao coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em dis-
sidio coletivo de trabalho; e

5.8.1.11. Cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao contrato.
5.8.2. Para comprovar as obrigacdes estabelecidas na clausula 9.1, respeitada a legislagdo que rege as respectivas
organizagobes, deve-se adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:
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5.8.2.1. No momento em que a execugao do contrato € iniciada deve-se:

5.8.2.1.1.Elaborar planilha-resumo do contrato administrativo contendo todos os empregados terceirizados que prestam
servigos no 6rgao, divididos por contrato, com, no minimo, as seguintes informagdes: nhome completo, nimero de CPF,
fungdo exercida, salario, adicionais, gratificagdes, beneficios recebidos e sua quantidade (vale transporte, auxilio- ali-
mentacao) e horério de trabalho;

5.8.2.1.2.Conferir todas as anotagdes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados, por
amostragem, e verificar se elas coincidem com o informado pela empresa e pelo empregado, com atengado especial as
datas de inicio do contrato de trabalho, a fungéo exercida, a remuneragao e todas as eventuais alteragdes dos contratos
de trabalho;

5.8.2.1.3.Conferir se 0 numero de terceirizados por fungéo coincide com o previsto no contrato administrativo;
5.8.2.1.4.Certificar que o salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na convencéo Coletiva de
Trabalho da Categoria (CCT);

5.8.2.1.5.Consultar eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para as empresas terceirizadas, em especial, se
os empregados tém direito a auxilio alimentagao gratuito;

5.8.2.1.6.Verificar a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja presenca levara
ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados e ao fornecimento de determinados Equipamentos de Prote-
¢éo Individual (EPIs);

5.8.2.2. Durante a fiscalizagdo mensal a ser feita antes do pagamento das faturas deve-se: 9.8.2.2.1. Solicitar planilha-
mensal a contratada que contera, no minimo, os seguintes campos: nome completo do empregado, fungéo exercida,
dias efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licencas, faltas, ocorréncias;

5.8.2.2.1.Verificar na planilha-mensal o nimero de dias e horas trabalhados efetivamente e exigir que a empresa apre-
sente copias das folhas de ponto dos empregados por ponto eletrdnico ou meio que nido seja padronizado. Em caso de
faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura;

5.8.2.2.2.Realizar a retengéo da contribuicdo previdenciaria e dos impostos incidentes sobre a prestacdo dos servigos,
quando for o caso.

5.8.2.2.3.Exigir do contratado o relatério a ser apresentado mensalmente, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Cépia da Folha de pagamento mensal, inclusive 13° salario, quando couber, do pessoal alocado na prestacao dos
servicos, especifica por contrato;

b) Relatério de movimentagao funcional dos empregados da contratada vinculados ao contrato;

c) Cépia dos comprovantes dos pagamentos dos encargos trabalhistas, inclusive 13° salario, vale-transporte e auxilio
refeicdo/alimentacdo, quando cabiveis, bem como demais beneficios previstos em legislagédo especifica, Convengao ou
Acordo Coletivo de Trabalho; d)Comprovantes de recolhimentos mensais dos encargos sociais - INSS e do FGTS, por
meio dos seguintes documentos emitidos pelo SEFIP/GFIP - Guia de Recolhimento do FGTS e Informagbes a
Previdéncia Social, utilizando o cddigo adequado para esses servigos e o CNPJ do 6rgao ou entidade contratante
contemplando:
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e Coépia da Guia de Recolhimento do FGTS — GRF com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do comprovante de
recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando o recolhimento for efetuado via Internet;

¢ Documento de Arrecadacéo de Receitas Federais — DARF acompanhado do comprovante de pagamento
correspondente; Recibo de Entrega de Declaragdo de Débitos e Tributos Federais Previdenciarios — DCTFWeb e o
comprovante de pagamento correspondente;

e Cépia da Relagao dos Trabalhadores constantes do Arquivo SEFIP (RE);

e Cépia do comprovante de Declaragéo a Previdéncia;

e Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social (GFIP).

¢ Nota Fiscal correspondente ao Més-referéncia do faturamento;

e) Cépia das seguintes certiddes negativas ou positivas com efeitos de negativa:

¢ Certiddo conjunta expedida pela RFB/PGFN, referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social;

e Certiddo da Fazenda Estadual onde for sediada a empresa e a do Estado do Espirito Santo, quando a sede néo for
deste Estado;

o Certidao de regularidade com a Fazenda Publica Municipal da sede da empresa;

e Certificado de Regularidade do FGTS — CRF;

¢ Certidao de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagao de certidao
negativa ou positiva com efeito de negativa.

f) Recibo de Férias, se houver empregado usufruindo férias no més, bem como o Aviso de Férias dos empregados da
contratada vinculados ao contrato e comprovantes de seu pagamento;

g) Comprovantes de quitagao dos encargos fiscais resultantes da execugéo do contrato incidentes sobre o faturamento,
tais como PIS/COFINS e Simples Nacional;

h )Declaragao, sob as penas da Lei, que a empresa encontra-se em situagdo de adimpléncia em relagdo aos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, incidentes sobre o contrato, conforme determinagéo contida na Lei
14.133/21 e copia dos comprovantes de pagamentos em anexo;

i) Outros documentos e quitagdo de encargos, quando couber e por solicitagdo do gestor do contrato.

5.8.2.2.4.Quando houver a rescisdo do contrato de trabalho de empregado vinculado ao contrato, conferir a regularidade
do procedimento mediante exigéncia da contratada dos seguintes documentos:

a) Aviso Prévio ou Pedido de demissao do(s) empregado(s);

b) Termos de Rescisdo de Contrato de Trabalho — TRCT, com Termo de quitagdo ou de Homologagao e comprovantes
de seu pagamento;

¢) Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS — GRRF, com o Demonstrativo do Trabalhador de Recolhimento do FGTS
Rescisério, com a autenticagdo mecéanica ou acompanhada do comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante

emitido quando o recolhimento for efetuado pela Internet;

Pregéo Eletrdnico n°® 012/2026.
Departamento de Licitagdes, Compras e Contratos - DLCC

AVENIDA AUGUSTO PESTANA, 790 - CENTRO - LINHARES - ES - CEP: 29900-192 -
CNPJ: 27.167.410/0001-88 - Telefone: (27) 3372- 6817 / 3372- 6830
E-mail: pregao@linhares.es.gov.br / www.linhares.es.gov.br

65



PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
ESPIRITO SANTO

5.8.2.2.5.Durante a fiscalizagao diaria deve-se:

a) Conferir, todos os dias, quais empregados terceirizados estao prestando servigos e em quais fungdes e confrontar
com a planilha-mensal;

b) Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho devendo se instaurar uma rotina para
autorizar pedidos de realizagcdo de horas extras por terceirizados e combinar com a empresa a forma da compensagao
de jornada;

c) Evitar toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo como a negociag¢ao de folgas ou a compensacgao de
jornada, cuja conduta é de responsabilidade exclusiva do empregador.

5.8.3. A critério da Administragdo Publica, poder&o ser exigidos outros documentos além dos previstos neste Termo de
Referéncia para fins de adequada fiscalizagdo do contrato, observadas alteragdes supervenientes do ordenamento juri-
dico patrio quanto as exigéncias a serem adimplidas pela contratada para fins de comprovagado do adimplemento das
obrigagdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e sociais.

CLAUSULA SEXTA - PREGO E PAGAMENTO

6.1 O precgo global do fornecimento é de R$ ( ), conforme proposta comercial de pregos unitarios da

contratada, constante da Planilha de Formagéo de Pregos do termo de referéncia Edital, apresentada pela contratada,
anexada ao presente contrato.

6.2 No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugao contratual,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

6.3A CONTRATANTE efetuara o pagamento, a CONTRATADA, pelos produtos efetivamente fornecidos, de acordo com
a importancia constante da respectiva nota fiscal/fatura

6.4 O pagamento sera feito mediante depdsito bancario na conta corrente da CONTRATADA, no banco e respectiva
agéncia mencionadas em sua proposta, até 30 (trinta) dias apds a apresentagcdo da Nota Fiscal/Fatura correspondente,
caso haja a aceitabilidade do bem, cumprindo o fornecedor as etapas estabelecidas no Edital/Empenho, cabendo ao
contratado comprovar sua regularidade fiscal conforme solicitado para habilitagdo no certame licitatério.

6.5 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma,
para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela Contratante, entre a data do
vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacéo financeira = 0, 00016438, assim apurado:
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1= (TX) | = (6/100) I =0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6%
365
6.6 A CONTRATADA devera informar no corpo da Nota Fiscal/Fatura o nimero do Pregdo, numero do Processo,

numero do Empenho e niumero da Autorizagao de Fornecimento.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.1 Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data-base vinculada a
data do orgamento estimado,em _ / / (DD/MM/AAAA).

7.2 Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice sera o INPC/IBGE ou por outro indice oficial que vier substitui-lo,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

7.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros
do ultimo reajuste.

7.4 No caso de atraso ou nao divulgagao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja(m)
divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5 Nas aferigdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(&do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma nao possa(m)
mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagdo entédo
em vigor.

7.7 Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para reajustamento
do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

7.9 A Secretaria terd o prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data em que houver recebido o requerimento

de repactuagao/reajuste, para se pronunciar a respeito.

7.10. RECOMPOSIGAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO:

7.10.1 A recomposic¢do do equilibrio econémico-financeiro tem o objetivo de neutralizar o impacto positivo ou negativo,
sobre o valor global do contrato, do evento cujo risco de ocorréncia ndo tenha sido integralmente alocado a
Administracéo;

7.10.2 A PARTE interessada devera encaminhar a Secretaria, o respectivo requerimento de reequilibrio econémico-
financeiro, conter todas as informagdes e dados necessarios para sua analise, acompanhado de PLANO DE NEGOCIO
atualizado para refletir o pleito, bem como de “relatério técnico” ou “laudo pericial” que demonstre, inequivocamente, o
impacto ou a repercussao dos eventos sobre os principais componentes de custos e receitas da Contratada.
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7.10.3 A Secretaria tera o prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da data em que houver recebido o

requerimento de reequilibrio, para se pronunciar a respeito.

CLAUSULA OITAVA - DO RECURSO ORGAMENTARIO

8.1 As despesas decorrentes da execugao do presente contrato correrdo a conta da dotacdo orgamentaria prépria
consignada no orgamento municipal para o exercicio de 2026 e subsequentes, a saber:

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

06.01.08.244.0017.2113 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS - SEMAS

3.3.90.39.000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - FICHA: 012

RECURSOS: ORDINARIOS — PML

8.2 Para a cobertura das despesas relativas ao presente contrato, serdo emitidas Notas de Empenho, a conta das
dotacdes especificadas nesta clausula.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA E DURAGAO

9.1 O prazo de vigéncia da contratagdo é de 01 (um) ano, contados da assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da
Lei n® 14.133, de 2021, podendo ser prorrogado nos termos da legislagédo aplicavel.

9.2 O contratado n&o tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

9.3 A prorrogagéao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo aditivo.

9.4 O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas san¢bes de declaracdo de
inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéo.

CLAUSULA DECIMA - PRAZOS, CONDIGOES DA EXECUGAO DOS SERVIGOS E DEMAIS CONDIGOES:

10.1 pos a assinatura do contrato, o 6rgado podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial
para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanis-
mos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execug¢do da contratada,
quando houver, do método de aferigao dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

10.2 A empresa contratada devera contratar equipe complementar (Assistente Social, Psicélogo e outros) para atuar na
REDE de atendimento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no prazo de 30 (trinta) dias ap6s a emisséo da

Autorizacdo de Fornecimento emitida pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

10.3 DA SELEGAO DOS FUNCIONARIOS

10.3.1. E indispensavel que a empresa disponha, em seu quadro funcional, de empregados contratados, através de
PROCESSO SELETIVO, por meio do qual, se possa aferir os respectivos graus de instrugdo dos profissionais da equipe
técnica.
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10.3.2. A contratada devera garantir a atuagao nos servigos, com profissional devidamente registrado no Conselho Re-
gional da Profissao e/ou titulo de especialista em suas respectivas areas, quando for o caso, para a elaboragéo das es-
calas, responsabilidade técnica e cumprimento das determinagdes emanadas pelos respectivos 6rgdos responsaveis e
fiscalizadores da atividade inerente, responsabilizando-se os profissionais pelos seus atos em todos os aspectos e se-
guindo os preceitos éticos e de humanizagcado, conforme atribuicbes de cada equipamento da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

10.4 DOS LOCAIS E CARGA HORARIA DE EXECUGAO

10.4.1. Os postos de trabalho da equipe complementar serdo informados pela Diretora da Secretaria de Assisténcia
Social, com e-mail ao representante da empresa Contratada.

10.4.2. Os servigos deverao ser executados de segunda a sexta-feira entre 07:00h e 17:00h (observando-se as necessi-
dades de cada CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social).

10.4.2.1. Os servigos poderao ser utilizados aos sabados e/ou domingos, de acordo com programagao elaborada pelas
Diretora da Secretaria de Assisténcia Social juntamente com a coordenadoras dos CRAS — Centro de Referéncia de
Assisténcia Social, desde que previamente seja informada, com antecedéncia de 03 (trés) dias uteis, ao Gestor do Con-
trato, o qual adotara as medidas necessarias junto a empresa. Essas medidas, no entanto, ndo poderao ultrapassar a
carga horaria semanal.

10.4.3. A carga horaria sera de 20 (vinte) horas semanais, perfazendo 4 horas diarias.

10.4.4. Durante o horario definido para a prestagao dos servigcos, deverao ser observados os intervalos para repouso e

alimentagao dos funcionarios da contratada.

10.5 DA SUBSTITUIGAO DO FUNCIONARIO
10.5.1. A contratada devera substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas,
férias e licencas, o empregado posto a servico do CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo substi-

tuto ao Fiscal do Contrato.

10.6 UNIFORMES DOS FUNCIONARIOS

10.6.1. A CONTRATADA devera fornecer uniforme e seus complementos aos seus empregados, condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgao contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano,
sem qualquer repasse do custo para o empregado, conforme tabela abaixo.

10.6.2. Os uniformes deverao ser entregues aos funcionarios da CONTRATADA, mediante recibo relagdo nominal, cuja
cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao fiscal do Contrato.

10.6.3. As pegas dos uniformes devem ser substituidas de acordo com a vida util destas, levando em consideragao a

tabela abaixo.
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10.6.4. Independente do Ciclo de Vida Util da peca do uniforme, sempre que alguma delas ndo atender as condicdes
minimas de apresentagdo exigidas, estas deverao ser substituidas apés comunicagéo escrita da CONTRATANTE, sem
qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou empregados.

10.6.5. Os funcionarios da empresa contratada deverado apresentar-se uniformizados num sé padréo. Sendo parte es-
sencial da apresentacdo do empregado, além do uso de uniforme de boa qualidade, a boa postura comportamental,
asseio, buscando manter suas roupas sempre limpas, enfim, cuidados que visam manter um bom padrao de higiene.
10.6.6. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagao, substituindo-os sempre
que estiverem apertados.

10.6.7. Os uniformes deveréo conter identificacdo da empresa (nome e/ou logomarca) em local visivel, pelo menos na-
quelas que compdem a parte superior do vestuario (impresso ou bordado).

10.6.8. Os uniformes deverao ser confortaveis, dotados de acabamento perfeito, duraveis, feitos com materiais de alta
qualidade e ajuste adequado ao corpo do usuario, confeccionados de modo a oferecer boa mobilidade ao usuario. Deve-
rao ser resistentes para nao desbotarem e nao rasgarem, bem como nao ser transparentes.

10.7 DO RELATORIO MENSAL

10.7.1. A contratada devera apresentar mensalmente Relatério Mensal a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
relacéo dos profissionais da entidade vinculados ao objeto, incluindo sua formacao e titulagao.

10.7.2. O Relatério Mensal devera conter, no minimo, as seguintes funcionalidades: a) Cadastro de todos os profissi-
onais das unidades/servigos, contendo: nome completo, cargo/funcgéao, tipo de vinculo, carga horaria semanal contratada,
registro profissional, matricula, unidade/servigo, escala; b) Elaboragéo e visualizagdo de escalas semanais e mensais; c)
Vinculagéo de dimensionamento da forga de trabalho por escala/servigo; d) Solicitagdo e permisséo para a realizagdo da
troca de plantédo; e) Registro de ocorréncias: faltas, atrasos, licengas, substituicdes, troca de plantado; f) Suporte online
para profissionais, coordenadores e gestores; g) Notificagdes sobre alteragdes de funcionalidades no sistema de gestao
dos servicos; h) Envio de mensagens para profissionais e coordenadores.

10.7.3. O Objeto da licitagdo sera recebido previamente para verificagdo de atendimento aos requisitos editalicios e

posteriormente o recebimento total com o devido ateste de recebimento do Relatério Mensal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGAO

11.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucgao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUBCONTRATAGAO

12.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERAGAO
13.1 Este instrumento podera ser alterado na ocorréncia de quaisquer dos fatos estipulados nos artigos 104, |, e 124 da
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Lei n°® 14.133/21.
13.2 Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a

celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

14.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o contratado que, com dolo ou culpa:

14.1.1. Nao celebrar o contrato ou n&do entregar a documentagao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

14.1.1.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

14.1.2. Comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando agir em conluio
ou em desconformidade com a lei;

14.1.3. Praticar ato lesivo contra a Administragdo Publica, previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

14.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar ao contratado
as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

14.2.1. adverténcia;

14.2.2. mults;

14.2.3. impedimento de licitar e contratar e

14.2.4. declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao
ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

14.3. Na aplicagao das sang¢des serao considerados:

14.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

14.3.2. as peculiaridades do caso concreto

14.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

14.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica

14.3.5. a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgéos de
controle.

14.4. Os atos previstos como infragbes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (art. 159).

14.5. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confuséo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢bes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e so6cios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
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com relacdo de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021).

14.6. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

14.7. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no
prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, a contar da comunicacéo oficial.

14.7.1. Para a infragéo prevista no item 14.1.1, a multa sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

14.7.2. Para as infragbes previstas nos itens 14.1.2 e 14.1.3, a multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.
14.8. As multas porventura aplicadas serdo descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pela Contratante, ou
na impossibilidade de ser feito o desconto, recolhidas pela Contratada mediante depdsito em conta corrente da
Contratante, dentro de 05 (cinco) dias a contar da intimag&o, ou, quando for o caso, cobradas judicialmente.

14.9. As sancgbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou n&o, a penalidade de multa.

14.10. Na aplicagdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacgao.

14.11. A sangdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia da infragédo
administrativa relacionada no item 14.1.1, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer
0 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

14.12. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 14.1.2 e 14.1.3, bem como pela infragdo administrativa prevista
no item 10.1.1 que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave que a sangio de impedimento de licitar e contratar,
cuja duragao observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

14.13. A apuragéao de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo
de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragcao de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por
comissédo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimaré o
licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

14.14. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagcdo das sangbes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagéo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a
decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua
motivagéo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do
recebimento dos autos.
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14.15. Cabera a apresentagédo de pedido de reconsideragdo da aplicagdo da sangédo de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacgéo, e decidido no prazo maximo de
20 (vinte) dias uteis, contado do seu recebimento.

14.16. O recurso e o pedido de reconsideracido terao efeito suspensivo do ato ou da decisdao recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

14.17. A aplicagdo das sangdes previstas neste contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao de reparagéo

integral dos danos causados.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

15.1 Podera o presente contrato ser rescindido no todo ou em parte, a qualquer momento, caso ocorram os motivos
constantes dos artigos 137, 138 e 139 da Lei n° 14.133/21, mediante formalizagdo motivada nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

15.2 O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo
estipulado para tanto.

15.3 A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro, hipdtese
em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

15.4 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica, comercial,
econOmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgédo ou entidade contratante ou com agente publico que
tenha desempenhado fung¢ao na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133,
de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICIDADE
16.1 O extrato do presente contrato sera divulgado no Portal Nacional de Compras Publicas - PNCP, conforme o
disposto no art. 94 da Lei n°® 14.133/21, correndo as despesas por conta da CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS

17.1 As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios
digitais, nos termos da Lei Geral de Protegdo de Dados - LGPD (Lei n. 13.709, de 14 de agosto de 2018 e Decreto
Municipal 1.693 de 19 de dezembro de 2022).

17.1.1 O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas hipéteses dos artigos 7°,
11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeteréo os servigos, e para propdsitos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao titular.

17.2 A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade, sigilo de toda informagdo, dados pessoais e
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base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas alteragbes e regulamentacdes posteriores, durante o
cumprimento do objeto descrito no instrumento contratual.

17.2.1 A CONTRATADA néo podera se utilizar de informagao, dados pessoais ou base de dados a que tenham acesso,
para fins distintos da execugao dos servigos especificados no instrumento contratual.

17.2.2 Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento, indispensaveis a
prépria prestacdo do servico, esta sera realizada apds prévia aprovacdo do MUNICIPIO DE LINHARES,
responsabilizando-se a CONTRATADA pela obtengao e gestao.

17.3 A CONTRATADA obriga-se a implementar medidas técnicas e administrativas aptas a promover a seguranga, a
protecéo, a confidencialidade e o sigilo de toda informagéo, dados pessoais e/ou base de dados que tenha acesso, a fim
de evitar acessos nao autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou ilicitos que causem destruicdo, perda,
alteragdo, comunicagao ou qualquer outra forma de tratamento inadequado ou ilicito; tudo isso de forma a reduzir o risco
ao qual o objeto do contrato ou 0 MUNICIPIO DE LINHARES est4 exposto.

17.4 A CONTRATADA devera manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, assim como aqueles
compartilhados, com condi¢des de rastreabilidade e de prova eletrénica a qualquer tempo.

17.4.1 A CONTRATADA devera permitir a realizagdo de auditorias do MUNICIPIO DE LINHARES e disponibilizar toda a
informagdo necessaria para demonstrar o cumprimento das obrigagbes relacionadas a sistematica de protecdo de
dados.

17.4.2 A CONTRATADA devera apresentar ao MUNICIPIO DE LINHARES, sempre que solicitado, toda e qualquer
informacdo e documentagcdo que comprovem a implementacdo dos requisitos de seguranca especificados na
contratagdo, de forma a assegurar a auditabilidade do objeto contratado, bem como os demais dispositivos legais
aplicaveis.

17.5 A CONTRATADA se responsabilizara por assegurar que todos os seus colaboradores, consultores, e/ou
prestadores de servigos que, no exercicio das suas atividades, tenham acesso e/ou conhecimento da informacéo e/ou
dos dados pessoais, respeitem o dever de protecdo, confidencialidade e sigilo, devendo estes assumir compromisso
formal de preservar a confidencialidade e segurangca de tais dados, documento que estar disponivel em carater
permanente para exibicido ao MUNICIPIO DE LINHARES, mediante solicitacdo.

17.5.1 A CONTRATADA devera promover a revogacao de todos os privilégios de acesso aos sistemas, informacgdes e
recursos do MUNICIPIO DE LINHARES, em caso de desligamento de funcionario das atividades inerentes & execucgdo
do presente Contrato.

17.6 A CONTRATADA nao podera disponibilizar ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizagado por escrito, informagao,
dados pessoais ou base de dados a que tenha acesso em razdo do cumprimento do objeto deste instrumento contratual.
17.6.1: Caso autorizada transmissdo de dados pela CONTRATADA a terceiros, as informacbes
fornecidas/compartilhadas devem se limitar ao estritamente necessario para o fiel desempenho da execucido do
instrumento contratual.

17.7 A CONTRATADA devera adotar planos de resposta a incidentes de segurancga eventualmente ocorridos durante o
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tratamento dos dados coletados para a execugdo das finalidades deste contrato, bem como dispor de mecanismos que
possibilitem a sua remediagao, de modo a evitar ou minimizar eventuais danos aos titulares dos dados.

17.8 A CONTRATADA devera comunicar formalmente e de imediato ao MUNICIPIO DE LINHARES a ocorréncia de
qualquer risco, ameaga ou incidente de seguranga que possa acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a
qualquer Titular de dados pessoais, evitando atrasos por conta de verificagdes ou inspegdes.

17.8.1 A comunicacdo acima mencionada ndo eximira a CONTRATADA das obrigagcbes, e/ou sangbes que possam
incidir em razao da perda de informacao, dados pessoais e/ou base de dados.

17.9 Encerrada a vigéncia do contrato ou apds a satisfagdo da finalidade pretendida, a CONTRATADA interrompera o
tratamento dos dados pessoais disponibilizados pelo MUNICIPIO DE LINHARES, em no méximo trinta dias, sob
instrugdes e na medida do determinado por este, eliminara completamente os Dados Pessoais e todas as coépias
porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando a CONTRATADA tenha que manter os dados para
cumprimento de obrigagéo legal.

17.10 A CONTRATADA ficara obrigada a assumir total responsabilidade e ressarcimento por todo e qualquer dano e/ou
prejuizo sofrido incluindo san¢des aplicadas pela Autoridade Nacional decorrentes de tratamento inadequado dos dados
pessoais compartilhados pelo MUNICIPIO DE LINHARES para as finalidades pretendidas neste contrato.

17.11 A CONTRATADA ficara obrigada a assumir total responsabilidade pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou
coletivos que venham a ser causados em razdo do descumprimento de suas obriga¢cdes legais no processo de
tratamento dos dados compartilhados pelo MUNICIPIO DE LINHARES.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MATRIZ DE RISCO

18.1. Em conformidade com o disposto no art. 169 da Lei n® 14.133/2021, a Administragdo Publica realiza a gestado de
riscos associada a esta contratagdo, com o objetivo de identificar, analisar e tratar possiveis eventos que possam com-
prometer a eficiéncia, a regularidade e a conformidade da execugao contratual.

18.2. A Matriz de Riscos, contendo a identificagdo, analise e tratamento dos principais riscos associados a esta contra-
tacao, foi elaborada conforme as diretrizes da Lei n°® 14.133/2021 e encontra-se apresentada em documento proprio,
anexo a este processo, compondo o conjunto de documentos que fundamentam a presente contratagao.

18.3. O acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato serado realizados pela equipe designada, a quem cabera monito-
rar os riscos, adotar medidas corretivas e preventivas, além de registrar eventuais ndo conformidades e aplicar as pena-
lidades cabiveis.

18.4. Analise de Risco anexado ao edital.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO
19.1 As controvérsias decorrentes deste contrato serdo dirimidas no foro da Comarca de Linhares, Estado do Espirito Santo,

nos termos do art. 99, |, do Cdédigo de Processo Civil, c/c o art. 109, |, da Constituicdo Federal.
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E por estar, assim, justo e avencado, depois de lido e achado conforme, foi o presente contrato lavrado em quatro vias de

igual teor e forma e assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Linhares - ES, de de

MUNICIPIO DE LINHARES - ES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ------=====n=---

CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1-
2-
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PREGAO ELETRONICO N° ----- /2026
ANEXO 1lI
PROPOSTA COMERCIAL
1. Planilha de Formagao de Pregos
ITEM LOTE ESPECIFICAGCAO UNID. QUANT V. UNIT. V. TOTAL
1. 1.
2 2

TOTAL ESTIMADO D OS SERVICOS

Os valores unitarios e totais da proposta deverao ser preenchidos preferencialmente em algarismo e por

extenso, para o lote cotado.

Valor Total da proposta por extenso:

Prazo de validade da proposta:

DECLARO que nos precos ora propostos e naqueles que porventura vierem a ser ofertados através de

lances, estdo incluidos todos os custos que se fizerem indispenséaveis a perfeita execu¢do dos servigos objeto desta

proposta.

Raz&o Social:

CNPJ:

Endereco:

Telefones:

FAX:

E-mail:
Banco:

Nome do representante legal para assinatura do contrato:

CPF:

Ident.

Agéncia:

Conta:

Domicilio e cargo na empresa

Profissao:

Local/Data:
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PREGAO ELETRONICO N° ----/202....
ANEXO IV

DECLARAGAO DE MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL

Para fins de participacao na licitagao realizada na modalidade Pregéo Eletrénico n® /202..., a(o) (nome da Empresa),

inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ sob n°, sediada (0) (Endereco completo), declara, sob as

penas da lei, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123/2006 e, que essa

Empresa esté apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos artigos 42 ao 49 da referida Lei.

Declara ainda a intengao de usufruir, caso necessite, do prazo de regularizagao fiscal previsto nos artigos 43, § 1° da Lei
Complementar n® 123/06, estando ciente de que a nao regularizagdo da documentagdo no prazo previsto implicara
decadéncia do direito a contratagcdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 90, §5° da Lei 14.133/2021 e suas

alteragdes.

Linhares, de de

(so6cio administrador)
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PREGAO ELETRONICO N° ----/202....
ANEXO V

MODELO DE DECLARAGAO

(INEXISTENCIA DE MENORES EM SEU QUADRO DE PESSOAL, CONFORME DETERMINA O INCISO XXXIIl DO
ART. 7° DA CONSTITUIGAO FEDERAL E LEI N.° 9.854/99, REGULAMENTADA PELO DECRETO N.° 4.358/02);

(nome da empresa), inscrito no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira
de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no inciso VI do

art. 68 da Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso

ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigao de aprendiz ( ).

Linhares - ES, de de 202.......

(REPRESENTANTE LEGAL)
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PREGAO ELETRONICO N° ----/202....
ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO

(RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA COM DEFICIENCIA E PARA REABILITADO DA PREVIDENCIA SOCIAL);

(nome da empresa), inscrito no CNPJ n°

, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira
de Identidade n° e do CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no inciso 1V do

art. 63 da Lei n° 14.133 de 01 de abril de 2021, que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com

deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

Linhares - ES, de de 202.....

(REPRESENTANTE LEGAL)
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GERENCIAMENTO DE RISCO - art. 52 ao 55 do Decreto Municipal n° 1.606/2023

MATRIZ DE RISCO

Pag. 37
003770/2026

ETAPA RISCO DANO P}(z]g B Igl(l;‘;‘ NIVEL CLASSIF ACAO PREVENTIVA ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
Auséncia de oferta do . . ,
Subdimensionament | servigo da equipe Aplicar metodologia de calculo Solicitar refor¢o de equipe ou
Planejamento . 3 4 12 Alto baseada em area e numero de R . SEMAS
o de pessoal tecnica . . redistribuigdo emergencial
usuarios atendidos
Dificuldade de
Falhas na execugdo contratual Revisdo técnica e juridica prévia | Retificagdo contratual por termo
Planejamento | especificacdo técnica 1680 con 3 4 12 Alto J p ¢ o p SEMAS
do TR e divergéncia de do TR aditivo
interpretagdo
. Realizar pesquisa de mercado em
Estimativas Risco de sobreprego ou diversas fontes (PNCP, Solicitar suplementagéo
Planejamento S subdimensionamento 3 4 12 Alto . ’ , p va SEMAS
financeiras incorretas . fornecedores locais, contratos, orcamentaria ou revisao
or¢amentario . SR
instrumentos institucionais)
S Interrupgao dos . S N .
~ Atraso no inicio da . pea Planejamento detalhado de inicioe|  Aplicagdo de penalidades e SEMAS/
Execu¢io N servigos ¢ acumulo de 3 4 12 Alto e .. o .
execugdo contratual e mobilizagdo prévia substituicao de equipe Contratada
sujeira nos setores
- Falta de funciondrios | Reduc¢ao da frequéncia [ Controle de frequéncia e banco de Substitui¢do imediata ou Contratada
Execucio . 4 4 16 Critico RO
nos setores e qualidade do trabalho reservas redistribuicdo de pessoal /SEMAS
Execuciio UsoA ingorreto ou Acideptes de trabglho e 3 5 15 Alto Treinamento obrigatorio e entrega | Suspensao das atividqdes~e Contratada
auséncia de EPIs passivos trabalhistas formal de EPIs nova capacitacio
Equipamentos Redugdo da eficiéncia Inspecio e manutencio preventiva
Execugio danificados ou e aumento de tempo de 2 4 8 Moderado e Hengao p Solicitar substitui¢do imediata | Contratada
) dos equipamentos
inadequados trabalho
, , Riscos a saude e . . . .
< Actmulo de residuos . s Implantar rotinas de trabalho Realizar servico emergencial
Execugio o imagem 4 5 20 Critico . Contratada
ou falha sanitaria Lo corretiva
institucional
negativa
. ueda de produtividade .. . .
« Rotatividad Q . E bstitui¢d lificad . D .
Execuciio otatividace e necessidade de 3 3 9 Moderado XISIT SUBSUTUICOES qUATICACAs € g jicitar reposi¢do imediata Contratada
excessiva de pessoal . - treinamento prévio
requalificagdo
Fiscaliza¢do | Pagamento incorreto Interrupcao das 3 5 15 Alto Conferéncia mensal de folha e Garantir regularidade de SEMAS

de encargos

atividades

encargos

pagamentos / Suspensdo do
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Pag. 38
003770/2026

ETAPA RISCO DANO Pl(llgB Ig[(li‘; NiVEL CLASSIF ACAO PREVENTIVA ACAO DE CONTINGENCIA
. .. pagamento e comunicagao a
trabalhistas sujidades PGM
Néo conformidade Atraso nos pagamentos Solicitar corregdo e aplicar
Fiscalizagiio na documentagao . pag 3 4 12 Alto Checklist mensal obrigatdrio c¢ p SEMAS
e risco contratual penalidades
mensal
Recl 0 Insatisfaca . ~ . i .
T celamagoces nsatistagao da Monitorar a execugdo e realizar Reunido corretiva e plano de SEMAS /
Fiscalizac¢io recorrentes comunidadee falhas 3 4 12 Alto R .
. ~ visitas in loco melhoria Contratada
das unidades na execucdo
Falha de . . L ix .
T S Atraso em ajustes e Criar canal formal de comunicagdo Reunido de alinhamento SEMAS /
Fiscalizacdo comunicagio 3 3 9 Moderado . . . .
retrabalho e relatorios mensais imediato Contratada
entre partes
Descontinuidade Paralisacao dos Planejamento antecipado de nova Contratacdo emergencial
Encerramento | contratual (rescisdo | servigos e necessidade 2 5 10 Moderado ! b ¢ nere SEMAS
~ ~ A contrataco temporaria
ou nao renovagao) de nova licitagao
LEGENDA:
Item Descrigao / Escala
PROBABILIDADE (P) 1 — Muito Baixa ¢ 2 — Baixa * 3 — Média * 4 — Alta « 5 — Muito Alta
IMPACTO (1) 1 —Irrelevante 2 — Baixo * 3 — Médio * 4 — Alto * 5 — Critico
NIVEL (PxI) Resultado da multiplicagdo entre Probabilidade e Impacto
CLASSIFICACAO 1-5: Baixo ¢ 6-10: Moderado * 11-15: Alto * 16-25: Critico
Linhares, 31 de margo de 2026.
Assinado por RONY PREATO PIAQ 098 #* »_xx
PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
02/04/2026 15:03:06
RONY PREATO PIAO
Subsecretario Municipal de Assisténcia Social
Decreto Municipal n° 160/2025
. Assinado por MARCIELLE VIEIRA GALLON 134, ### s s
De acordo: PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
02/04/2026 15:21:04
MARCIELLE VIEIRA GALLON
Diretora de Departamento de Assisténcia Social
Decreto Municipal n® 178/202
ecreto unicipa 78/ 025 GEOVANA PADUA Assinado de forma digital por

GOBBO

GEOVANA PADUA GOBBO
MARINOT:03581095742

MARINOT:035810957 pados: 2026.05.06 14:41:10
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