PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

EDITAL N° 009/2023

DISPOE SOBRE PRORROGAGAO DOS
PRAZOS PREVISTOS NOS EDITAIS N°
002/2023 E N° 007/2023, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Prefeitura Municipal de Linhares-ES, no uso de suas atribuicbes legais,
considerando o grande volume de Recursos apresentados em face do Resultado
Preliminar da Progressdo Funcional dos Servidores Efetivos do Municipio do ano de
2023, publicado em 31 de julho de 2023 por meio do Edital n® 008/2023, bem como
a solicitagado de extenséo do prazo pela Comissédo de Gestao de Carreiras, instituida
pela Portaria n° 085/2022 e alterada pela Portaria n® 138/2022, para a analise e
conclusdo dos Recursos, em consonéancia com a Comiss&o de Implementagéao das
Avaliagbes Periédicas de Desempenho instituida pela Portaria GAPRE n° 216/2020
e alteradas pelas Portarias n° 060/2022, n® 086/2022, n°® 016/2023, n°® 031/2023, n°
055/2023 e n° 092/2023, resolve:

1. Prorrogar até o dia 04/10/2023 a divulgacdo do Resultado Final da Progresséo
Funcional, previsto no item 3 do Edital n°® 007/2023.

Linhares-ES, 3/ e agosto de 2023.

SAULO qu ES MEIRELLES

Secretario Municipal de Administragéo
e Recursos Humanos
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

ANEXO |
EDITAL N° 009/2023

CRONOGRAMA
ATIVIDADE - ETAPA DATA SITUACAO
Divulgagédo do Resultado Preliminar 31/07/2023 FINALIZADO
Recurso do Resultado Preliminar 01 a 04/08/2023 FINALIZADO
Divulgagao do Resultado Final 04/10/2023 AGUARDANDO

Permanecem inalteradas as demais disposi¢coes dos Editais n°® 002/2023.

Linhares-ES, 31 de agosto de 2023.

SAULO RODRIGUES\MEIRELLES

Secretario Mynicipal de Administragao
e Reécursos Humanos
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