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RUBRICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

E-mail: semas@jinhares.es.gov.br

| PLANO DE TRABALHO

"1 - DADOS GERAIS DO FUNDO MUNICIPAL _

Nome: CNPJ:

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS 15.183.636/0001-93
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

RUA DA CONCEICAO, N° 806

Bairro: Cidade. CEP:
CENTRO LINHARES 29.900-320
E-mail da Instituicao: Home Page

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(27) 3372-2099 (27) 3372-21 12

Nome do Responsavel Cargo ' CPF

LUCIANA MANTOVANELI AMORIM Secretaria difinininfiinie®

Cl/Orgéo Expedidor Fungao Matricula

- Secretario -

E-MAIL DDD/Telefone DDD/celular
semas@linhares.es.gov.br ciiinhaikiniaiie

Nome:
GRUPO RESGATE SAO FRANCISCO DE ASSIS

~ [ eNPe:

07.033.647/0001-69

"3 _ DADOS GERAIS DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC/ PARTICIPE |

"Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
RODOVIA DALMACIO JOSE MAGE, KM 04

Bairro: Cidade: l CEP:
- FARIAS LINHARES
E-mail da Instituig&o: Home Page
- resgatelinhares@gmail.com
Telefone 1 Telefone 2 | Telefone 3
(27)99610-9975 () |
3. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL LEGAL DA OSC- PARTICIPE
= S G e e T . e — 2 A e L
LOURDES PARIZ MORETO
chifutiaihishie
N° RG Orgao Expedidor | Cargo: Funcao:
PRESIDENTE PRESIDENTE
chiinkitvne
|
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Bairro: | Cidade: CEP:
CENTRO LINHARES aaie
iy
| Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
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"4 - IDENTIFICAGCAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

e '
SIDIRLENE SILVA BORGHI

I Area de Formagao: N° do Registro no Conselho Profissional
DIREITO chilniiiife
Bairro Cidade CEP
LAGOADOMEIO ’ LINHARES ) _ camse—

“E-mail do Técnico:

Telefone do Técnico: Telefone do Técnico:

Assinatura do Técnico:@\ﬁi}-’:’ \\2"'”*" CAJ)@ %t\\%}w;

s

5 — DESCRIGAO DA REALIDADE

- Desde o ano de 2017 0 Municipio de Linhares foi instado por forga da Agao Civil Publica de n° 0002309-
12.2017.8.08.0030, a implantar o Servigo de Acolhimento Institucional para jovens & adultos em
Residéncia Inclusiva Masculina, tendo em vista que possuia cerca de 07 acolhido de forma irregular no |
servico da Casa de Acolhida, para tanto, foi proposta a Agéo Judicial em que se envolveu diversos
segmentos/setores, como. Grupo Resgate Sao Francisco de Assis, 0 que foi feito um estudo por um
Grupo formado por representantes da Secretaria de Estado de Trabalho, Desenvolvimento e Assisténcia
Social - SETADES, Representante do Ministério Publico, Representante da Associagao dos Deficientes
de Linhares — ADEFIL, Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Linhares —
SEMAS, conforme comprova copia da sentenga anexa, COMO “amicus curiae” "na busca de
conhecimentos e solugbes para garantir os direitos das pessoas com deficiéncia, no bojo da presente
acdo foi proposta, apos varios encaminhamentos se tornarem inexitosos, como a locagéo de imével para
' sediar o servigo.

A partir do comando exarado em Sentenca Judicial iniciou-se, mais uma tentativa de busca por imovel
para sediar 0 servico de acolhimento, o que foi dificil de encontrar, sendo naquele momento proposto um
comodato em parte da area do Grupo Resgate S&o Francisco de Assis, o que foi feito um estudo por um
- Grupo formado por representantes da Secretaria de Estado de Trabalho, Desenvolvimento & Assisténcia
. Social — SETADES, Representante do Ministério Publico, Representante da Associagéo dos Deficientes
de Linhares — ADEFIL, Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Linhares —
SEMAS e Secretaria Municipal de Obras de Linhares, para que pudesse apresentar um plano de ac&o
que contemplasse 2 implantagao efetiva do servico, com as seguintes acdes: reforma do imovel,
responsabilidade de cada parte (Estado e Municipio), estrutura de equipamentos (bens moveis) €
cronograma para a entrega e ordenamento do servigo de acolhimento em definitivo. Assim sendo, foi
elaborado um Plano de Agdo que foi apresentado em Juizo e homologado, com as devidas
responsabilidades para cada parte envolvida.

Dessa forma iniciou-se o Servigo de Residéncia Inclusiva Masculina no Distrito do Farias, que a partir de |
entao comeca uma execugdo de forma hibrida, onde o Poder Publico e a OSC- Grupo Resgate, pactuam |

Pagina 2de 13

N



qe

“n
—

RUBRICA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
E-mail: semas@linhares.es.gov.br

essa mutua cooperagdo, contudo, se faz necessario, apresentar um instrumento concreto que para além |
do Plano de Acdo de implantag@o do servigo, seja firmado o instrumento que formaliza e concretiza a
Parceria e Cooperagdo mutua que a Organizag&o da Sociedade Civil - OSC — Grupo Resgate assumiu
juntamente com a SEMAS na execugdo pratica do servico.

Considerando que a OSC- Grupo Resgate ja possui parceria de longa data com a SEMAS na execucao
de servigo de acolhimento institucional, foi naquele momento firmado um pacto verbal de cooperag&o
mutua em utilizar de sua expertise técnica na condugdo de servico dessa modalidade, bem como de
parte de sua estrutura de cozinha e lavanderia para ofertar alimentacéo e higienizagao dos vestuarios e
roupas de camas e banho dos acolhidos.

Outro fator importante, foi de que tendo em vista a dificuldade do Municipio de contratag@o de servidores,
o Grupo Resgate, também coopera na prestagéo de servigcos de profissionais que compde seu quadro de
servidores para fazer atendimento nas areas socioassistenciais (atendimento psicossocial) e
farmacéutico (no acompanhamento com a medicac&o) e outros da rotina do servigo juntamente com 0S
servidores vinculados 2 SEMAS.

Tal cooperagdo mutua vem ocorrendo desde o ano de 2017, e em forma de contrapartida a SEMAS
assume algumas despesas fixas, como: disponibilidade de veiculos, pagamento de energia, colaborag&o
no fornecimento de materiais de custeio (alimentagéo, higiene & limpeza, roupas de cama € banho) e
outros materiais necessarios para a rotina da Residéncia inclusiva masculina.

Portanto, a parceria com Organizagéo da Sociedade Civil & de fundamental relevancia para a Gest&o de
Servigo de Residéncia Inclusiva para jovens adultos com deficiéncia acolhidos atuaimente, que ja conta
com 13 no momento, sendo assim por sé tratar de parceria sem repasse financeiro, pode ser firmado
conforme prevé a Lei n° 13.019/2014 e suas alteragdes o Termo de Acordo de Cooperagéo, para que se
tenha instrumentalizado as responsabilidades de cada participe nesse processo.

6 - SINTESE DA PROPOSTA
"6.1 -Titulo da Proposta: -

FORTALECER

6.2 — Identificagao do Objeto

Cooperacao técnica e operacional para a mutua colaboracdo entre os participes na implementagéo
do Servico de Acolhimento Institucional em Residéncia Inclusiva para jovens e adultos com
deficiéncia cujos vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados e que nio dispdem de
condigdes de autossustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou permanente,

6.3 — Objetivo Geral da Proposta:
Garantir a protegéo integral dos acolhidos visando o fortalecimento da participagéo, organizagéo e
autonomia das pessoas com deficiéncia, utilizando a rede de servigos local.

6.4 — Objetivos Especificos da Proposta;
a) Ofertar de forma qualificada a protec@o integral de jovens e adultos com deficiéncia, em situagao
de dependéncia;

b) Promover a inclus&o de jovens e adultos com deficiéncia, em situagéo de dependéncia, na vida
comunitaria e social,
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c) Contribuir para a interagao e superacdo de barreiras;

6.5 — Justificativa da Proposta

Considerando a Tipificagdo dos Servigos Socioassistenciais, resolugdo n° 109, de 11 de
novembro de 2009, organiza a politica da assisténcia por niveis de complexidade do SUAS:
Protecéo Social Basica e Protegdo Social Especial de Média e Alta Complexidade.

Considerando que o municipio de Linhares, a Protecdo Especial de Alta Complexidade €
ofertada através de 06 (seis) equipamentos governamentais e né@o governamentais, sendo
respectivamente da seguinte forma: 03 (trés) Equipamentos Governamentais, quais sejam:
Casa de Acolhida para populagdo em situagao de Rua, 02 (dois) Servigo de Acolhimento
Institucionais para jovens e adultos com deficiéncia em Residéncia Inclusiva, sendo um
feminino e outro masculino e 03 (trés) Servigos nao Governamentais, quais sejam: 01 (um)
Servico de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para Pessoas |dosas, 01 (um)
Servico de Acolhimento Institucionais para jovens e adultos com deficiencia em Residéncia
Inclusiva — de ambos os sexos com deficiéncia de Grau de dependéncia Ill e 01 (um) Servigo
de Acolhimento Institucional de Pessoas Adultas do sexo masculino.

Considerando que o Servigo de Acolhimento Institucionais para jovens e adultos com
deficiéncia em Residéncia Inclusiva, funcionar em locais com estrutura fisica adequada e ter a
finalidade de favorecer a construgéo progressiva da autonomia, da incluséo social e comunitaria
e do desenvolvimento de capacidades adaptativas para a vida diaria, formag&o para a
participaggo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia dos acolhidos a
partir dos interesses, demandas e potencialidades de cada um.

Considerando que as intervengdes devem ser pautadas em garantir prote¢éo integral, acesso a
rede socioassistencial, aos demais ¢érgéos do Sistema de Garantia de Direitos e &s demais
politicas publicas setoriais, favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes,
capacidades e oportunidades para que 0S individuos fagam escolhas com autonomia e
promover o acesso a programagdes culturais, de lazer, de esporte e ocupacionais internas e
externas.

Considerando que o Ministério Publico Estadual através do Procedimento Administrativo n°
2019.0013.6250-53, vem orientando e solicitando providéncias para a Gestao da SEMAS na
necessidade de regularizagdo das normativas descritas na NOBRH/SUAS em relagdo a
implementagdo e execugéo do servico institucional de acolhimento em Residéncia Inclusiva,
haja vista que é preciso buscar a qualificagdo do servigo, como forma de ofertar um servigo que
propicie uma vida com dignidade para os acolhidos.

Considerando que para execugao desse servigo se faz necessario realizar parceria como forma
de ofertar um servigo que atenda o publico acolhido com a melhor forma possivel, uma vez que
o Municipio por si s6 enfrenta dificuldades para suportar o aumento da demanda de
atendimentos necessarios para os servicos de acolhimento institucional, bem como 0
cofinanciamento publico realizado pela Unido e Estado ndo sdo suficientes para suportar as
despesas e atender as exigéncias normativas impostas pela legislagao pertinente.

Considerando que para a execugdo dos servicos de acolhimento institucional além de recursos
| matérias, como por exemplo: alimentacdo, roupas de cama e banho, utensilios para a |
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estruturacao da Residéncia (moveis e eletrodomésticos) e outros materiais de consumo se faz
necessario recursos humanos tais como: equipe técnica de referéncia como por exemplo: 01
Assistente Social — de nivel superior (para cada 20 acolhidos): 01 Psicologo de nivel superior
(para cada 20 acolhidos); 01 Coordenador de nivel superior (para cada 20 acolhidos), 01
Cuidador para cada 10 acolhidos e 01 Auxiliar de Cuidador para cada 10 acolhidos , sendo
nessas duas Ultimas fungées analisadas o grau de dependéncia de acolhidos, 0 que podera ser
obrigatério o maior numero de profissionais.

Nesse sentido, considerando o alto custo para manutencdo desse tipo de servico de
acolhimento institucional essa parceria com 2 Organizagdo da Sociedade Civil se faz
necessaria para que possamos atender de forma hibrida a demanda necessaria, tornando mais
proximo do usuario a oferta dos servicos, como preconiza a Tipificagdo dos Servigos
Socioassistenciais.

Insta frisar que a Organizagéo da Sociedade Civil — Grupo Resgate Séo Francisco de Assis €
uma Instituicdo ja reconhecida com entidade da politica socioassistencial, haja vista que possui
inscrigio n° 11 ativa no Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS desde a data de
04/102012, bem com esta inscrita no Cadastro Nacional de Entidade da Assisténcia Social -
CNEAS, com a pratica notoriamente reconhecida em servigos de acolhimento institucional,
comprovando ser um Parceiro da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e desenvolve
importante papel para efetivagdo das politicas publicas do SUAS.

Diante o exposto, como o Servico de Acolhimento Institucionais para jovens e adultos com
deficiéncia em Residéncia Inclusiva € um servigco que pode ser executado de forma indireta, ou
seja, por entidades e organizagoes de assisténcia social, como ja se temos situagdo no
Municipio no caso do Lar da Fraternidade de Linhares, entende-se que se pode indireta, pode
ser também realizado de forma hibrida, por meio do Termo de Acordo de Cooperagao, sem
transferéncia direta de recursos financeiros publicos, conforme definido no Plano de Trabalho,
conforme Lei Federal 13019/2014 e Decreto Municipal n°® 464/2017 com a finalidade de prestar
para execugéo do servigo em pauta, para jovens e adultos, atendendo dessa forma a demanda
de grande importancia e necessidade e de maior vulnerabilidade e risco social do municipio de
Linhares por meio de parceria detalhada nesse instrumento que descrevera as atribuicdes e
responsabilidade de cada participe nesse Termo de Acordo de Cooperagéo.

6.6 — Abrangéncia da Proposta:

Acolhimento de jovens e adultos do sexo masculino, com idade minima de 18 anos, com
deficiéncia cujos vinculos familiares estejam rompidos ou fragilizados e que n&o dispdem de condigbes
de autossustentabilidade, de retaguarda familiar temporaria ou permanente.

6.7 — Publico Beneficiario 13 jovens e adultos com deficiéncia

6.7.1 Perfil do Publico Beneficiario Direto

Pessoas jovens e adultos do sexo masculino com deficiéncia cujos vinculos familiares estejam rompidos
ou fragilizados e que n&o dispdem de condicbes de autossustentabilidade, de retaguarda familiar
' temporaria ou permanente.

& J@M
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6.8 — Meta de Atendimento: 13 acolhidos

6.9 — Periodo Referéncia para Execugio do Objeto:

Inicio: 01/11/2022 ] Término: 30/10/2027

"8.10 — Metodologia e Abordagem da Proposta

O funcionamento do Servigo Institucional de Acolhimento em Residéncia Inclusiva se caracteriza pela
manutencéo de rotinas domiciliares e deve garantir aos jovens e/ou adultos com deficiéncia a autonomia,
condigbes para o autocuidado, participagdo nas rotinas da casa, além da insercdo em atividade
socioeducativas, recreativas e atendimentos de salde, se valendo da rede ja existente no Municipio.

O acesso ao servigo sera realizado por meio de requisigao encaminhada ao CREAS/PAEFI, pelos
servigos de politicas publicas setoriais, demais servigos socioassistenciais, Ministério Publico ou Poder
Judiciario.

]
7 — CAPACIDADE INSTALADA ;
| 7. 1 Equipe de Profissionais Permanente para Execugdo do Servigo: j
| Carga Horarla
Nome Formagao Fungao Semanal de Vinculo
Trabaiho |
’7 Sidirlene Silva Borghi Superior Coordenadora da 20 horas SEMAS
Residéncia Inclusiva
Altamir Ribeiro de Moura Superior Coordenador do Grupo 40 horas Grupo Resgate
Resgate
Cristiane Maria da Silva Superior Assistente Social 20 horas Grupo Resgate
Marciano Barbosa Leodoro Ensino Médio Monitor 40 horas Grupo Resgate
Margareth Vieira Marsalha Superior Oficial Administrativo 30 horas SEMAS
ArmaniWebster Seidel da
Silva
Webster Seidel da Silva Superior Psicalogo 30 horas SEMAS
Regina Célia Ribeiro Gomes Superior Assessora Técnica 40 horas SEMAS
Dalila de Oliveira Rosa Superior Cuidadora social 40 horas SEMAS
Euler Picoli Zanini Ensino Medio Cuidador social 40 horas SEMAS
André Falcao Gino Ensino Médio Cuidadora social 40 horas SEMAS
Marleisson de Souza Angelo | Ensino Médio Cuidador social 40 horas SEMAS
Eliandro Silva Recla Ensino Médio Cuidador social 40 horas SEMAS
7.2 Estrutura Fisica:
( ) Propria ( x )Cedida ( ) Alugada ( ) Outra
7.3 Instalagées Fisicas
Comodo Quantidade Tipo de atividades desenvolvidas no espaco
guartos 04 acomodacao dos acolhidos
banheiros 02 higienizagéo dos acolhidos e equipe de trabalho
salas de tv 01 entretenimento dos usuarios
refeitdrio 01 Alimentacéo dos acolhidos
despensa 01 guarda de produtos alimenticios
Sala de televisao 01 Espago multiuso
sala 01 psicologo
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area de servigos gerais 01 Espago multiuso
varanda 01 entretenimento
galp&o 01 atividades gerais
Area externa 02 Para atividades extras

7.4 Equipamentos Disponiveis:

Tipo de Equipamento Quantidade ‘

Imavel 01
velculo kombi 01
veiculo para condugéo de ate 05 passageiros 01

rcau'ﬂinhor1ete 01
computadores 01
impressora 01
tv 01
Mesa do refeitorio 01
Cadeiras 15
Maquina de lavar roupas 01

rgeladeira 01
Ar condicionado 02
Mesa de escritério 02

h\rquivo de pasta suspensa 01
Armaério com chaves 04
ventiladores 10
cbmodas 04

Bateleiras de ago 04 B
8 — MONITORAMENTO, AVALIACAQOE SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA e
8.1' Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliacéo serdo aplicadas durante a execugdo do
ngliezta(l)géo de questionarios dirigidos para aferir o grau de satisfagéo dos usuarios em relagao
a0s atendimentos prestados, 0 acesso 3 rede socioassistencial e intersetorial, a equipe de
trabalho, entre outros. Serao feitas anotagbes em pasta individual dos acolhidos, sobre
evolucéo social e psicologica, documentos faltosos que seréo providenciados, serao anexados
documentos de encaminhamento a rede de Saude/Assisténcia etc.
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8.2 Sustentabilidade da Proposta

Em relacdo a garantia de sustentabilidade da proposta, esta fundamentada em consolidagao
das agbes e metas tabuladas nessa proposta que serdo efetivas para a defesa e garantia de
direitos dos acolhidos.

Na oportunidade, informa que inobstante ndo haver repasse financeiro, esse Termo de Acordo
de Cooperagao que ja vem sendo de fato executado aproximadamente ha 05 (cinco) anos, sera
elaborado com o prazo de 05 (cinco) anos, para que se possa usufruir das benfeitorias
realizadas no espago do imovel.
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ll

Curatela, em conjunto com a
equipe de servidores do Municipio.
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Timbre da OSC
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09 - DECLARACAODA OSC -PARTICIPE &

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil — OSC - Grupo
Resgate Sdo Francisco de Assis, declaro, para fins de prova junto ao Fundo Municipal de
Assisténcia Social - FMAS, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito
em mora ou situacdo de inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualquer érgao ou entidade da
Administracdo Publica Estadual, que impeca a realizagdo deste termo ou qualquer instrumento
legal com o Estado do Espirito Santo, na forma deste plano de trabalho.

Linhares (ES) 24 de outubro de 2022.

ol

Assinatura do Represéntante Legal

10 — APROVACAO DA GESTORA DO FMAS -PARTICIPE

Linhares (ES) 24 de outubro de 2022.

e

LUCIANA MANTOVANELI AMORIM
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Gestora e Ordenadora de Despesa do Fundo Municipal de Assisténcia Social - fmas




