PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES -ES
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAO SEME/N® 028/2022, de 12/09/2022.
CONCURSO DE REMOGCADO.

Define critérios e estabelece datas para o CONCURSO DE REMOGCAO de
Professores e Técnicos pedagégicos Efetivos da Rede Publica Municipal e
Municipalizados para exercicio no ano de 2023.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCAGAQ, no uso de suas atribuigbes legais, que |he sdo conferidas pelo
Decreto N°. 015/2017 de 02/01/2017, em conformidade com o Art. 37, § 1°e 2°da Lei
1980/97, torna publico o Edital para convocar os professores e técnicos pedagégicos
efetivos da Rede Publica Municipal e Municipalizados a participarem do Concurso de
Remog&o da Rede Municipal de Ensino de Linhares-ES, obedecendo aos termos que
seguem:

1. DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso de Remogéo de professores e técnicos pedagodgicos, em exercicio na
Educagéo Infantil e Ensino Fundamental da Rede Publica Municipal, incluindo-se os
profissionais efetivos das escolas municipalizadas, reger-se-a pelas disposi¢cdes do
presente Edital.

1.2. A remog&o de que trata o item 1.1. destina-se a profissionais efetivos, em funcio
docente ou pedagdgica, para atuarem nas unidades escolares da rede municipal de
ensino de Linhares-ES no ano de 2023.

1.3. A inscrig8o neste Concurso de Remocéo implica, desde logo, no conhecimento e
tacita aceitagéo pelo candidato das normas e condicdes estabelecidas neste Edital,
das quais nao podera alegar desconhecimento.

1.4. A anélise do Concurso de Remogao, previsto neste edital, sera realizada por uma
comissao constituida da seguinte forma:

| — Seis representantes da SEME:

Il - Dois representantes do Magistério indicados pelo Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais;

Il = Um representante da Secretaria Municipal de Admiinistragdo e de Recursos
Humanos.

2. DA INSCRIGAO

2.1. As inscrigbes serdo realizadas, exclusivamente, por meio eletrénico, devendo o
candidato acessar o enderego eletronico linhares.sisp.com.br, a_partir das 12 horas
do dia 23/09/2022 até as 18h do dia 03/10/2022, preenchendo todos os campos
previstos no formulario de inscrigdo.

2.2. Para validar a inscricdo e as informagées fornecidas, o candidato devera fazer
upload (anexar no sistema) dos documentos abaixo listados no endereco eletrénico de
inscricdo, detalhando em campo especifico o nome do documento que sera anexado.
Sao eles:

I - Copias dos Diplomas ou Certificados acompanhados de Histéricos

hte
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Escolares.

Il - Cépia do contracheque atualizado do ano de 2022 (més de agosto de

2022).
2.2.1. Para realizar o upload (anexar no sistema) dos documentos no sistema, os
mesmos deverdo ser digitalizados e salvos em formato PDF, JPG ou PNG, limitado
cada arquivo ao tamanho maximo de 5 MB.
2.2.2. A ndo apresentacdo das copias dos Diplomas ou Certificados
acompanhados de Histoéricos Escolares acarretarda _a ndo pontuacdo ao
candidato referente a este item. A ndo apresentacdo do contracheque atualizado
do ano de 2022 (més de agosto de 2022) acarretara no INDEFERIMENTO do
candidato.
2.2.3. No ato da inscricdo, o candidato preenchera a data em que assumiu o
concurso publico, detalhando ano a ano, entre os anos de 2012 a 2022, em
respeito ao item 3.2 e seus subitens, o nome da escola em que trabalhou.
2.2.4. A Comissédo encarregada pelo presente Concurso de Remogdo apenas
computara a pontuacao relativa ao tempo de servigo e assiduidade em relagdo
as escolas declaradas pelo candidato, desde que o mesmo tenha trabalhado na
instituicdo de ensino.
2.2,5. As informagbes solicitadas nos itens 222 e 223 sdo de inteira
responsabilidade do candidato e, na hipétese do nao preenchimento dos dados ou do
preenchimento incorreto dos mesmos, a pontuagdo referente ao tempo de servigo
(item 3.2 e seus subitens) ndo sera computada.

2.3. Poderéo inscrever-se todos os professores e técnicos pedagogicos efetivos e
municipalizados, legalmente habilitados e interessados no presente Concurso.

2.4, O candidato ocupante de 02 (dois) cargos devera inscrever-se separadamente,
apresentando a documentagdo exigida em cada uma das inscrigoes.

2.5. O candidato que possui 02 (dois) cargos, somente podera efetuar a escolha se
houver compatibilidade de horario.

2.6. E de responsabilidade exclusiva do candidato o envio de todos os
documentos no sistema em conformidade com o presente edital.

2.7. A pontuagcdo do candidato sera computada em conformidade com o(s)
documento(s) enviado(s) e informacao(Ges) prestada(s) no formulario de inscrigéo pelo
candidato.

2.8. As informagdes inseridas no formulario de inscrigdo e a comprovagédo
através de documentos sdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.9. Nao serdao aceitas pela Comissdo, em hipétese alguma, documentos ou
qualquer outra informagdo em datas posteriores a inscrigdo e validagao.

2.10. Professores e técnicos pedagégicos que se encontram afastados da regéncia de
classe por licenca para trato de interesses particulares (Licenga sem Vencimentos),
em Readaptagdo de Funcéo (exceto os casos de Doenga Ocupacional e/ou Acidente
de Trabalho), a disposigdo em outros érgdos incluindo a cesséo e a permuta, deverao
no ato da escolha, apresentar comprovante de que reassumiu o exercicio para
remover seu posto de trabalho (cadeira).
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2.11. Aos candidatos referenciados no item 2.10, que escolherem uma vaga no
Concurso de Remogédo, deverdo exercer a funcdo de regéncia de classe ou
funcdo pedagdgica, a depender de seu cargo, nesta rede publica municipal de
ensino, por periodo igual ao tempo do seu afastamento, sob pena de perder o
posto de trabalho (cadeira) escolhido.

2.12. E obrigatoéria a inscrigdo e, na existéncia de vagas, realizar uma escolha,
sob pena de terem sua localizagdo determinada pela Secretaria Municipal de
Educagao, segundo interesse do ensino, os professores e técnicos pedagogicos
que se encontram em situagdo de excedéncia ou sem localizagio.

3. DA CLASSIFICAGAO
3.1. A classificagao dar-se-a de acordo com:

a) O total de pontos atribuidos ao tempo de servico prestado ao Magistério Publico na
Rede Municipal e nas escolas municipalizadas de Linhares, no periodo compreendido
entre os anos de 2012 a 2022, até 31/08/2022;

b) Qualificagdo comprovada, através de Cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu
Especializacéo, Pés-Graduagéo Stricto Sensu Mestrado e Doutorado e;

c) Assiduidade.

3.2. A pontuagédo referente ao tempo de servico, detalhada no item 3.2.6, sera
computada da seguinte forma: para considerar 01 (um) més trabalhado, o candidato
devera ter tido exercicio profissional superior a 15 (quinze) dias trabalhados dentro do
mées.

3.2.1. O tempo de servigo do candidato sera declarado pela Comisséo encarregada
pelo Concurso de Remog&o, em conformidade com os registros de frequéncias
arquivados nesta Secretaria e no Departamento de Recursos Humanos.

3.2.2. A Comissédo apenas declarara o tempo de servigo do candidato na escola
informada por ele no formulario de inscrigdo no Concurso de Remocgao.

3.2.3. A pontuagéo referente ao tempo de servico prestadn no Magistério Publico na
Rede Municipal e nas escolas municipalizadas de Linhares sera atribuida de forma
correspondente a vaga pleiteada com a respectiva drea de atuacdo, no periodo
especificado no item 2.2.3.

3.2.4. Os professores e técnicos pedagoégicos que exerceram a funcéo de
Coordenador de Turno, Diretor Escolar e os professores cue foram designados pela
Secretaria Municipal de EducagZo para exercerem a fungio de Assessoramento
Pedagégico terdo a pontuagéo atribuida em conformidade com a fung¢éo exercida, no
periodo especificado no item 2.2.3.

3.2.5. Os candidatos seréo classificados por cargo e/ou por disciplina, conforme a
inscrigdo. Os candidatos ingressantes no Concurso Publico Municipal no ano de 2021
em diante concorrerdo entre si, também respeitando cargo e/ou disciplina e sero
separados por ordem de convocagéo para entrada em exercicio na fungdo, momento
em que, a classificagdo destes grupos se dara conforme a data de convocacao
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prevista no Decreto Municipal para posse no cargo.

3.2.6. Para efeito de contagem de pontos relativo ao tempo de servico, serdo
considerados os tempos de exercicio como efetivo da seguinte forma: 01 (um) ponto
por més trabalhado na regéncia de classe ou atividade pedagdgica, no periodo de
01/01/2012 a 31/08/2022.

Paragrafo Unico: N3o serdo computados no tempo de servigo os afastamentos para
outro municipio; disponibilidade em outra Secretaria, sem cargo de confianga; licenga
para trato de interesse particular sem remuneragéo; licenga especial remunerada:
readaptacéo de fungéo, exceto quando amparada por portaria especifica expedida por
esta Secretaria, Doenga Ocupacional e/ou Acidente de Trabalho: cessio para outros
orgéos, disponibilidade em outros érgéos e afastamento irregular.

3.3. Seré&o considerados para pontuag&o relativo & qualificacao:

e Diplomas ou Certificados acompanhados de Histérico Escolar de Cursos de
Poés-Graduacéo Lato Sensu Especializagio, Pés-Graduagdo Stricto Sensu
Mestrado e Doutorado, na 4rea da educag@o, nas areas afins a educagao e no
curriculo transversal.

e Os documentos relacionados no item anteriormente descrito deverdo ser
expedidos por Instituigdes de Ensino Superior credeiciadas pelo MEC.

Paragrafo Unico: Sera atribuida a seguinte pontuacado para a qualificagéo:

a) Pés-graduagéo Lato Sensu Especializagéo, na area da educacdo, nas areas afins a
educacdo e no curriculo transversal, somente um Diploma ou Certificado
acompanhado de Histérico Escolar - 10 pontos;
b) Pos-graduacgéo Stricto Sensu, Mestrado, na area da educacdo, nas areas afins a
educagdo e no curriculo transversal, somente um Diploma ou Certificado
acompanhado de Histérico Escolar - 15 pontos:
c) Pés-graduacéo Stricto Sensu, Doutorado, na 4rea da educacdo, nas areas afins a
educagdo e no curriculo transversal, somente um Diploma ou Certificado
acompanhado de Histérico Escolar - 20 pontos.

3.4. A avaliagdo da assiduidade abrangera o periodo compreendido entre 01/01/2017
a 31/08/2022, e serdo levadas em consideragéo todas as faltas ao trabalho, inclusive
as justificadas, tais como: licencas, atestados médicos e os demais afastamentos
legalmente admitidos, excetuando-se apenas os afastamentos em virtude de férias,
férias-prémio, servicos obrigatérios por lei (servigo eleitoral), doagdo de sangue,
participagdo em juri popular, licenga maternidade e licenga paternidade.

3.5. O valor atribuido a Assiduidade do servidor sera:

a) Servidor com 0 (zero) nimero de faltas — 40 pontos:

b) Servidor com 01 (um) a 05 (cinco) nimero de faltas — 30 pontos

c) Servidor com 06 (seis) a 15 (quinze) nimero de faltas — 20 pontos;

d) Servidor com 16 (dezesseis) a 30 (trinta) nimero de faltas — 05 pontos;
e) Servidor com 31 (trinta € um) ou mais nimero de faltas — 0 pontos.

4. DO CRITERIO DE DESEMPATE

4.1. Para efeito de desempate em toda a classificacdo, prevalecera sucessivamente os
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seguintes critérios:

a) Apresentar menor quantidade de faltas no periodo de 01/01/2012 a 31/08/2022, no
vinculo utilizado na inscrigdo. Seréo consideradas faltas aquelas descritas no item 3.4.
b) Apresentar maior nivel de qualificagéo no vinculo utilizado na inscrigdo;

c) Apresentar maior tempo de servico na rede municipa! de educacado no vinculo
utilizado na inscricéo;

d) Ter maior idade, levando em consideragéo o dia, o més e o ano de nascimento.

5. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO E DO DIREITO A RECURSO

5.1. A relag@o da classificagéo dos candidatos estara a disposicdo dos interessados no
dia 16/11/2022 no Portal de Comunicagéo (linhares.sisp.com.br) e no site da Prefeitura
Municipal de Linhares (www.linhares.es.gov.br).

5.2. A partir da divulgagdo da classificagdo, o candidato tera o dia 17/11/2022, no
horario das 08h a@s 17h para solicitar recursos & Comissdo do Remogéo.

Paragrafo Unico - O recurso sera apresentado exclusivamente por meio eletrénico,
devendo o candidato acessar campo especifico do sistema de inscrigdo do Processo
de Remogé&o. Apds encaminhado o recurso, sera gerado um nimero de protocolo para
o candidato.

5.3. Apds andlise dos recursos, a Secretaria Municipal de Educagao divulgara o
resultado final do Concurso de RemogiZo no dia 18/11/2022, no Portal de
Comunicagéo (linhares.sisp.com.br) e no site da Prefeitura Municipal de Linhares
(www.linhares.es.gov.br).

6. DAS VAGAS

6.1. As vagas oferecidas no Concurso de Remogdo possuem, cada uma, a carga
horaria correspondente a 25 (vinte e cinco) horas semanais de trabalho.

6.2. As vagas para escolha seréo:

| - as relacionadas e divulgadas pela SEME até o dia 18/11/2022, no Portal de
Comunicagéo (linhares.sisp.com.br) e no site da Prefeitura Municipal de Linhares
(www.linhares.es.gov.br).

Il - as que surgirem apds a divulgacéo referida no inciso |, deste item, desde que
levadas a publico pela Comisséo do Concurso de Remocgdo antes do inicio da
chamada dos candidatos.

Il - as que surgirem por forca de remog&o dos candidatos, no decorrer da chamada do
Concurso.

Paragrafo Unico - A exclusdo de vagas somente sera permitida até o prazo de 24
(vinte e quatro) horas anteriores ao inicio da chamada do Concurso de Remogao.

7. DA ESCOLHA

7.1. As datas e os horérios para escolha das vagas serdo divulgados pela Secretaria
Municipal de Educagdo por meio de Edital no dia 18/11/2022, no Portal de
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Comunicagéo (linhares.sisp.com.br) e no site da Prefeitura Municipal de Linhares
(www.linhares.es.gov.br).

7.1.1. No Edital seréo divulgados horarios separados com ridimero limite de candidatos
que comparecerdao a escolha das vagas do remocdo, respeitando a ordem de
classificagdo final no Concurso.

7.2. O local para escolha das vagas sera a sede da Secretaria Municipal de Educagéo
e ocorrera em dois dias, sendo o primeiro dia reservado para escolha das vagas de
tecnicos pedagdgicos e professores dos anos finais do ensino fundamental e o
segundo dia reservado a escolha de vagas dos professores da educacéo infantil e
anos iniciais do ensino fundamental.

7.3. Nos dias da escolha de vagas, a Secretaria Municipal de Educacéo e a Comisséo
do Concurso de Remog&o seguira todos os protocolos de seguranga e prevencéo
estabelecidos pelas autoridades competentes no combate a0 COVID 19.

7.4. Sera permitida a escolha através de procurador legalmente autorizado por
documento particular, com firma reconhecida.

7.5. Sera considerado desistente o candidato que for chamado e n&o se manifestar ou
n&o estiver presente.

7.6. Apos a escolha, o profissional ndo podera solicitar a anulagdo da remocgéo
efetuada.

7.7. A escolha dar-se-4 obedecendo os seguintes critérios:

| - podera se remover para classes de Educaco Infantil o professor que atua no
Ensino Fundamental (1° ao 5°) e vice-versa;

Il - nas séries finais do Ensino Fundamental os portadores de habilitagéo especifica
para o Magistério, de nivel superior, em cursos de licenciatura plena, em area
especifica, de acordo com a escolha quando do ingresso para a rede municipal de
ensino;

Il - o técnico pedagdgico podera se remover para as unidades de Educac3o Infantil e
Ensino Fundamental para vaga em fungao de natureza pedagodgica.

7.8. A Secretaria Municipal de Educagdo recomenda a todos os candidatos que
comparecerdo a escolha de vagas que retirem-se imediatamente das dependéncias da
SEME apés a escolha da vaga e recebimento do encaminhamento, como medida de
segurancga e prevengao ao combate do COVID 19.

7.9. Recomenda-se ao candidato que no dia da escolha de vaga, comparega a sede
da Secretaria Municipal de Educagéo usando mascara.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

8.1. Encerrada a escolha de vagas, o Concurso de Remocgéo sera homologado pela
Secretaria Municipal de Educacao, efetivando-se a lavratura dos atos legais.

8.2. Constatado descumprimento as normas deste Edital em qualquer fase do
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processo de Remogéo, o candidato estara sujeito a anulagéo de todas as etapas ja
procedidas, cabendo a Secretaria Municipal de Educagédo o direito de localizar o
candidato, de acordo com a conveniéncia do Ensino e onde houver vaga.

8.3. Os casos omissos serdo apreciados e decididos pela Comissdo de Remocio,
cujas decisdes seréo submetidas a Secretaria Municipal de Educacao.

8.4. Duvidas sobre o processo de inscricdo e validagdo dos documentos no sistema de
inscricdo poderédo ser sanadas com a equipe de suporte, por meio dos telefones 3372-
1917, 981320579 e 981320197.

8.5. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
8.6. Revogam-se as disposicbes em contrario.

Secretaria Municipal de Educagdo de Linhares, Estado do Espirito Santo, aos doze
dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e dois.

hmale. -

MARIA OLIMPIA DALVI RAMPINELLI
Secretaria Municipal de Educacéo
Decreto n°® 015/2017




